ELOS

Voce esta se
preparando
para viver o
seu futuro?
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Quals Sao 0S
Dlanos financeiros

Dara asuavida?

Em 10 ou 20 anos, como voceé
Imagina estar?

Eem 30, 40 ou 50 anos? Ja
parou para pensar em como
vocé gostaria de estar?




O INSS € uma peca fundamental
do nosso sistema de seguranca
social, mas ele nao sera suficiente

nara sustentar o seu estilo de vida
na aposentadoria.

Um estudo feito pelo Instituto Brasileiro de Direito
Previdenciario (IBDP) apontou que, dos mais de 36
milhdes de beneficios pagos pelo INSS em janeiro
de 2022, cerca de 65% dos beneficiarios recebem
somente o piso, um salario-minimo.




Dados de pesquisa
realizada em 2023

da populacao brasileira
tem previdéncia privada
(aberta + fechada)

Fonte: Fenaprevi
Federacao Nacional de Previdéncia Privada e Vida



Dados de pesquisa
realizada em 2023

4,6% dos trabalhadores formais
tem previdéncia complementar
(oferecida por suas empresas
empregadoras)

Fonte: Fenaprevi
Federacao Nacional de Previdéncia Privada e Vida



Viver bem

parao
amanha.

Proteger o seu presente e de
seus familiares para que tenham
um futuro prospero: esse € o
Nosso proposito.




- hora de
olhar alem!

A aposentadoria requer
planejamento e acao,
principalmente se voce
quer ter um futuro tranquilo

e seguro.
Nao se trata apenas de

economizar, mas de investir
estrategicamente no seu futuro.




o futuro hoje!

Ha 51 anos, administramos planos de previdéncia
complementar para garantir estabilidade financeira
e muitas realizacoes dos nossos participantes que,
hoje, somam mais de 3 mil entre ativos, aposentados
e pensionistas.

Atuamos com transparéncia, ética e buscamos as
melhores solucoes ao planejamento de vida dos
nossos participantes.

Pagamos cerca de RS 20,6 milhoes ao més
em beneficios para 2.030 aposentados
e pensionistas.

-10s — Transformando

¢ C G-

Somos uma entidade sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa e financeira.

Administramos mais de RS 3,3 bilhoes
em patrimonio.

Contamos com cerca de 40 colaboradores
especialistas em nosso segmento.



“ficiencia

Adotamos as melhores praticas do
mercado para gestao dos investimentos
e monitoramento dos riscos.

Contamos com o Selo de Autorregulacao

em Governanca de Investimentos concedido
pela ABRAPP, Sindapp e ICSS, certificando
que seguimos boas praticas em governanca
de investimentos.

Atendimento proximo e acolhedor aos
nossos participantes ativos e assistidos
(aposentados e pensionistas).




-xcelenc
e seguranca
ISO/IEC 27001, uma norma internacional

de Seguranca da Informacao.

ISO/IEC 27701, que estabelece o controle
a privacidade das informacoes.

A certificacdo ISO 27701 é reconhecida internacionalmente
como a principal ferramenta de gestao para auxiliar as
organizacoes na protecao de dados sensiveis. E também

anunciada como a ISO da recente Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD).

Q

CERTIFIED COMPANY
ISO/IEC 27001

FIXIEA CERTIFICATION

Q

CERTIFIED COMPANY
ISO/IEC 27701

R CERTIFICATION
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ELOSPREV ,

Investir em um plano B
de previdencia complementa
é assegurar o seu futuro!



Conheca o

plano ELOSPREV

Plano de
previdéncia na
modalidade CD -
Contribuicao
Definida

Participante
acumula um
saldo em conta
individual

A contribuicao é

um

Sd

S

nercentual
sobre o
ario-base

A cada RS 1,00
de contribuicao,
a sua empresa
deposita até RS 1,00
de contrapartida

%

O seu dinheiro pode
render 100% desde
O primeiro mes



Flexibilidade
Possibilidade de
alterar o percentual
de contribuicao a
cada seis meses.

Economia

A taxa de administracao
é de apenas 0,42%

ao ano, uma das
menores do mercado.

Contrapartida
Voceé investe e

a sua empresa
contribui junto
com VOCe.

20r que Tazer adesao
a0 plano ELOSPREV?

Perfis de Investimento
Voceé pode escolher

O gue mais se adequa
aos seus objetivos e
momento de vida.

Empréstimos
Acesso a crédito
com juros menores
gue os praticados
pelo mercado,
sem burocracia




Tipos de

Basica:

Desconto recorrente
e mensal aplicado
sobre o salario base,
com contra partida

Contribuicao

Voluntaria/Suplementar:

De livre escolha do
participante, inclusive
valor e periodicidade,

sem contra partida




Contrinu \Qé@ dOS Percentual de contribuicdo
pa rtiCipa ntes nara salario base de até uma

Unidade de Referéncia é de 2%.

@ A Unidade de Referéncia
@ em 01/2024 é de RS 5.320,96
@ (unidade reajustada anualmente
no mées de Janeiro).

Do resultado obtido

0 participante pode escolher
contribuirde 10 a 100%,
em intervalos de 10.




Salario até R$ 5.320,60

Aplica-se 2% para contribuicao

Exemplo: salario de R$ 4.000,00

Contribuicao = 80,00

100% 30,00
90% 72,00
80% 64,00
30% 24,00
20% 16,00

10% 8,00



“n

Contribuicao dos
participantes

Percentual de contribuicao
hara salario base acima de

uma Unidade de Referéncia:

2% sobre RS 5.320,96
(URE atual) + 12% sobre
o valor que excede a URE

DO resu

O part
contri

tado obtido

-
ouir de 10 a 100%,

pante pode escolher

em intervalos de 10.




Cenario 2

Salario acima de R$ 5.320,96
Ex: R$8.000,00

Até RS 5.320,96 aplica-se 2% + 12%
sobre o excedente de R$2.679,04

Contribuicao =427,90

100% 427,90
90% 385,11
80% 342,32
30% 128,37
20% 85,58

10% 42,79




Perfil ge
Investimento

Sao 4 perfis de investimento:

Protetor Dinamico
Investimento 100% 72% em renda e 28% distribuidos
em renda fixa entre renda variavel, multimercado

e no exterior.

=S

Equilibrado Visionario
90% em renda fixa e 10% 54% em renda fixa e 46% distribuidos
em fundos multimercados entre renda variavel, multimercado
estruturado e no exterior.

= =<=




NOSSOS
parceiros

Alocacao priorizada em
Fundos exclusivos da Elos

SChl‘()ders BNP PARIBAS
Reino Unido Franca
Exterior Multimercado
M

)

bradesco SulAmeérica

A\ 4

A\ 4

Brasil Brasil
Renda Fixa Renda Fixa
Crédito Ativa

Brasil

Renda Variavel
e Renda Fixa Caixa

»

A\ 4

Brasil
Renda Fixa
IMA-B



Resumo
dos perfis

Alocacao priorizada em

Fundos exclusivos da Elos’

15,2%

A 4

rentabilidade
consolidada
em 2023

1 Protetor

2 Equilibrado

3 Dindmico

4 Visionario

2 WaVNala

Alocacao exclusiva
em renda fixa

Alocacao em renda
fixa e até 10% em
multimercado

Alocacao em renda fixa
e até 28% em classes
Volateis (RV, Exterior

e Multimercado)

Alocacao em renda fixa
e até 46% em classes
Volateis (RV, Exterior

e Multimercado)

" Os empréstimos concedidos aos participantes sdo descontados da alocacdo em Renda Fixa (Ital Institucional).

75% - Itau Institucional 15% - FICUS
10% - Barra Velha

33% - Itau Institucional 25% - FICUS
25% - Barra Velha 10% - BNP FIC FIM
7% - Acores

17% - Itau Institucional 25% - FICUS
25% - Barra Velha 13% - BNP FIC FIM
10% - ELOS FIC FIA 5% - Schroders
5% - Acores

12% - Itau Institucional 20% - FICUS
20% - Barra Velha 17% - BNP FIC FIM
20% - ELOS FIC FIA 9% - Schroders
4% - Acores

NC PUblico



T

DOS de beneficio

@ Beneficio de Aposentadoria

A partir de 45 anos de idade
5 anos de plano
Desligado Patrocinadora

@ Beneficio por Incapacidade

Ja estar recebendo beneficio do INSS
Incapacidade atestada por perito
do INSS ou credenciado da ELOS

@ Beneficio por Morte

Pago aos beneficiarios indicados pelo
participante conforme percentual definido
na ficha cadastral




"agamento do
beneficio de
aposentadoria

S S

Renda mensal de Limite de até
até 1,5% do saldo 25% de saque em
de conta caso de antecipacao

do saldo de conta




NSTITUTOS

Autopatrocinio

O participante
assume a contribuicao da
sua empresa, além
da sua, de maneira
a manter a regularidade
das contribuicoes.

BPD

Saldo permanece
rentabilizando até
o participante completar
a caréncia para iniciar
beneficio.

Portabilidade

Porta 100% do
saldo de conta.

Caréncia de
3 anos.

Resgate

Resgata 100%
do investimento
das contribuicoes
que fez ao longo
dos anos

Resgate da parte
patrocinadora varia
conforme tempo de
vinculagao no plano.

Incide Imposto
de Renda conforme
regime escolhido na

solicitacao de resgate.



Benefic
Fiscal

invista no seu futuro
e pague menos IR




Benefic
iscal

@% As suas contribuicoes no plano

podem ser deduzidas até o limite

de 12% da sua renda bruta tributavel
na declaracao do Imposto de Renda,
(para quem usa o modelo completo).

Este é um duplo beneficio, pois suas contribuicoes
aumentam a sua reserva de previdéncia e garantem
que VoCe pague menos imposto para o governo.




Benefic

scal

Para te mostrar de forma simples

0 quanto voceé pode deixar de pagar
de Imposto de Renda, acesse 0 nosso
novo Simulador de Beneficio Fiscal!

Abra a camera do seu celular e
escaneie o QR code ao lado.

Insira o valor da sua renda bruta e o
quanto vocé contribui anualmente
para sua previdencia privada.

Cligue em simular e aparecera o valor
sugerido para fazer um aporte extra na
sua previdéncia qgue vai garantir o
beneficio fiscal ao maximo!




-mprestimo

Os participantes da ELOS podem fazer empréstimo
com condicoes especiais e juros abaixo do mercado.

FaC|llg:%ebnuarggpa’ccriaa’cagao, Juros reduzidos Paggynilzlteosiéaoclﬂcléado Prazo de pagamento
2 *
0,6% a.m + em folha T N s [PRIER R
Crédito ocorre todas correcao INPC.

as tercas-feiras.



2aging

com todas

as INfTormacoes
e simulagor




Pagina ELOSPREV

ELOSPREV

O plano de previdéncia da
Elos destinado aos
colaboradores das empresas

do sistema Eletrobras.

Fazer adesdo

Planos +

Simule aqui quanto investir
para realizar seus planos

0 percentual de contribuicio para salario base até 1 (uma) Unidade de Referéncia & de 2% e sobre o excedente é aplicade 12%. (URE em 01/2024 & de RS 5.320,96). Do resultado obtida
o participante pode escolher contribuir de 10 a 100%, em intervalos de 10.

Salario de Contribuigdo

O total da sua contribuicao
e mensal é de R$ 567,81

Fator contribuicdo (%)

- - ' rapartida

Suaidade atual

30 RS 283,90 RS 283,90

Idade de aposentadaoria (45 a 65 anos) anos vook acumularia:

65

Por guanto tempo deseja receber?

15

0s valores das rendas apresentadas s3o apenas projegdes e nio ha garantia de rentabilidade ou promessa de reatabilidade futura. Os valores efetives somente serde calculados no momento do requerimento do beneficio, com base no
valor real acumulado no periodo. A Renda serd devidamente tributada, no momenta do recebimento, conforme aliguota de Imposto de Renda. Os valores do saldo prajetado e do periodo de recebimento de Renda foram estimados com
rentabilidade real anual de 4,00%, descontadd 3 taxa de administracdo. Da rentabilidade projetada para o CD e Poupanca loi deduzida a inflacdo projetads pelo IPCA com base em projecdes realizadas por consulloria contratada pela
Elos




Adesao Online

— Menu Q

ELOS

Adesao Elosprev

Com o ELOSPREV, vocé investe em um plano de previdéncia
complementar para assegurar o seu futuro e a sua empresa contribui
com o mesmo valor. Seu dinheiro rende 100% ja no primeiro més!

Flexibilidade

Possibilidade de alterar o
percentual de contribuicdo a
cada seis meses.

Contrapartida

Voce investe a sua empresa

contribui com o mesmo valor.

Contribuicoes

Valor de contribuicdo pré-definido
+ contribuicdoes mensais
voluntarias ou esporadicas.

Perfis de Investimento

Voce pode escolher o que mais se
adequa ao seus objetivos e
momento de vida

Planos + Meu acesso

Adesao Online

Plano
ELOSPREV

Selecione uma patrocinadora

BAGUARI - 07.884.280/0001-97

CGT ELETROSUL - 02.016.507/0001-69
CHESF - 33.541.368/0001-16
ELETROBRAS - 00.001.180/0001-26
ELETRONORTE - 00.357.038/0001-16
FUNDACAO ELOS - 42.286.245/0001-77
FURNAS - 23.274.194/0001-19

SANTO ANTONIO - 09.391.623/0001-60
TELES PIRES - 12.810.896/0003-15




-U | URAE
Plano Familia




-UTURIZE
Plano Familia

~~ Plano Instituido na Modalidade CD expansivo para
todos os colaboradores do grupo de patrocinadoras
dos planos da Fundacao ELOS.

Sobrinhos

~ Previdéncia complementar extensiva aos familiares
(até 3° grau).

~ Apartirde RS 100,00 mensais (contribuicdo minima,
sem contra partida).

~/ Carteiras de investimentos com 4 perfis de risco.

~/  Flexibilidade no acesso aos recursos. :
Bisnetos
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seu futuro

ELOS
Faca o
hoje!



Conte ELOS
conosco!

Nossos canais de relacionamento

© WhatsApp: (48) 999 740 740
. 08007097576

= contato@elos.org.br

www.elos.org.br

+ (©) 1n (2 & elosprevidencia




