RELATORIO ANUAL
Exercicio 2019

<LOS

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR




Indice

MENSAGEM DA DIRETORIA
QUEM SOMOS

GOVERNANGA CORPORATIVA

NUMEROS INTERESSANTES DA ELOS

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

NOSSO MAPA ESTRATEGICO

REALIZACOES

RESULTADOS CONSOLIDADOS

RESULTADOS DO PLANO CD ELETROSUL

RESULTADOS DO PLANO BD-ELOS/ELETROSUL
RESULTADOS DO PLANO BD-ELOS/ENGIE
DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARECER ATUARIAL 2019 — PLANO BD-ELOS/ELETROSUL
PARECER ATUARIAL 2019 — PLANO BD-ELOS/ENGIE
PARECER ATUARIAL 2019 — PLANO CD-ELETROSUL
PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO

PARECER DO CONSELHO FISCAL

RELATORIO DOS AUDITORES

18

26

46

56

64

111

118

126

134

138

142



Mensagem da Diretoria

No ano em que a reforma da previdéncia foi
aprovada, esse foi um dos temas mais discutido e
comentado no pais. Esse fato acendeu um
holofote para o nosso segmento, de previdéncia
complementar fechada, deixando mais explicita a
nossa importancia para o futuro das familias
brasileiras. Porém, para que 0 NnoOssO
produto/servico esteja inserido no planejamento
financeiro das pessoas ainda temos um longo
caminho pela frente, em termos de facilidade

tecnolégica, linguagem e acessibilidade.

A Fundagdo ELOS estd mirando este horizonte de crescimento, inclusive para aprimorar os servicos
oferecidos para os nossos atuais 4.511 participantes (ativos e assistidos). Para um crescimento sélido, 2019
foi um ano de trabalho para fortalecer o alicerce e os pilares que sustentardo os novos andares.
Desenvolvimento do time e das liderancas, melhoria nos processos com acertos de rotas, estruturacdo da
area de atendimento com métricas e metas mensuraveis, investimentos em seguranca da informagao e em
novas tecnologias, revisdao e atualizacdo do planejamento estratégico, pesquisas internas e com publico
externo para captacdo de dados e informacdes que nos auxiliem a ter um ambiente de trabalho cada vez
mais produtivo. Esses esforcos com certeza nos ddo mais seguranca para assumirmos os novos desafios de
2020.

Na area de investimentos, o ano sera lembrado pelo rally das taxas de juros, em funcdo das surpresas para
baixo da inflacdo e o consequente reinicio do ciclo de cortes de juros, que levou a Selic a encerrar o ano em
seu patamar mais baixo da histéria, 4,50% a.a, conseguimos passar pelo rally com vitdria. Superamos em
todos os planos e perfis de investimento as metas de rentabilidade e fechamos 2019 com um ganho de RS
360 milhdes na carteira de investimento dos trés planos.

Boa leitural



Quem Somos

A Fundacdo ELOS é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Atualmente administra trés planos de previdéncia complementar,
sendo dois na modalidade de Beneficio Definido e um na modalidade de Contribuicdo Definida:

Plano BD-ELOS/Eletrosul (Patrocinadoras Companhia de Gerag¢do e Transmissdo de Energia Elétrica do Sul
do Brasil - CGT Eletrosul e Fundacado ELOS)

Plano BD-ELOS/Engie (Patrocinadora Engie Brasil Energia S.A.)

Plano CD Eletrosul (Patrocinadoras Companhia de Geragdo e Transmissao de Energia Elétrica do Sul do Brasil
- CGT Eletrosul e Fundacao ELOS)

O time da ELOS conta com 30 profissionais que além da gestdo dos planos de previdéncia, também
administram e operacionalizam outros servicos oferecidos aos participantes, como empréstimos, seguro de
vida em grupo e o programa de educacao financeira e previdenciaria.

PATROCINADORAS

Companhia de Geracdo e Transmissao de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul
Engie Brasil Energia S.A.
Fundacao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS



Governang¢a Corporativa

CONSELHO DELIBERATIVO

Indicados Companhia de Geracdo e Transmissao
de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul
Eduardo Cardeal Tomazzia (Presidente do
Conselho) / suplente — Andréa Catdo Martins
Clailde Vanzella / suplente — Sandro Lacau da
Silveira

Indicado Engie Brasil Energia S.A.
Neloir Paludo / suplente — Paulo Reibnitz

Eleitos pelos participantes

Mauro Batista Nunes / suplente — Antonio Julio
de Oliveira

Wanderlei Lenartowicz / suplente — Jorge Felipe
Carminati Grein

Silvio Roberto Séara Junior / suplente — Luis
Mateus Witt

CONSELHO FISCAL

Indicados Engie Brasil Energia S.A.
Gabriela Kowalski Oliveira de Mattos / suplente —
Thiago Bomfim Santoro

Indicados Companhia de Geracdo e Transmissdo
de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul
Sandro Rodrigues da Silva / suplente — Juliano
Orlando Eger

Eleitos pelos participantes

Cristina Rabelo Engelke (Presidente do Conselho
Fiscal) /suplente — Mariana Aguiar da Rosa

Luis Mendes de Souza / suplente — Dalvir
Maguerroski

DIRETORIA EXECUTIVA

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
indicado Engie Brasil Energia S.A.

Rafael Judar Vicchini

Diretor Financeiro Administrativo

indicado Companhia de Geracdo e Transmissao
de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
eleito pelos participantes

COMITE DE INVESTIMENTOS

Indicados Engie Brasil Energia S.A.
Fernando Aires de Alencar / suplente — Marcelo
Cardoso Malta

Indicados Companhia de Geragao e Transmissao
de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul
Nicolau Rohling Volpato/ suplente - Ernesto
Stodieck Neto

Eleitos pelos participantes

Antonio Victorino Avila

Maria Dolores Brolese Vieira / suplente —
Terezinha Ilvonete de Faveri



Numeros Interessantes da ELOS
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Planejamento Estratégico

O documento criado em 2016 passou por uma revisao no ano passado. Fruto de um trabalho conjunto entre
o time da ELOS e os membros da Governanca, o planejamento foi atualizado com o novo cendrio de
oportunidades e ameacas, pontos fortes e pontos fracos. Como resultado desse esforco coletivo, o mapa
estratégico ficou mais sucinto e focado nos grandes objetivos da ELOS no horizonte até 2027.
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Nosso Mapa Estratégico
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Realizagoes

Muitas novidades, conquistas e eventos com os participantes marcaram o ano de 2019 na ELOS. Confira
abaixo as principais acOes realizadas pela Entidade.

NOVA ROTINA DE RECADASTRAMENTO

Em 2019 a ELOS iniciou uma nova rotina para o recadastramento dos aposentados e pensionistas, que deve
ser feito obrigatoriamente todos os anos no més de aniversario do participante. Os aposentados e
pensionistas recebem uma comunicagdo no més anterior ao aniversario lembrando a necessidade do
recadastramento. A partir do primeiro dia do més do seu aniversario ja poderdo fazer o recadastramento
por meio digital ou impresso. O prazo limite para devolugao da ficha cadastral devidamente assinada ou para
efetivacdo do recadastramento no site é o uUltimo dia do més posterior ao do aniversario. Os aposentados e
pensionistas dos Planos BDs devem fazer também, junto com a atualizacdo cadastral, a prova de vida. Essa
nova rotina foi estabelecida para evitar fraudes e pagamentos indevidos.

ASSINATURA ELETRONICA

A Fundacdo ELOS lancou, em abril, a opcdo de cadastro de assinatura eletrénica, que
permite ao participante mais facilidade e agilidade em alguns servicos, como
solicitacdo de empréstimos e troca de perfil de investimento. A assinatura eletrdnica
elimina a necessidade de impressdo de papéis e envio dos documentos fisicos
assinados para efetivacio de determinadas solicitacdes na entidade. E mais rapido,
seguro e sustentavel. Para fazer o cadastro é simples, basta entrar no Acesso do

participante, no menu ‘Cadastro’ e selecionar ‘Assinatura Eletronica’.



ACOES DA SPE UIRAPURU

Foi assinada pela Diretoria Executiva da Fundacdo no final do més de junho, a transferéncias das acdes da
ELOS, referentes a 25% do capital social da SPE Uirapuru Transmissora de Energia Elétrica S/A, para a COPEL
Geragdo e Transmissdo S/A. O contrato de Compra e Venda dessas ac¢des ja havia sido firmado em margo de
2019. Os outros 75% das agdes pertencentes a Centrais Elétricas Brasileiras S/A — Eletrobras ja tinham sido
vendidos em 2018 por meio de leildo também para a COPEL Geragdo e Transmissdo S/A. O preco pago pela
COPEL na aquisi¢cdo das a¢des é maior do que a avaliagdo econdmico-financeira da SPE Uirapuru precificada
na carteira de investimentos da ELOS. A Fundagdo investiu RS 20 milhdes na compra das a¢Bes da SPE
Uirapuru em agosto de 2011 e recebeu agora com a venda de sua participacdo cerca de RS 55 milhdes, desse
valor RS 21 milhdes foram recebidos a titulo de dividendos. Essa operac¢do rendeu uma TIR (taxa interna de
retorno) de aproximadamente IPCA + 12,04% ao ano para a entidade.

ELOS RECEBE VALOR INTEGRAL DA VENDA DE SUA PARTICIPAGAO DA LIVRAMENTO
HOLDING

A Fundacdo ELOS recebeu da Eletrosul, no dia 18 de novembro, o valor integral referente a venda de sua
participacdo no empreendimento Livramento Holding, conforme acordo de acionistas.

O valor recebido foi de RS 35 milhdes, que inclui o preco pago pela Eletrosul correspondente aos aportes
realizados pela ELOS na Livramento Holding entre os anos de 2011 e 2013 (total de RS 15,6 milhdes),
corrigidos pela meta atuarial do Plano BD-ELOS/Eletrosul, mais os custos pagos com o processo arbitral.

Histérico do processo:
Procedimento Arbitral — Livramento Holding S/A

Acionista no empreendimento Livramento Holding (desde 2011), no uso das suas faculdades dispostas em
acordo de acionistas, a ELOS formalizou em 2014 a op¢ao de venda das suas acbes a Eletrosul. A
determinacdo acerca do valor das agGes motivou a ELOS a ingressar em procedimento arbitral para resolver
o impasse.

O processo ocorreu no Centro de Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada (CCBC) e
finalizou em outubro de 2019 com éxito para a ELOS.

ESTATUTO DA ELOS

A equipe técnica e a diretoria executiva da Fundacgdo revisaram todo o estatuto da
entidade e propuseram uma série de alteracdes que visam atualizar as regras de

governanca ao novo contexto do segmento de previdéncia complementar vigente. As
principais alteracdes visam possibilitar a criacdo de novos planos na modalidade instituido com o objetivo
de oferecer cobertura previdencidria aos familiares dos atuais participantes. Foram alterados os artigos 8¢,
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10, 12, 14, 15, 21, 28 e 35 para inclusdo da nova categoria de membros instituidos e da figura dos
instituidores.

Foi proposta também no Artigo 12 a mudanga no nome (razdo social) da ELOS de Fundacdo Eletrosul de
Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS para Fundacao Eletrosul de Previdéncia Complementar — ELOS. Essa
mudanga justifica-se pelo fato de a entidade ndao mais oferecer beneficios ou mecanismos de atuagao
voltados para assisténcia social. As patrocinadoras ja aprovaram as altera¢cdes e a entidade aguarda a
manifestacdo da SEST (Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Estatais). Somente apds aprovado pela
SEST, o documento sera enviado a Previc (Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar). As
alteragdes passam a valer apds aprovacao desse Ultimo drgao e publicacdo no Diario Oficial da Uniao.

APROVADO O FECHAMENTO DO ATUAL PLANO CD ELETROSUL E A ABERTURA DEUM NOVO
PLANO

O Conselho Deliberativo da ELOS aprovou em agosto/19, a pedido da patrocinadora Eletrosul, o fechamento do Plano CD
Eletrosul para novas adesdes. Esse processo foi enviado para avaliagdo da Previc (Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar). E importante ressaltar que o fechamento do plano passa a valer somente apds aprovagdo da Previc e
publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

Na sequéncia dessa decisdo, o Conselho Deliberativo aprovou a criagdo de um novo plano previdenciario de contribuicao
definida (CD). A minuta do regulamento desse novo plano foi submetida a SEST (Secretaria de Coordenac¢do e Governanca
das Estatais) e depois a aprovagdo da Previc. Neste caminho, o regulamento ainda pode sofrer alteragdes.

FUNDACAO ELOS FARA A GESTAO DE MAIS UM PLANO DE PREVIDENCIA

Plano patrocinado pela subsidiaria CGTEE estd sendo transferido para gestdo da ELOS

A Eletrobras CGTEE, patrocinadora de um dos planos administrados pela Fundag¢dao Familia Previdéncia,
solicitou, no dia 13 de dezembro, a transferéncia de seu plano para a Fundacdo ELOS.

A Fundagdo Familia Previdéncia esta tomando as providéncias para que a transferéncia transcorra conforme
estabelece a legislacdo (Resolugdo CNPC N2 25/2018) e continuara atendendo e informando os
participantes ativos, aposentados e pensionistas sobre o Plano Unico da CGTEE até a conclusio do
processo, quando a gestdo passara para a Fundagao ELOS.

O processo de transferéncia tem prazo de duragao de 180 dias, prorrogdvel por mais 180 dias, e depende de
aprovacao da Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais — SEST e da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Este Plano trara um patrimonio de mais de 300 milhdes de reais e cerca de 500 novos participantes (entre
assistidos e ativos).

Vale ressaltar que os recursos de cada plano de beneficio sdo segregados. Dessa forma, a vinda do Plano
CGTEE nao interfere na gestao e no patrimonio dos planos ja administrados pela ELOS.
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**Desde 02/01/2020, a CGTEE e a Eletrosul passaram a integrar a CGT Eletrosul, conforme processo de
incorporacdo da Eletrosul pela CGTEE, de acordo com a Assembleia Geral Extraordinaria da mesma data.
Dessa forma, a migracdo do plano para a ELOS visa concentrar a administracdo dos planos de beneficios em
uma Unica entidade de previdéncia complementar.

PLANO DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT DO PLANO BD-ELOS/ENGIE FOI APROVADO
PELO CONSELHO DELIBERATIVO

Participantes comeg¢aram a pagar nova contribuicdo extraordindria em janeiro de 2020

O Conselho Deliberativo da ELOS aprovou em novembro o plano de equacionamento do déficit do Plano BD-ELOS/Engie
referente ao ano de 2018. Foi aprovado, por unanimidade, o pagamento do valor minimo exigido pela legislacdo,
equivalente a RS 28,6 milhdes, pelo prazo de 156 meses (aproximadamente 13 anos).

A patrocinadora Engie sera responsdvel por 2/3 deste equacionamento, equivalente a R$19,1 milh8es, e os participantes
por 1/3, igual a R$9,55 milhdes. Esse valor resultard em uma contribuicdo extraordindria adicional de 1,011% incidente
sobre o beneficio bruto, que sera descontado do assistido a partir do més de jan/2020. Assim, o total de descontos em
cobrancas extraordinarias ficara em 6,551%.

Este resultado deficitario deve-se principalmente pelo aumento progressivo da longevidade e os contingentes judiciais
decorrentes das a¢Oes judiciais. Vale ressaltar que a rentabilidade da carteira de investimentos deste plano tem superado
a meta atuarial nos ultimos quatro anos.

PESQUISA DE SATISFACAO

Nos meses de junho e julho, a ELOS
realizou uma pesquisa de satisfacdo. Por
meio do Instituto Ibero-Brasileiro de
Relacionamento com o Cliente (IBRC),
foram entrevistados por telefone 530
participantes, entre ativos e assistidos
dos trés planos de beneficios. Os
resultados apurados pelo IBRC
mostraram que 91% dos entrevistados
disseram estar, em geral, satisfeitos com
a Fundagao ELOS, e 94% deram nota 4
ou 5 (sendo que a escala vai de 1 a 5)

para o atendimento prestado pela entidade. De acordo com a amostra de entrevistados, o nivel de confianca
dessa pesquisa é de 95% e a margem de erro é de 4 pontos percentuais.

Geralmente, a entidade realiza este tipo de pesquisa a cada dois anos. Porém, nos ultimos dez anos é a
primeira vez que um Instituto de pesquisa é contratado, exatamente para dar mais credibilidade e
imparcialidade aos resultados apresentados. Nos anos anteriores a propria equipe interna realizou a
pesquisa por meio de questionarios digitais enviados por e-mail, sendo que os resultados tanto da pesquisa
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realizada pela equipe interna, quanto a realizada pela consultoria demonstraram um alto indice de satisfagdo
dos participantes.

APRESENTAGOES DE RESULTADOS

A equipe da ELOS realizou mais um ciclo
de apresentacdo de resultados dos
planos de previdéncia em 2019. Foram
oito apresenta¢les presenciais em seis
cidades dos trés estados da regido sul e
do Rio de Janeiro, além dos webinars e
da transmissdo por videoconferéncia e
streaming das apresentacdes realizadas
na sede da Eletrosul para todas as
regionais. Cerca de 234 participantes
dos trés planos da ELOS, entre ativos e
assistidos, assistiram presencialmente
as apresentagdes, sem contar quem
acompanhou pela videoconferéncia e
streaming. Apds o término deste ciclo,
foi realizada uma enquete por e-mail,
em que 73% do publico que respondeu
disse estar satisfeito com as informacdes
disponibilizadas e com as apresentagdes
realizadas sobre o seu plano. Os dois
webinars de resultados tiveram quase
700 visualizacoes.

Durante o ciclo de apresentacdo de
resultados dos planos de previdéncia
que ocorreram este ano, a ELOS

convidou o coach financeiro Israel
Oreano para abrir o evento na sede da
Eletrosul, em Floriandpolis/SC. O coach trouxe aos participantes do evento o tema Construindo a sua
liberdade financeira. "Problema de dinheiro ndo se resolve com mais dinheiro", enfatizou Oreano.

INSTAGRAM

Além do Facebook e Youtube, a ELOS também marcou presenca no Instagram em 2019.
Acompanhe a Entidade no @elosprevidencia para ficar por dentro do dia a dia da equipe,
das novidades e de noticias importantes para vocé.
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REVISTA CICLO EM NOVO FORMATO

Com um layout mais moderno e adaptado a leitura on-line, a Revista CICLO agora é disponibilizada somente
na internet. A decisdo segue o propdsito da ELOS em se tornar cada vez mais digital e préxima de seus
participantes e assistidos, assim como promover a consciéncia ambiental ao deixar de imprimir e enviar a
revista.

PROGRAMA DE EDUCAGAO FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA “A ESCOLHA CERTA”

Desenvolvido pela ELOS e demais entidades que fazem parte da Associagdao Catarinense das Entidades de
Previdéncia Complementar (ASCPrev), o Programa integrado de educac¢do financeira e previdenciaria ‘A
Escolha Certa’ difunde os conceitos da previdéncia complementar, promove a educac¢ado e a conscientizagao
financeira e estimula a poupanca de longo prazo.

Em 2019 o Programa realizou diversas a¢des, como a Inclusdao Digital para Assistidos, em parceria com a
Unisul e a Prefeitura de Tubardo/SC; em maio participou da 62 Semana Nacional de Educacdo Financeira
(Semana Enef) oferecendo um curso EAD gratuito para todos os participantes.
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Aporte HOJE ~
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S FUTURO!

Quer motivos para fazer aporfes em sva previdéncia?
Quv tel pogar meacs impoito ¢ rentabilizar mais o sev dinheire!

Evento
Gratuito

Evento sobre aposentadoria - Exemplos praticos, interagdao e experiéncia de vida dos palestrantes foram os
destaques do evento Um Novo Olhar sobre a Aposentadoria, realizado no dia 19 de setembro, em
Floriandpolis/SC. Israel Oreano trouxe os melhores investimentos para o futuro e Marcelo Alves a trajetdria
como primeiro brasileiro a correr nos dois polos. Além das palestras, aqueles que participaram do encontro
contaram com café de confraternizacdo, o sorteio de brindes do Programa A Escolha Certa e de duas
consultorias financeiras individuais do palestrante Oreano.

ELOS DOA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA ONG QUE CAPACITA JOVENS

A Fundacgdo ELOS realizou no dia 14 de outubro a doagdo de equipamentos de informatica para a ONG
Comité para Democratizacdo da Informatica (CPDI). A escolha desta instituicdo deve-se ao excelente
trabalho de inclusdo digital que desempenham ha 18 anos em Santa Catarina por meio da recuperagao e
doacdo de equipamentos de informatica, além da realizacdo de cursos de capacitacdo para criangas e jovens.

Foram entregues para a ONG, 53 itens de informadtica, entre computadores, notebooks, servidores,
monitores, teclados e impressoras, que ja ndo eram mais utilizados ou estavam com problemas de
funcionamento. Todos os equipamentos seguiram para o CERTEC- Centro de Reciclagem Tecnoldgica, no
municipio de Palhoga, onde fica o ReciclaTec, um dos programas da ONG. La os equipamentos sdo triados,
consertados ou tém suas pecas utilizadas para montagem de outras mdaquinas. Caso ndo tenham mais
utilidade, sdo descartados corretamente.

Cleusa Kreusch, coordenadora pedagdgica do CPDI, conta que todas as maquinas doadas passam pela
triagem no Reciclatec, que é um projeto em parceria com a empresa Weee.doo. “Em geral a cada 12
computadores recebidos, conseguimos recuperar trés maquinas, o que ndo pode ser reaproveitado tem a
destinacdo ambiental correta realizada pela Weee.doo”, explica.
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Para Mark Rae, CEO da Weee.doo, a destinacdo correta é muito importante. “Muitos materiais ndo temos
como reciclar no Brasil, entdo exportamos para que possam ser reciclados apropriadamente”, relata ele.

ApOds passarem pela triagem e recuperagao, as maquinas seguem para as instituicdes e escolas de Santa
Catarina que abrigam os projetos do CPDI. Visitamos um dos projetos, o “Aprendendo a Programar Games”
em que as aulas ocorrem na EEB Rosa Torres de Miranda, no bairro, Jardim Atlantico, em Floriandpolis/SC.
Uma nova turma comecou agora neste més de outubro. O curso, que dura dois meses, tem aulas todos os
dias no contraturno escolar dos jovens, transformando o tempo que poderia ser ocioso em uma
oportunidade de aprendizado e capacitacao profissional.
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Ha quatro anos o CPDI doou os computadores e notebooks para que pudessem ser usados por alunos e
professores da prépria escola, em troca obteve o espago para formar alunos na drea de tecnologia. “Para
nos do CPDI é um orgulho poder formar esses alunos e saber que de alguma forma eles ja foram tocados
com a tecnologia”, revela Cleusa.

Além das turmas com professores do CPDI, o Comité também possui um projeto para as escolas rurais da
Regido Sul, no qual capacita professores das préprias escolas para que repliguem o conhecimento. Para
saber mais sobre o CPDI acesse www.cpdi.org.br.

**Vocé também pode doar equipamentos que nao utiliza mais para que tenham o descarte correto!
Sao diversos Postos de Coleta, onde todos os residuos com possibilidades de reuso sdo recuperados e
utilizados como instrumento de inser¢do social, promovendo o acesso a tecnologia da informacgao para
melhorar a qualidade de vida da populacdo de baixa renda, fomentar o exercicio pleno da cidadania e
proporcionar maiores oportunidades de inser¢ao no mercado de trabalho.

Acesse http://www.cpdi.org.br/reciclatec/ e veja os postos de coletas para descarte dos seus equipamentos.
Sao dezenas de postos pelo Estado.
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Resultados consolidados

Nesta secdo vocé pode conferir os resultados da Entidade de maneira geral, nas areas de Patrimonio,
Recursos Administrativos, total de Participantes, Investimentos e Despesas Administrativas.

ELOS EM NUMEROS
Patrimonio da ELOS

" RS 3.452.173 mil

O valor consolidado inclui, além do patriménio dos trés planos de previdéncia (R$ 3.435.977
mil), o patriménio do Plano de Gestdo Administrativa- PGA (R$ 35.221 mil) e o Plano
Consolidador (R$ (-) 19.025 mil, conforme item 2.2 das Demonstracées Contdabeis 2019).

Patrimonio dos Planos

(em mil)

Plano CD-ELETROSUL
RS 1.074.463
(31,27%)

Plano BD-ELOS/ENGIE

R$ 971.904
(28,28%)

Distribuicdio Rentabilidade dos
do Patriménio Investimentos (Nominal)
Dez/2019

Plano/Perfil 019 e Releaia

Plano BD-ELOS/Engie 10,64%
) 0
Plano BD-ELOS/ELETROSUL Plano BD-ELOS/Eletrosul 12,6(:%1 9,45%
0,
RS 1.389.610 Plano CD Eletrosul - Al 3,37%
(40,34%) Plano €D Eletrosul - All 13,15% 3,37%
Plano CD Eletrosul - BI 11,76% 3,37%
(Os percentuais apresentados referem-se & Plano CD Eletrosul - Bl 14,96% 3,37%
proporgéo enfre os trés planos) _
Plano CD Eletrosul - BIlI 17,63% 3,37%
Plano CD Eletrosul - BPDS 9,01% 3,37%

5 & &

Ativos Assistidos

(Séo considerados aposentados,
beneficidrios aguardando a concesséo
de pensdo - suspensos e pensionistas
por quantidade de titular)
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DOS RECURSOS ADMINISTRADOS

O Ativo Total apresentado a seguir é composto pelas contribuicdes dos participantes e patrocinadoras,
efetuadas até 31 de dezembro de 2019, bem como os resultados obtidos por meio de suas aplicacdes e
investimentos para o mesmo periodo.

Ativo Total Administrado em 2019: R$ 3.452.173 mil
(Ativo Total Administrado em 2018: RS 3.250.726 mil)
Parte deste valor ja estd comprometida com obrigacGes assumidas pela entidade, tais como:

e Exigivel Operacional: R$ 11.698 mil
Impostos a recolher e outros valores a pagar.

e Exigivel Contingencial: R$ 53.052 mil
Corresponde ao montante provisionado para gastos que possam vir a ocorrer provenientes de
processos judiciais, tanto de natureza civel como trabalhista, movidos contra a Fundacao.

e Fundo N3o Previdencial: RS 33.870 mil
Refere-se aos valores de fundo administrativo (empregados na gestdo da entidade e de seus planos)
e fundo de investimentos (para cobertura de empréstimos em caso de morte de participante dos
planos de beneficio definido).

Do Ativo Total, descontadas as obrigagdes acima, obtém-se o Ativo Liquido, que quando superior as
provisdes matematicas, gera superdvit, em caso contrario, déficit, demonstrando a capacidade do plano em
cumprir ou ndo suas obrigacdes futuras de pagamento de beneficios.

No quadro a seguir, é possivel observar que o Ativo Liquido no final do exercicio de 2019 foi de cerca de RS
3,3 bilhdes e déficit aproximado (com o ajuste de precificacdo) de RS 77 milhdes.

Em milhées de Reais

[ATvVOTOTAL | 3452
98
3.354
3.485
- 154

(+) AJUSTE DE PRECIFICACAO 77
(=) EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO DOS PLANOS -77

CONTRIBUICOES E BENEFICIOS

Além das contribuicdes correntes efetuadas pelos participantes e patrocinadoras, o valor abaixo inclui
contribuicGes extraordindrias e recursos provenientes de contribuicdes contratadas, realizadas no ano de
2019, ja descontadas as taxas administrativas.



Em mil Reais
Valor total de contribuigGes 2019 2018
previdenciais 102.069 105.356

Abaixo o valor total de beneficios pagos no ano de 2019, como aposentadorias, pensdes e auxilios.

Em mil Reais
Valor total de beneficios 2019 2018
concedidos

QUADRO DE PARTICIPANTES

O quadro de participantes da Fundacao ELOS apresentou pequeno decréscimo em relacdo ao ano de 2018
devido aos falecimentos e resgates. A quantidade total, em 31 de dezembro de 2019, é de 4.511
participantes. Destes, 1.241 sdo vinculados ao Plano BD-ELOS/Eletrosul, 2.025 ao plano BD-ELOS/Engie;
ambos na modalidade de Beneficio Definido, e 1.245 ao plano CD Eletrosul, na modalidade de Contribuicao
Definida.

| 2019 | 2018 |
1.315 1.422

Participantes Assistidos* 3.196 3.117

TOTAL 4.511 4.539

TOTAL DE PARTICIPANTES POR CONDIGCAO DE INSCRICAO

Ativos
29%

Assistidos
71%
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TOTAL DE PARTICIPANTES POR PLANO

CD-ELETROSUL

28%
BD-ELOS/ENGIE

45%

BD-ELOS/ELETROSUL
27%

INVESTIMENTOS - CENARIO ECONOMICO EM 2019

O final de 2019 foi marcado por relevante avanco das negociacdes entre Estados Unidos e China, fenémeno
gue reduziu consideravelmente o risco de agravamento das tensGes comerciais e da consequente
volatilidade dos ativos globais. Além disso, o cenario para o Brexit se tornou menos nebuloso com a vitdria
dos conservadores no Parlamento.

A economia brasileira chegou ao final de 2019 com sinais sélidos de retomada do crescimento, as divulga¢des
do PIB do terceiro trimestre e de outros indicadores de atividade reforgaram o cendrio positivo no campo
doméstico. Os investimentos também ganharam forga no periodo, beneficiados pela elevagao da confianga
dos empresarios com a aprovacao da reforma da Previdéncia e o anuncio de uma agenda de medidas focadas
no enderecamento correto do quadro fiscal brasileiro. O ambiente inflacionario favoravel que prevaleceu ao
longo do ano manteve as expectativas inflaciondrias bem ancoradas mesmo para horizontes mais longos.

O rally das taxas de juros também sera lembrado, em fun¢do das constantes surpresas para baixo da inflacdo
e o consequente reinicio do ciclo de cortes de juros, que levou a Selic a encerrar 2019 em seu patamar mais
baixo da histdria, 4,50% a.a. Apenas para se ter uma ideia da surpresa, o mercado esperava, no final de 2018,
uma Selic de 7,00% para o final de 2019. Depois da grande desvaloriza¢do de quase 15% em relacdo ao Délar
em 2018, em 2019 o Real apresentou um comportamento um pouco mais previsivel, com uma
desvalorizagdo de 4,4%.
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Dessa forma, o ano encerrou com grande dose de otimismo, com sucessivos recordes de indices de bolsa,
gueda dos juros e apreciacao do real.

A Bolsa de Valores de Sdo Paulo encerrou o més de dezembro com alta de 6,85%, aos 115.645 pontos. No
ano, o indice Ibovespa acumulou ganhos de 31,6%. O desempenho da bolsa doméstica no més foi no mesmo
sentido das principais bolsas internacionais, principalmente as de paises emergentes.

INDICADORES 2019 (%) 2018 (%)

NPC 4,48 3,43

PCA 4,31 3,75
SELIC 5,97 6,43
Poupanga 4,32 4,68
Ibovespa 31,58 15,03

ESTRATEGIAS ADOTADAS PELA ELOS

As carteiras de investimento de todos os nossos planos de beneficios apresentaram retornos superiores as
suas metas atuariais e/ou indice de referéncia. Com destaques para os segmentos de Renda Fixa e de Renda
Varidvel, ambos superaram seus benchmarks. Os Unicos segmentos que apresentaram resultados
desfavoraveis foram os imdveis, fruto da reavaliagao imobilidria (realizada pela Cushman & Wakefield) e o
Fundo de Investimentos em Participacdes, por conta também de valuation (atualizacdo do valor econ6mico
das empresas investidas) realizado nos ativos do fundo.

No segmento de renda varidvel, as carteiras dos Planos e Perfis que tem este tipo de investimento
apresentaram desempenho de 10 pontos percentuais superior ao principal indice brasileiro, o Ibovespa. Por
isso, os planos e perfis com maior exposicao em renda variavel alcancaram maiores rentabilidades em 2019.
Os investimentos neste segmento sao por meio de fundos de a¢bes, com gestores selecionados por meio de
critérios que medem credibilidade e desempenho. A equipe de investimentos da ELOS acompanha de perto
a gestdo desses fundos e de forma recorrente faz reunides para entender melhor as estratégias adotadas.

A carteira de renda fixa também apresentou bom desempenho, principalmente em decorréncia do
fechamento das taxas de juros que valorizou as alocagcdes em NTN-Bs, fundos exclusivos e fundos de crédito.

Foi apresentado e aprovado pelo Comité de Investimento e Conselho Deliberativo, o estudo de ALM (Asset
Liability Management) para os Planos BD-ELOS/Eletrosul e BD-ELOS/Engie que tem como objetivo
rebalancear as carteiras para ter maior aderéncia com as obrigacdes dos planos.

Em decorréncia do ALM, foi feita a reprecificacdo (de curva para mercado) e posterior venda dos titulos
publicos com vencimento em 2045 e 2050 do Plano BD-Engie, o que trouxe um ganho de aproximadamente
RS 20 milhdes para a carteira. O estudo também sinalizou que os planos BDs devem ter participacdo em
renda varidavel, multimercado e exterior. No final de 2019, cerca de 4,5% do patriménio do Plano BD-
ELOS/Engie foi alocado em fundos de investimento de renda varidvel.

Conforme ja explicado no item ‘RealizagGes”, houve o desinvestimento da SPE Uirapuru Transmissora de
Energia. Essa operagdo rendeu uma TIR (taxa interna de retorno) de aproximadamente IPCA + 12,04% ao
ano para os planos BD e CD Eletrosul, desde o inicio do investimento em 2011.
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Outro ponto ja mencionado foi o éxito no processo arbitral da SPE Livramento Holding. A ELOS recebeu da
Eletrosul em novembro o valor integral referente a venda de sua participacdo no empreendimento
Livcamento Holding, conforme acordo de acionistas. O valor recebido foi de RS 35 milh&es, que inclui o preco
pago pela Eletrosul correspondente aos aportes realizados pela ELOS na Livramento Holding entre os anos
de 2011 e 2013 (total de RS 15,6 milhdes), corrigidos pela meta atuarial do Plano BD-ELOS/Eletrosul, mais
0s custos pagos com o processo arbitral.

Houve ainda a liquidacdo do fundo de investimento exclusivo BRAVA FIC de FIA, presente nas carteiras dos
planos BD e CD Eletrosul, e realocagdo dos recursos em outros fundos de renda varidvel para
rebalanceamento das carteiras.

PROGRAMA DE INVESTIMENTOS DA ELOS

Patrimdnio Total Administrado em 2019: RS 3.452.173 mil
Patrimdnio Total Administrado em 2018: RS 3.250.726 mil

Patrimdnio Investido em 2019: RS 3.348.748 mil
Patrimdnio Investido em 2018: RS 3.150.133 mil

O valor consolidado inclui, além do patriménio dos trés planos de previdéncia (RS 3.324.369 mil) e o
patriménio do Plano de Gestdo Administrativa- PGA (RS 24.379 mil).

2019 | 2018 |
RS mil % RS mil %
2.777.002 83,53 2.639.495 84,31
339.829 10,22 246.687 7,88
53.280 1,60 54.789 1,75
67.323 2,03 101.499 3,24
86.717 2,61 88.063 2,81

218 0,01 218 0,01
3.324.369 100,00 3.130.751 100,00

Programa de Investimentos
Renda Fixa

Renda Variavel
Investimentos Estruturados

Empréstimos a Participantes
Outros realizaveis

RS mil % RS mil %
24.379 100 19.383 100

Programa de Gestao Administrativa (PGA)
Renda Fixa

Renda Variavel

Investimentos Estruturados

Empréstimos a Participantes

>
-
o
0
>
TR
>
o
O
o
v}
o
m
0
Cc
o
73
v

24.379 100,00 19.383 100,00

Patrimonio Consolidado (Programa de Investimentos + PGA) Xl ¥/t 3.150.134 -




TOTAL DE RECURSOS ADMINISTRADOS (R$ MILHOES)

3.324

3.131
2.966
2.760
2.516
2.426 2.338
2.213
1.937
1.771
1.611
1.315 1.360
1.171
1.046
920
740 754
667
T I I I I I

1999 2000 2001 2002 2003* 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

** Neste grafico ndo estdo inclusos os recursos do PGA

EMPRESTIMOS

Além de ofertar planos de previdéncia complementar, a ELOS dispGe aos seus participantes interessados, a
possibilidade de efetuar empréstimos, com regras especificas de acordo com o plano no qual esteja inscrito,
com a vantagem de juros competitivos.

O saldo de Empréstimos em 31 de dezembro de 2019 era de RS 86.717 mil, correspondente a 2.454
contratos vigentes.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

As despesas apresentadas a seguir estdo de acordo com a planificacdo contdbil do Plano de Contas definido
pela PREVIC e de acordo com o Plano de Gestdo Administrativa, proporcionando maior transparéncia e
facilidade no acompanhamento das contas da Fundacdo.

As fontes de receitas da ELOS sdo originadas da taxa administrativa dos planos previdenciais que administra.
Para o plano BD-ELOS/ELETROSUL, a receita administrativa é proveniente do percentual sobre as
contribui¢cGes, de acordo com o plano de custeio. Para o plano CD ELETROSUL, é a taxa de administracao
incidente sobre o total dos recursos administrados. E, para o plano BD-ELOS/Engie, as despesas
administrativas sdao reembolsadas pela patrocinadora.
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TOTAL DAS DESPESAS

Nas despesas com pessoal e encargos estdo inclusos os encargos incidentes sobre a folha de pagamento,
inclusive a remuneracao varidvel que faz parte do Plano de Beneficios da Fundacdo. Cabe ressaltar que as
Despesas de Gestao Interna de Investimentos também estao inclusas.

Despesas Administrativas Consolidadas
(em RS mil)

Despesas Administrativas

por Plano
137
93 144
213
BD-ELETROSUL
CD ELETROSUL 35%
28% %
BD-ENGIE
37%
2018 2019
Total: RS 10.587 mil Total: RS 11.526 mil
" Gerais ® Financeiras e Tributarias
W Servigos de Terceiros W Viagens e Estadias

o Treinamentos / Congressos e Seminarios M Pessoal e Encargos

Despesas de Investimentos

| BDEsul | CDEletrosul |  BDENGIE |
GESTAO INTERNA 1.350.000,63 1.029.376,28 1.344.852,84
Despesas Operacionais 1.112.399,21 841.213,84 1.165.429,42
Carteira propria 237.601,42 188.162,44 179.423,42
GESTAO EXTERNA 1.045.598,91 444.463,60 1.004.165,90
Corretagens 71.351,13 36.839,60 55.603,41
CETIP / SELIC 83.331,03 32.519,02 30.750,72
Taxa CVM 61.493,40 24.969,00 36.088,64
Taxa de Administragao 146.317,80 63.580,07 62.661,78
Taxa de Custddia 82.012,41 34.909,74 35.792,91
Outras despesas 601.093,14 251.646,17 783.268,44

~ AaAE fAA -a a A=A AAA A

2.355.555,54 1.473.835,388 2.345.018,74

>
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PLANO CD ELETROSUL

O Plano de Beneficios Previdenciarios n. 01 CD Eletrosul é um plano de previdéncia complementar na
modalidade de Contribuicdo Definida (CD) e passou a ser ofertado a partir de 12 de janeiro de 2010 para os
novos empregados da Eletrosul Centrais Elétricas S/A, agora CGT Eletrosul,e também da Fundagdo ELOS, por
meio de adesdo ao plano. Para os participantes ativos do Plano BD-ELOS/ELETROSUL, foi ofertada a opgdo
de migrag¢ao para este Plano.

Este Plano contém dois subplanos: o CD Puro e o BPDS. O subplano BPDS (Beneficio Proporcional Diferido
Saldado) foi a opgdo realizada pelo participante no momento de sua migragao ao Plano CD, na qual parte da
reserva transferida gera um beneficio de aposentadoria vitalicio.

Através da Portaria n2 580, a Previc (Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar) aprovou em
2014 a inclusao de Perfis de Investimento no Regulamento do plano. Essa alteragao foi publicada no Diario
Oficial da Unido em 06/11/2014.

Inicio de Vigéncia 01 de janeiro de 2010

Registro CNPB 2009.0037-56

PATROCINADORAS

e Companhia de Geracdo e Transmissdo de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul

e Fundacdo ELOS

ALTERACOES NO REGULAMENTO DO PLANO

Veja como anda o processo

O Conselho Deliberativo da ELOS aprovou, no dia 27 de junho/19, as recomendagdes feitas pela SEST —
Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Estatais na proposta de alteracdo do regulamento do Plano
CD.

Essa proposta de alteracdo ja havia sido aprovada em junho de 2018 pelo Conselho Deliberativo, conforme
matéria divulgada na época com as explicagGes dos principais itens que seriam modificados Clique aqui e
leia. Ainda em 2018, essa proposta foi encaminhada a Eletrosul, aprovada pelo seu Conselho de
Administracao e enviada a Eletrobras. Em setembro, a Eletrobrds aprovou e enviou ao Ministério de Minas
e Energia, este ultimo também aprovou e encaminhou a SEST (Secretaria de Coordenacdo e Governanca das
Estatais). A SEST, por sua vez, analisou e pontuou algumas adequagdes nos textos e recomendagdes na
proposta.

Vejam as principais recomendac¢des da SEST:

Artigo 14: O direito aos beneficios do Plano prescrevera nos termos da legislagdo aplicavel.
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A Secretaria entendeu que ao invés de substituir o termo prescricdao por decadéncia, teria maior seguranca
juridica deixar os dois. Dessa forma, o texto fica como estd hoje e acrescenta-se:
Pardgrafo Unico — E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agdo para a revisdo
do ato de concessdo dos beneficios, a contar do primeiro dia do més seguinte ao deferimento ou
indeferimento do pedido administrativo.

Artigo 53: Trata da suspensao de contribui¢dao do participante maior que 65 anos

A SEST recomendou alteracdo do texto proposto para deixar mais claro que a opcdo de suspender a
contribuicdo vale somente para os participantes e ndo para a patrocinadora, pois ela ndo tem direito de
escolha, deve obrigatoriamente suspender as contribuicdes aos participantes com mais de 65 anos.
Pardgrafo Unico — Serd facultada ao Participante que tendo alcancado a idade de 65 (sessenta e cinco) anos
e ja tiver preenchido as condi¢des previstas nos itens |, Il e Il do Artigo 17 a suspensdo do recolhimento da
contribuicdo de sua responsabilidade destinada a constituicéGo do respectivo Saldo de Conta Individual.

Artigo 65: Inclusdo da possibilidade de contratacao de seguro para terceirizagdo do risco.

A Secretaria aprovou esse artigo desde que a Governan¢a da Eletrosul também seja favoravel.
A Fundag¢do poderd contratar seguro especifico com sociedade seqguradora autorizada a funcionar no Brasil,
a fim de dar cobertura aos riscos decorrentes de invalidez, morte, sobrevivéncia e desvios das hipdteses
biométricas, nos termos da legislagdo vigente.

Para acompanhar em detalhe todas as alteragdes, clique aqui e leia 0 comparativo das alteragbes propostas
na integra.

A proposta de alteracdo, nos termos aprovados pela Eletrobrdas, MME e SEST, deve ser submetida a
aprovacao do Conselho de Administracao da Eletrosul. Apds aprovada, serd encaminhada para a Previc e
passara a valer assim que for publicada no Didrio Oficial da Uniao.

FATOS RELEVANTES

Aprovado o fechamento do atual Plano CD Eletrosul e a abertura de um novo
plano

O Conselho Deliberativo da ELOS aprovou em agosto, a pedido da patrocinadora Eletrosul, o fechamento do
Plano CD Eletrosul para novas adesdes. Esse processo foi enviado para avaliacdo da Previc (Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar). E importante ressaltar que o fechamento do plano passa a valer
somente apds aprovacado da Previc e publicacdo no Diario Oficial da Unido.

Na sequéncia dessa decisdo, o Conselho Deliberativo aprovou a criacdo de um novo plano previdencidrio de
contribuicdo definida (CD). A minuta do regulamento desse novo plano foi submetida a SEST (Secretaria de
Coordenagdo e Governanga das Estatais) e depois a aprovagdo da Previc. Neste caminho, o regulamento
ainda pode sofrer alteragdes.

Leia o documento aprovado pelo Conselho que inclui no regulamento do atual Plano CD o seu fechamento.
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DOS RECURSOS ADMINISTRADOS

O Ativo Total do plano CD ELETROSUL, apresentado abaixo, é composto pelas contribui¢cdes dos participantes
e patrocinadoras, efetuadas até a data de 31 de dezembro de 2019, bem como os resultados obtidos por
meio de suas aplicacdes e investimentos para o mesmo periodo.

Ativo Total Administrado
Em mil Reais
2019 | 2018

1.074.463 | 958.380

Parte destes valores ja estd comprometida com obrigacdes assumidas pela entidade, tais como:

e Exigivel Operacional: RS 388 mil
Impostos a recolher e outros valores a pagar

e Fundo Nio Previdencial: RS 4.469 mil
Refere-se aos valores de fundo administrativo (empregados na gestdo da entidade e seus planos)

No quadro a seguir, é possivel observar que o Ativo Liquido no final do exercicio de 2019 foi cerca de RS 1,07
bilhdo, gerando superdvit aproximado de RS 9,5 milhdes, superavit este exclusivamente do subplano
Beneficio Proporcional Diferido Saldado — BPDS, dada suas caracteristicas.

Em mil reais

ATIVO TOTAL 1.074.463
(-) DEBITOS CONSOLIDADOS 4.857
(=) ATIVO LiQUIDO 1.069.606

1,062,688
618
2.653
057

CONTRIBUICOES E BENEFICIOS

O valor a seguir inclui contribuigGes correntes efetuadas pelos participantes e patrocinadoras no ano de
2019. Vale ressaltar que por ser um plano saldado, o BPDS nao gera contribui¢des ao Plano.

Valor total de contribui¢des previdenciais
Em mil Reais
2019 | 2018

40.205 | 42.531
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O valor abaixo corresponde ao total de beneficios pagos no ano de 2019.
Valor total dos beneficios concedidos
Em mil Reais
2019 | 2018

36.630 | 25.542

QUADRO DE PARTICIPANTES

O quadro de participantes do plano CD ELETROSUL ficou praticamente o mesmo em relacdo ao total de 2018,
pois mesmo com 17 novas adesoes, ocorreram 11 resgates e 5 portabilidades.

PARTICIPANTES ATIVOS 1034
PARTICIPANTES ASSISTIDOS 280 210

TOTAL 1.245 1.244

Do total de participantes do Plano CD, seguem os participantes que também tem uma parcela de seu
patrimonio no subplano BPDS. Dos assistidos, 11 participantes sdo somente do BPDS.

PARTICIPANTES ATIVOS DO SUBPLANO BPDS 7
PARTICIPANTES ASSISTIDOS DO SUBPLANO BPDS 57

*BPDS: Beneficio Proporcional Diferido Saldado (sub-plano BPDS) foi uma opg¢do realizada pelo participante no momento de sua migragdo ao
Plano CD, na qual parte da reserva transferida gera um beneficio de aposentadoria vitalicio.

Do total de participantes do Plano CD, 927 sdo ativos, 15 sdo autopatrocinados, 23 estdo em BPD e 263 sdo
assistidos (sendo 11 do BPDS e 17pensionistas).

TOTAL DE PARTICIPANTES POR CONDICAO

Aposentados Pensionistas
21,12% 1,37%

BPD
1,85%

Autopatrocinados

Ativos
74,46%

*BPD: Beneficio Proporcional Diferido. Opgdo feita pelo participante que, desligando-se da patrocinadora, opta por ndo contribuir mais ao
plano no qual estava inscrito, com direito a receber futuramente um beneficio de aposentadoria, proporcional aos seus direitos, observadas
sempre as condi¢des estipuladas pelos respectivos Regulamentos dos Planos.
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RESULTADO ATUARIAL — SUBPLANO BPDS

Considerando que o Plano CD ELETROSUL é um plano basicamente de Contribuicdao Definida, este nao
registra, ao longo do tempo, superdvit ou déficit atuarial, exceto na situacdo correspondente aos Beneficios
Proporcionais Diferidos Saldados (BPDS), que sdo Beneficios Saldados, na forma de Beneficio Definido, cujo
valor superavitario, apds ajuste técnico, variou de RS 9,4 milhdes em 31/12/2018 para 9,6 milhdes em
31/12/2019.

Equilibrio Técnico Ajustado, ETA

PATRIMONIO DE COBERTURA R$ 76.132.594,31

PROVISOES MATEMATICAS RS 69.214.206,12
(+) PASSIVO ATUARIAL RS 69.214.206,12
(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00

(=) EQUILIBRIO TECNICO RS 6.918.388,19
(+/-) AJUSTE PRECIFICACAO RS 2.653.180,35
(=) EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO RS 9.571.568,54

De acordo com o Relatério de Avaliacdo Atuarial da consultoria externa contratada, o Equilibrio Técnico
Ajustado (ETA) do plano apresentou um incremento de 1,8% em relagdo ao ETA do encerramento do
exercicio de 2018, tendo como principal motivo a superacao da meta atuarial. O quadro abaixo demonstra
as variacOes observadas e os principais fatores dimensionaveis que impactaram no ETA do plano.

EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (ETA) EM 31.12.2018 (RS 9.401.625,85)

VARIACAO DO AJUSTE DE PRECIFICACAO RS 1.286.339,74
META ATUARIAL DO RESULTADO CONTABIL RS 756.876,77
RENTABILIDADE ACIMA/(ABAIXO) DO PROJETADO RS (279.895,61)
VARIACOES NAO ESPERADAS DAS PROVISOES MATEMATICAS RS (1.454.882,93)
VARIACOES DIVERSAS DO PATRIMONIO RS (138.495,28)
EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (ETA) EM 31.12.2019 R$ 9.571.568,54

INVESTIMENTOS PLANO CD

Patrimdnio Investido em 2019: RS 1.067.008 mil
Patrimdnio Investido em 2018: RS 954.765 mil

O total do patriménio no programa de investimentos corresponde ao valor total de contribui¢des vertidas
ao plano pelos participantes e patrocinadoras, incluidos os valores de taxa administrativa direcionada para
o Programa de Gestdo Administrativa, devidamente rentabilizado por meio de suas aplicacbes e
investimentos.

No que se refere a investimentos, o Plano CD ELETROSUL assumiu duas nomenclaturas —CD Puro e CD BPDS,
em virtude da necessidade de segregacao dos patrimonios relativos a migracdo ao plano com a opgao de
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Beneficio Proporcional Diferido Saldado; na qual parte da reserva transferida gerara futuramente um
beneficio de aposentadoria vitalicio, dai a necessidade de diferenciacao.

Por se tratar de um plano financeiro, o CD ELETROSUL- subplano CD Puro nao apresenta meta atuarial, ou
seja, o0 minimo de rentabilidade a ser atingida. Este plano usa como referéncia o indice Nacional de Precos
ao Consumidor (INPC), com um més de defasagem, para simples comparativo.

No caso do CD ELETROSUL subplano CD Puro, as rentabilidades liquidas obtidas com os investimentos sdo
repassadas para a conta do participante, porém, ndo significa que a rentabilidade acumulada seja a mesma
do participante, pois a rentabilidade repassada para a conta do mesmo depende da data de realiza¢cdo da

contribuicdo ou entrada do recurso na conta e do valor da cota naquele dia, pois a rentabilidade obtida é
incorporada a cota.

EMPRESTIMOS PLANO CD

e Plano Especial de Empréstimo (PEE)
Quantidade de contratos vigentes: 803

Valor total de empréstimos: RS 27.186 mil

SUBPLANO CD PURO

Patrimdnio Investido em 2019: RS 990.821mil
Patrimdnio Investido em 2018: RS 880.291 mil

e RENTABILIDADE
Rentabilidade registrada: 12,62%

ALOCAGAO DOS RECURSOS

Quanto a alocagdo dos recursos, o patrimoénio do plano CD Eletrosul estd assim distribuido:

209 | 2018
RS MIL % RS MIL %
826.585 83,42 735.170 83,51
612.429 61,81 571.862 64,96
214.156 21,61 163.308 18,55
115.763 11,68 91.038 10,34
13.022 1,31 12.809 1,46
10.962 1,11 17.221 1,96
24.491 2,47 24.054 2,73
990.821 100,00 880.291 100,00
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RENTABILIDADE POR SEGMENTO

APLICACOES 2019 (%) 2018 (%)

PLANO CD ELETROSUL 12,62 9,83
RENDA FIXA 10,14 9,20
RENDA VARIAVEL 43,86 14,69
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 1,66 2,83
MOVEIS (34,08) 10,69

MPRESTIMOS A PARTICIPANTES 10,97 11,14
NDICE DE REFERENCIA 3,37 3,56

RENTABILIDADES DOS PERFIS DE INVESTIMENTO

O Plano CD-ESUL oferece diferentes alternativas de investimento para seus participantes escolherem a seu
exclusivo critério. As rentabilidades nominais e reais (descontando o INPC acumulado em 2019, de 3,37%) dos
planos sdo apresentadas a seguir, juntamente com as metas de médio (3 a 5 anos) e longo (mais de 5 anos) prazo
para cada perfil de investimento.

RENTABILIDADE PERFIL Al PERFIL All PERFIL BI PERFIL BII PERFIL BIII

RENTABILIDADE NOMINAL
2019 o 7,28% 13,15% 11,76% 14,96% 17,63%

<
m
—]
>
o)
m
>
—
N
(@]
=
(Vo)

RENTABILIDADE REAL 2019 3,79% 9,46% 8,12% 11,22% 13,80%
ENTRE 1% E ENTRE 3% E ENTRE 1% E ENTRE 3% E ENTRE 5% E
3% 5% 4% 5% 6%

PERFIS DESTINADOS AOS PARTICIPANTES ASSISTIDOS

PERFIL Al
COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 2019

EM RS MIL
Patriménio Participagio  No Ano (%)
224.442 96,38% 8,33
1 0,00% -
34.704 15,46% 14,40
147.786 65,85% 5,99
1.171 0,52% 10,46
857 0,38% 19,44
26 0,01% 11,21
22.950 10,23% 12,43
16.947 7,55% 11,98
2.607 1,12% 34,08
2.290 87,86% 34,04
317 12,14% 34,40
5.823 2,50% 10,97
232.872 100,00% 7,28
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COMPOSICAO DA CARTEIRA

EMPRESTIMO A
PARTICIPANTE
2,50%

IMOVEIS
1,12%

RENDA FIXA
96,38%

ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019

B Aumento M Diminuicdo M Total

18,00%
16,00%
14,00%
12,00%
10,00%

8,00% 1,96% 0,28%

I c—

7,28%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%



PERFIL All

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 2019

EM RS MiL

173.087 87,33% 12,29
- 0,00% .
84.829 49,01% 16,39
54.117 31,27% 5,99
953 0,55% 10,46
698 0,40% 19,44
21 0,01% 11,21
18.678 10,79% 12,43
13.792 7,97% 11,98
16.162 8,15% 43,86
2 0,01% 9,61
4.085 25,28% 49,66
1.380 8,54% 55,42
1211 7,49% 46,81
2.539 15,71% 46,06
1.253 7,75% :
1.014 6,27% -
1.301 8,05% :
1.561 9,66% -
483 2,99% 27,57
1333 8,25% 35,22
1.939 0,98% 1,66
197 10,15% 31,08
596 30,75% 4,10
201 10,37% 10,30
135 6,94% 10,47
194 10,01% 9,00
616 31,78% 8,73
2.166 1,09% 34,08
1.903 87,86% 34,04
263 12,14% 34,40
4.840 2,44% 10,97
198.195 100,00% 13,15

* Os fundos MOAT CAPITAL, LEBLON ACOES Il FIC FIA, VINCI MOSAICO FIA e CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA ndo possuem histdrico de 12 meses

de rentabilidade, pois as aplicagées nesses fundos ocorreram no segundo semestre de 2019.



COMPOSICAO DA CARTEIRA

INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS

0,98% EMPRESTIMO A

PARTICIPANTE
2,44%

IMOVEIS
1,09%

RENDA VARIAVEL
8,15%

RENDA FIXA
87,33%

ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019

B Aumento M Diminuicio M Total

18,00%

16,00%

14,00%

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

1,47%

6,49%

2,93%

0,02%

]
-0,56%

0,27%

&

o,

f/i’/r &,
i

Ol

o o]

13,15%
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Comparativo de Rentabilidade entre os Perfis

Rentabilidade do Plano CD Eletrosul (acumulada) - Perfis Al e All
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PERFIS DESTINADOS AOS PARTICIPANTES ATIVOS

PERFIL BI
COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 2019

EM RS MIL
93.778 85,27% 10,65
- 0,00% -
54.848 58,49% 10,47
9.470 10,10% 5,99
822 0,88% 10,46
602 0,64% 19,44
19 0,02% 11,21
16.116 17,19% 12,43
11.901 12,69% 11,98
9.829 8,94% 43,86
1 0,01% 9,61
2.485 25,28% 49,66
839 8,54% 55,42
736 7,49% 46,81
1.544 15,71% 46,06
762 7,75% -
617 6,27% -
791 8,05% -
950 9,66% -
294 2,99% 27,57
810 8,25% 35,22
2.272 2,07% 1,66
231 10,15% -31,08
699 30,75% 4,10
236 10,37% 10,30
158 6,94% 10,47
227 10,01% 9,00
722 31,78% 8,73
1.269 1,15% -34,08
1.115 87,86% -34,04
154 12,14% -34,40
2.835 2,58% 10,97
109.982 100,00% 11,76

* Os fundos MOAT CAPITAL, LEBLON ACOES Il FIC FIA, VINCI MOSAICO FIA e CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA néo possuem histérico de 12
meses de rentabilidade, pois as aplicagdes nesses fundos ocorreram no segundo semestre de 2019.



EMPRESTIMO A

COMPOSICAO DA CARTEIRA
PARTICIPANTE

INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS
2,07%
2,58%
IMOVEIS
RENDA VARIAVEL 1,15%
8,94%
RENDA FIXA
85,27%

ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019

Bl Aumento M Diminuicdo M Total

18,00%
16,00%
14,00%
3,13% 0,04% 0 0
12,00% . — e 0,28%  11,76%
-0,59%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%

0,41%
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PERFIL BII

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 2019

EM RS MIL

PERFIL Bl PATRIMONIO PARTICIPACAO  NO ANO (%)
267.617 74,28% 10,76
5 0,00% -
181.941 67,99% 10,47
13.961 5,22% 5,99
2.002 0,75% 10,46
1.465 0,55% 19,44
45 0,02% 11,21
39.230 14,66% 12,43
28.968 10,82% 11,98
71.541 19,86% 43,86
10 0,01% 9,61
18.084 25,28% 49,66
6.109 8,54% 55,42
5.359 7,49% 46,81
11.241 15,71% 46,06
5.545 7,75% -
4.488 6,27% -
5.758 8,05% -
6.911 9,66% -
2.137 2,99% 27,57
5.899 8,25% 35,22
7.536 2,09% 1,66
765 10,15% -31,08
2.317 30,75% 4,10
781 10,37% 10,30
523 6,94% 10,47
754 10,01% 9,00
2.395 31,78% 8,73
4.209 1,17% -34,08
3.697 87,86% -34,04
511 12,14% -34,40
9.403 2,61% 10,97
360.305 100,00% 14,96

* Os fundos MOAT CAPITAL, LEBLON ACOES Il FIC FIA, VINCI MOSAICO FIA e CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA ndo possuem histdrico de 12 meses
de rentabilidade, pois as aplicagées nesses fundos ocorreram no sequndo semestre de 2019.



COMPOSICAO DA CARTEIRA

INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS
2,09%

EMPRESTIMO A
PARTICIPANTE
2,61%

IMOVEIS
1,17%

RENDA VARIAVEL
19,86%

RENDA FIXA
74,28%

ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019

B Aumento W Diminuicdo M Total
18,00%
16,00% 0 0
7,15%  0,04% 0.28%

N
-0,60%

14,96%

14,00%

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%

1
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PERFIL BIlI

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

EM RS MIL

45338 67,52% 10,75
- 0.00% :

30774 o7,58% 1047
207 0.0% 1046
208 oi66% 1944
; 0.02% 11,21
7.967 17,57% 1243
5883 12,98% 11,98
18230 2715% 386
z 0.01% 9,61
2.608 25,28% 25,66
1557 8 50% 55,42
1.366 7,49% 1681
2,564 15,71% 6,06
1413 7,75% :

6.27% -

1467 5 05% -

1761 5,66% -

sas 2,09% 27,57
1.503 8,25% 3522
1275 1,90% 166
129 10,15% 31,08
392 30,75% 410
132 1037% 16,30
a9 6 00% 1047
128 10,01% 9,00
105 3178% 5,73
2 1,06% 24,08
e2s &7,86% 34,04
36 12,14% 34,40
1,590 2,57% 1097
67.145 100,00% 17,63

VINCI MOSAICO FIA e CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA n3o

* Os fundos MOAT CAPITAL, LEBLON ACOES Il FIC FIA
possuem histdrico de 12 meses de rentabilidade, pois as aplicagdes nesses fundos ocorreram no segundo semestre de
20109.
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COMPOSICAO DA CARTEIRA

EMPRESTIMO A
PARTICIPANTE
2,37%

INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS
1,90%

IMOVEIS
1,06%

RENDA VARIAVEL
27,15%

RENDA FIXA
67,52%

ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019

B Aumento H Diminuicio H Total

18,00% 7 0,00% Emm——
-0,54%
16,00%

14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%

2,00%
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COMPARATIVO DE RENTABILIDADE ENTRE OS PERFIS

Rentabilidade do Plano CD Eletrosul (acumulada) - Perfis Bl, Bll e BllI

250,00

200,00

150,00

100,00
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50,00

Perfil Bll (acumulada)

Perfil Blll (acumulada) e e« e« INPC (acumulado)

Perfil Bl (acumulada)

INFORMAGOES REFERENTES AO PLANO CD ELETROSUL
SUBPLANO BPDS

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

72.099 94,64% 10,34
. 0,00% :
62.576 86,79% 10,47
266 0,37% 10,46
195 0,27% 19,44
6 0,01% 11,21
5.210 7,23% 12,43
3.847 5,34% 11,98
186 0,24% 31,08
186 100,00% 31,08
1.206 1,58% 34,08
1.060 87,86% 34,04
146 12,14% 34,40
2.695 3,54% 10,97
76.186 100,00% 9,01



COMPOSICAO DA CARTEIRA

EMPRESTIMO A
PARTICIPANTE
INVESTIMENTOS 3,54%
ESTRUTURADOS
0,24%

IMOVEIS
1,58%

RENDA FIXA
94,64%

ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019

Hl Aumento [l Diminui¢io M Total
18,00%
16,00%
14,00%
12,00%

10,00% 1.40%

0,37% 9,01%
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8,00% -0,82%

6,00%
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POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é a descricdo da filosofia e das praticas de investimentos da Instituicdo. Ela é
desenvolvida para orientar e disciplinar a gestdo dos recursos financeiros confiados a Fundagao.

Todas as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), obrigatoriamente, possuem uma Politica
de Investimentos, que deve ser aprovada pelo seu Conselho Deliberativo e deve estar de acordo com as
determinacdes e a legislacdo do Conselho Monetario Nacional (CMN), érgado deliberativo maximo do Sistema
Financeiro Nacional. Atualmente a legislacdo que disciplina os investimentos das EFPC é a Resolu¢cdo CMN
4.661 de 24/05/2018).

Clique aqui e leia na integra a Politica de Investimentos do Plano CD Eletrosul, aprovada pelo Conselho Deliberativo

em 28/11/2019.
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Resultados do Plano BD-ELOS/ELETROSUL

O plano de previdéncia complementar BD-ELOS/ELETROSUL atende aos empregados da patrocinadora
Companhia de Gerac¢do e Transmissdo de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul e aos da prépria
Fundacdo ELOS. Encontra-se fechado para novas adesdes desde 12 de janeiro de 2010, em virtude da criacdo
do Plano de Beneficios Previdencidrios n2 01 — CD Eletrosul. De janeiro de 2010 a 30 de dezembro de 2011,
os participantes puderam optar pela migracdo do Plano BD-ELOS/ELETROSUL para o recém-criado Plano CD.

A opc¢do de migracgdo para o Plano CD ELETROSUL foi dada apenas aos participantes em atividade, sendo que
aqueles que optaram por permanecer no plano, bem como a todos os assistidos (aposentados e
pensionistas), ficaram garantidos os direitos, conforme estipulado em regulamento.

Inicio de Vigéncia: 17 de julho de 1973

Registro CNPB: 1974.0002-65

PATROCINADORAS

e Companhia de Geracdo e Transmissdo de Energia Elétrica do Sul do Brasil - CGT Eletrosul

e Fundagado ELOS

PROPOSTA DE ALTERAGOES NO REGULAMENTO DO PLANO

Foi aprovada na reunido do Conselho Deliberativo da ELOS no més de agosto, a proposta de alteracdo do
regulamento do Plano BD-ELOS /Eletrosul que contempla as recomendacbes feitas pela Secretaria de
Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais- SEST e da Patrocinadora CGT Eletrosul.

O processo de alteracdo do regulamento deste plano iniciou em maio de 2018, quando o Conselho
Deliberativo aprovou a primeira proposta e enviou em seguida para apreciacdo da Patrocinadora e esta
encaminhou a SEST. Este drgdo posicionou-se, por meio da Nota Técnica n2 3007/2019-MP, favoravel a
proposta desde que observados alguns ajustes solicitados. Veja abaixo os principais pontos alterados nesta
ultima versao da proposta:

— Alteracdo do texto do Paragrafo 22 do Artigo 15 para destacar que a revisdo de beneficio somente sera
possivel com o aporte da diferenca de Reserva Matematica:

Nenhuma prestagdo de cardter previdencidrio serd criada, majorada ou estendida no plano sem que, em
contrapartida, seja estabelecida a respectiva receita de cobertura.

—Inclusdo do Paragrafo 32 do Artigo 15 para atender a legislacdo vigente:
Os beneficios serdo pagos até o 52 dia util do més subsequente a sua competéncia ou deferimento da sua
concessdo pela Fundagdo.

— Artigo 40 — A Secretaria entendeu que ao invés de substituir o termo prescricao por decadéncia, teria maior
seguranca juridica deixar os dois. Dessa forma, o texto fica como esta hoje e acrescenta-se:
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Pardgrafo Unico — E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acéio para a revisdo
do ato de concessdo dos beneficios, a contar do primeiro dia do més seguinte ao deferimento ou
indeferimento do pedido administrativo.

— Exclusdo integral do artigo 73 para adequar o regulamento a paridade contributiva a que se refere o Art.

— Exclusdo do item E do Artigo 60, que trata da despesa administrativa referente aos assistidos que entraram
em beneficio antes de 15/12/2000, pelo mesmo motivo da exclusdo do artigo 73. De acordo com a legislacdo
vigente, deve haver paridade contributiva entre patrocinadora e participante (ativo ou assistido). A redacao
atual prevé que para os assistidos que entraram em beneficio antes de 15/12/2000, a patrocinadora pagaria
toda a despesa administrativa.

—Inclusdo do Artigo 76 que abre a possibilidade de contratacdo de seguro para transferéncia dos riscos:

A Fundagdo poderd contratar seguro especifico com sociedade sequradora autorizada a funcionar no Brasil,
a fim de dar cobertura aos riscos decorrentes de invalidez, morte, sobrevivéncia e desvios das hipdteses
biométricas, nos termos da legislagdo vigente.

Além dos itens citados, clique aqui e leia 0 documento que traz todas as alteragdes que devem ser feitas no
regulamento deste plano.

A proposta de alteracdo seguiu novamente para apreciacdo da Patrocinadora CGT Eletrosul. Vale ressaltar
gue as mudangas passam a valer somente apds aprovacao da Previc e publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DOS RECURSOS ADMINISTRADOS

O Ativo Total do plano BD-ELOS/ELETROSUL apresentado a seguir, € composto pelas contribuicdes dos
participantes e patrocinadoras além de contribui¢cdes contratadas, efetuadas até a data de 31 de dezembro
de 2019, bem como os resultados obtidos por meio de suas aplicagdes e investimentos para o mesmo
periodo.

Ativo Total Administrado
Em mil Reais
2019 | 2018

1.389.610 | 1.305.317

Parte destes valores ja estd comprometida com obriga¢des assumidas pela entidade, tais como:
e Exigivel Operacional: RS 2.182 mil

Impostos a recolher e outros valores a pagar
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e Exigivel Contingencial: RS 22.321 mil

Corresponde ao montante provisionado para gastos que possam vir a ocorrer provenientes de processos
judiciais, tanto de natureza civel como trabalhista, movidos contra a Fundacao.

e Fundos n3o Previdenciais: RS 22.221 mil

Refere-se aos valores de fundos administrativos (empregados na gestao da entidade e seus planos) e
fundos de investimentos (para cobertura de empréstimos em caso de morte de participante dos planos
de beneficio definido).

Do Ativo Total, descontadas as obrigacGes acima, obtém-se o Ativo Liquido, que quando superior as
provisdes matematicas, gera superavit, em caso contrario, déficit, demonstrando a capacidade do plano em
cumprir ou ndo suas obrigacdes futuras de pagamento de beneficios.

No quadro a seguir, é possivel observar que o Ativo Liquido no final do exercicio de 2019 foi de cerca de RS
1.343 milhdes e déficit aproximado de RS 25 milhdes, apds o ajuste de precificagdo*.

Em mil reais
Ativo Total 1.389.610

(-) Débitos Consolidados 46.724
(=) Ativo Liquido 1.342.886
(-) Provisoes Matematicas 1.413.126
(=) Equilibrio Técnico -70.240
(+) Ajuste de Precificagao 45.067
(=) Equilibrio Técnico Ajustado -25.173

CONTRIBUICOES E BENEFICIOS

Além das contribuicdes correntes efetuadas pelos participantes e patrocinadoras, o valor abaixo inclui
recursos provenientes de contribuicdes contratadas e valor para custeio administrativo, realizados no ano
de 2019.

Valor total de contribui¢des previdenciais

Em mil Reais

2019 | 2018

30.624 | 31.176

Abaixo o valor total de beneficios pagos no ano de 2019, como aposentadorias, pensdes e auxilios.
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Valor total dos beneficios concedidos

Em mil Reais

2019 | 2018

97.367 | 87.907

QUADRO DE PARTICIPANTES

O quadro de participantes do plano BD-ELOS/ELETROSUL apresentou pequeno decréscimo em relacdo ao
ano de 2018, totalizando, em 31 de dezembro de 2019, 1.241 participantes. Vale ressaltar que o nimero de
participantes assistidos considera aposentados, beneficios aguardando a concessdo de pensao (suspensos)
e as pensionistas por quantidade de titular, e o nimero de ativos inclui os participantes em autopatrocinio
e em beneficio proporcional diferido (BPD)*.

349 387

Participantes Assistidos 892 856

TOTAL 1.241 1.243

* Beneficio Proporcional Diferido BPD: Opgdo feita pelo participante que, desligando-se da patrocinadora, opta por ndo contribuir
mais ao plano no qual estava inscrito, com direito a receber futuramente um beneficio de aposentadoria, proporcional aos seus

direitos, observadas sempre as condigcdes estipuladas pelo respectivo Regulamento do Plano.

TOTAL DE ASSISTIDOS
) Especial ensao
'”;',‘;'gj/fz 1,p46% F13,52%

Idade
1,12%

Tempo de servigo

84,64%
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Do total de assistidos, 755 sdao aposentados por tempo de servi¢co, 38 por invalidez, 10 por idade, 13 por
condicdo especial e 76 pensdes (por quantidade de titular).

RESULTADO ATUARIAL

O resultado da avaliagdo atuarial demonstrou que o plano apresentou, em 31/12/2019, déficit técnico
acumulado de RS 70.240.068,83 RS 70.240 mil equivalente a 4,97% das suas Provisdes Matematicas.

Considerando o ajuste de precifica¢do dos titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em RS 45.067 mil,
o resultado técnico ajustado (ETA) do plano permanece deficitdrio em RS 25.173 mil, equivalente a 1,78%
das provisdes matematicas do plano.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n2 30/2018, o plano de beneficios encontra-se com situacdo de
solvéncia dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas regras vigentes, o que significa que ndo
é necessario um plano de equacionamento.

Comparativamente as Provisdes Matematicas do encerramento do exercicio de 2018, houve uma elevagao
de 5,13% no montante total de ProvisGes do plano, sendo 1,70 p.p referente a variagGes ndo esperadas na
avaliacdo atuarial anterior (perdas atuariais), tendo como principal motivo a altera¢dao de premissa de taxa
de juros realizada neste encerramento de exercicio. De acordo com o Relatdrio de Avaliacdo Atuarial da
consultoria externa contratada, a alteracdo da premissa de taxa real de juros anual foi necessaria para alinhar
com as expectativas de rentabilidades futuras dos investimentos do plano de beneficios. A premissa taxa
real de juros anual foi alterada de 5,89% a.a. para 5,79% a.a.. Esta alteracdo resultou em uma elevacao das
Provisbes Matematicas do BD-ESUL de RS 18.927 mil, o equivalente a 1,34% do montante de Provisdes
Matemadticas do plano.

O quadro abaixo demonstra as variagGes observadas e os fatores que impactaram nas obrigacdes atuariais.

(EM RS) % PASSIVO 2019

(A) PASSIVO ATUARIAL EM 31.12.2018 1.344.158.024,27 95,12%
(+/-) VARIACAO NOMINAL ESPERADA DO PASSIVO ATUARIAL 55.855.111,83 0,41%
(+/-) INFLACAO DO PERIODO 39.040.868,64 2,76%
(B) PASSIVO ATUARIAL ESPERADO EM 31.12.2019 1.389.054.044,74 98,30%
(+/-) ALTERAGAO DE PREMISSA TX JUROS 18.926.629,26 1,34%
(+/-) VARIACOES NAO ESPERADAS EM SRB 6.198.550,00 0,44%
(+/-) EXPERIENCIA DA POPULACAO (1.053.009,45) -0,07%
(C) PASSIVO ATUARUAL EM 31.12.2019 1.413.126.174,55 100,00%

VARIACOES NAO ESPERADAS = (C) - (B) 24.072.169,81 1,70%

SRB- Saldrio Real de Beneficio
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Anadlise de variagao do Equilibrio Técnico Ajustado (ETA)

O Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) do plano, neste caso o déficit ajustado, reduziu em 42,4% em relacdo ao
ETA do encerramento do exercicio de 2018, tendo como principal motivo o desempenho da carteira de

investimentos, que superou a meta atuarial. O quadro abaixo demonstra as variacdes observadas e os

principais fatores dimensionaveis que impactaram no ETA do plano.

(EMR$)
EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (ETA) EM 31.12.2018 (43.724.866,40)
VARIACAO DO AJUSTE DE PRECIFICACAO 6.989.809,78
META ATUARIAL DO RESULTADO CONTABIL (7.738.488,55)
RENTABILIDADE ACIMA/(ABAIXO) DO PROJETADO 35.856.014,76
VARIACOES NAO ESPERADAS DAS PROVISOES MATEMATICAS (24.072.169,81)
VARIACOES DIVERSAS DO PATRIMONIO 7.516.779,26
EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (ETA) EM 31.12.2019 (25.172.920,95)

Merece destaque:

% PASSIVO 2019

-3,09%
0,49%
-0,55%
2,54%
-1,70%
0,53%
-1,78%

- Conforme disposto na Resolucdo CGPC n? 26/2008, o déficit ajustado mdximo que o plano poderia

apresentar, sem ser necessario a elaboracio de plano de equacionamento, é de R$115.735 mil, que

corresponde 3 8,19% das Provisdes Matematicas. O déficit apresentado em 2019 corresponde a 1,78% das

provisdes matematicas, por isso ndo é necessario equacionamento.

INVESTIMENTOS

Patriménio Investido em 2019: RS 1.327.581 mil
Patriménio Investido em 2018: RS 1.242.849 mil

RENTABILIDADE

e Rentabilidade dos investimentos: 12,66%
e Meta Atuarial: 9,45%

Rentabilidade é o resultado obtido com os investimentos realizados, ja
descontados custos e tarifas.

Meta Atuarial é a rentabilidade minima esperada para o plano, definida com base
na duragao do passivo de cada plano.
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ALOCACAO DOS RECURSOS

Quanto a alocacgdo dos recursos, o patrimonio do plano BD-ELOS/ELETROSUL estd assim distribuido:

209 |

RS MIL % RS MIL %
1.051.864 79,23 974.755 78,43
688.600 51,87 662.177 53,28
363.264 27,36 312.578 25,15
178.638 13,46 155.649 12,52
35.092 2,64 34.484 2,77
28.362 2,14 44.554 3,58
33.584 2,53 33.366 2,68
2 000 2 0,00
1.327.581 100,00 1.242.849 100,00

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Imdveis
Investimentos 214%
Estruturados

2,64%

Renda Variavel
13,46%
Empréstimos a
Participantes
2,53%

Renda Fixa
79,23%

RENTABILIDADE POR SEGMENTO

12,66 12,19
10,95 10,47
42,33 24,11
1,80 17,27
LETO  (34,08) 15,29
10,79 9,26
9,45 8,06
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RENTABILIDADE HISTORICA X META ATUARIAL
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5,33%

1754%
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Rentabilidade Meta Atuarial
ATRIBUICAO DE PERFORMANCE POR SEGMENTO EM 2019
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

s s Rentabilidade
PLANO BD-ELOS/ ELETROSUL Patrimonio Participacao no Ano (%)

1.039.641 79,04% 10,95
9 0,00% .
688.600 66,23% 10,50
42.925 4,13% 11,21
172.919 16,63% 12,43
122.588 11,79% 11,98
8.445 0,81% 10,46
4.114 0,40% 19,44
42 0,00% -
178.638 13,58% 42,33
26 0,01% 9,61
49.365 27,63% 49,66
13.075 7,32% 55,42
12.979 7,27% 46,06
19.584 10,96% -
15.853 8,87% .
20.335 11,38% -
19.038 10,66% .
7.549 4,23% 27,57
20.833 11,66% 35,22
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 35.092 2,67% 1,80
3.473 9,90% 31,08
10.826 30,85% 4,10
3.650 10,40% 10,30
2.444 6,97% 10,47
3511 10,00% 9,00
11.188 31,88% 8,73
28.362 2,16% 34,08
25.130 88,60% 34,04
3.232 11,40% 34,40
33.584 2,55% 10,79
1315316 100,00% 12,66

* Os fundos MOAT CAPITAL, LEBLON ACOES Il FIC FIA, VINCI MOSAICO FIA e CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA ndo possuem histérico de 12 meses de rentabilidade,

pois as aplicagdes nesses fundos ocorreram no segundo semestre de 2019.

** Esta tabela ndo inclui o fundo de cobertura de empréstimos.



EMPRESTIMOS

Plano Especial de Empréstimo (PEE)
Quantidade de contratos vigentes: 811

Valor total de empréstimos: RS 33.584 mil

POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é a descricdo da filosofia e das praticas de investimentos da Instituicdo. Ela é
desenvolvida para orientar e disciplinar a gestdao dos recursos financeiros confiados a Fundagao.

Todas as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), obrigatoriamente, possuem uma Politica
de Investimentos, que deve ser aprovada pelo seu Conselho Deliberativo e deve estar de acordo com as
determinacdes e a legislacdo do Conselho Monetdrio Nacional (CMN), 6rgdo deliberativo maximo do Sistema
Financeiro Nacional. Atualmente a legislacao que disciplina os investimentos das EFPC é a Resolu¢ao do CMN
4.661 de 24/05/2018).

Clique aqui e leia na integra a Politica de Investimentos do Plano BD-ELOS/Eletrosul, aprovada pelo Conselho

Deliberativo em 28/11/2019.
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https://www.elos.org.br/wp-content/uploads/politica-de-investimentos-bd-esul-2020-2024_aprovada-conselho-deliberativo.pdf
https://www.elos.org.br/wp-content/uploads/politica-de-investimentos-bd-esul-2020-2024_aprovada-conselho-deliberativo.pdf

PLANO BD-ELOS/ENGIE

E um plano na modalidade Beneficio Definido e sua patrocinadora é a Engie Brasil S/A. Neste plano existem
apenas participantes assistidos e em BPD.

Inicio de Vigéncia: 17 de julho de 1973
Registro CNPB: 1974.0003-38

FATOS RELEVANTES

APROVAGAO DE UM NOVO PLANO DE EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

O Conselho Deliberativo da ELOS aprovou no final de 2019 o plano de equacionamento do déficit do Plano
BD-ELOS/Engie referente ao ano de 2018. Foi aprovado, por unanimidade, o pagamento do valor minimo
exigido pela legisla¢do, equivalente a RS 28,6 milhdes, pelo prazo de 156 meses (aproximadamente 13 anos).

A patrocinadora Engie fica responséavel por 2/3 deste equacionamento, equivalente a R$19,1 milhdes, e os
participantes por 1/3, igual a R$9,55 milhdes. Esse valor resultou em uma contribuicdo extraordinaria
adicional de 1,011% incidente sobre o beneficio bruto, que comegou a ser descontado do assistido no més
de janeiro de 2020. Assim, o total de descontos em cobrangas extraordindrias é de 6,551% do beneficio.

Este resultado deficitario deve-se principalmente pelo aumento progressivo da longevidade e os
contingentes judiciais decorrentes das agdes judiciais. Vale ressaltar que a rentabilidade da carteira de
investimentos deste plano tem superado a meta atuarial nos Ultimos quatro anos.

O resultado de 2019 também apresenta déficit superior ao limite legal e precisard de um plano de
equacionamento que deverd ser aprovado até o final de 2020. Este resultado sera demonstrado no decorrer
deste relatdrio.

DOS RECURSOS ADMINISTRADOS

O Ativo Total do plano BD-ELOS/Engie apresentado a seguir, é composto pelas contribuicdes dos
participantes aposentados, e pelas contribuicdes contratadas, efetuadas até a data de 31 de dezembro de
2019, bem como os resultados obtidos por meio de suas aplicagdes e investimentos para o mesmo periodo.

Ativo Total Administrado
Em mil Reais
2019 | 2018

971.904 | 977.397
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Parte destes valores ja estda comprometida com obriga¢des assumidas pela entidade, tais como:

e Exigivel Operacional: RS 1.829 mil
Impostos a recolher e outros valores a pagar

e Exigivel Contingencial: RS 21.834 mil
Corresponde ao montante provisionado para gastos que possam vir a ocorrer provenientes de
processos judiciais, tanto de natureza civel como trabalhista, movidos contra a Fundacao.

e Fundos ndo Previdenciais: RS 7.180 mil
Refere-se aos valores de fundo administrativo (empregados na gestdo da entidade e seus planos) e
fundos de investimentos (para cobertura de empréstimos em caso de morte de participante).

Do Ativo Total, descontadas as obrigacdes acima, obtém-se o Ativo Liquido, que quando superior as
provisbes matemadticas e previdenciais, gera superavit, em caso contrdrio, déficit, demonstrando a
capacidade do plano em cumprir ou ndo suas obrigacées futuras de pagamento de beneficios.

No quadro a seguir, é possivel observar que o Ativo Liquido no final do exercicio de 2019 foi de cerca de RS
941 milhdes e déficit aproximado de RS 61 milhdes, apds o ajuste de precificacdo.

Em mil Reais
ATIVO TOTAL 971.904

(-) DEBITOS CONSOLIDADOS 30.843
(=) ATIVO LiQUIDO 941.060

(-) PROVISOES MATEMATICAS 1.032.057
(=) EQUILIBRIO TECNICO -90.997
(+) AJUSTE DE PRECIFICACAO 29.727
(=) EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO -61.269

CONTRIBUICOES E BENEFICIOS

Além das contribuicGes correntes efetuadas pelos participantes e patrocinadoras, o valor abaixo inclui
recursos provenientes de contribuicbes contratadas (como as contribuicdes suplementares para
equacionamento de déficit, tanto dos participantes como da patrocinadora), realizadas no ano de 2019.

Valor total de contribuicdes previdenciais
Em mil Reais
2019 | 2018

36.405 | 35.579
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Abaixo o valor total de beneficios pagos no ano de 2019, como aposentadorias, pensdes e auxilios.

Valor total dos beneficios concedidos

Em mil Reais

2019 | 2018

132.476 | 129.736

QUADRO DE PARTICIPANTES

O quadro de participantes do plano BD-ELOS/Engie apresentou decréscimo em relagdo ao ano de 2018,
totalizando, em 31 de dezembro de 2019, 2.052 participantes. O plano ndo possui participantes ativos, sendo
seu quadro composto apenas por assistidos (aposentados e pensionistas) e participantes em BPD. Vale
ressaltar que o numero de participantes assistidos considera aposentados, beneficios aguardando a
concessao de pensado (suspensos) e as pensdes por quantidade de titular.

PARTICIPANTES ASSISTIDOS 2.024 2.051
PARTICIPANTES EM BPD* 1 1
TOTAL 2.025 2.052

*BPD: Beneficio Proporcional Diferido. Opg¢do feita pelo participante que, desligando-se da patrocinadora, opta por ndo contribuir mais ao plano
no qual estava inscrito, com direito a receber futuramente um beneficio de aposentadoria, proporcional aos seus direitos, observadas sempre as

condigdes estipuladas pelo respectivo Regulamento do Plano.

Do total de assistidos, 1.317 sdo aposentados por tempo de servico, 45 por invalidez, 7 por idade e 44 por
condicdo especial. Ha ainda 611 pensodes.

TOTAL DE ASSISTIDOS

Pensdo
30,19%

Especial
2,17%
Tempo de servigo
65,07%
Invalidez
2,22%

0,35%



RESULTADO ATUARIAL

O encerramento do exercicio de 2019 do Plano BD-ENGIE apresenta resultado técnico deficitario de RS
90.996.727,45, que representa 8,82% das provisdes matemadticas. Considerando o ajuste de precificagao dos
titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em RS 29.727 mil, o resultado técnico ajustado (ETA) do
plano encontra-se deficitario em RS 61.269 mil, equivalente a 5,94% das provisdes matematicas totais do
plano, valor acima do limite permitido pela legislacdo aplicavel, que é de RS 47.165 mil. De acordo com o
relatério de Demonstracdo Atuarial, esse resultado exige a elaboracdo de plano de equacionamento
durante o exercicio de 2020 de, no minimo R$ 20.641 mil, que corresponde ao montante equivalente a 2%
das Provis6es Matematicas, uma vez que o plano ja apresenta trés planos de equacionamento em curso
simultaneamente, conforme § 32 do Art. 29 da Resolugdo CNPC n2 30/2018.

Comparativamente as ProvisGes Matematicas do encerramento do exercicio de 2018, houve reducdo de
2,89% no montante total de Provisdes do plano, sendo que 1,38 p.p. negativo se refere a variacdes na base
cadastral, tais como encerramento de beneficios de aposentadorias e pensdes, e reversao de beneficios de
aposentadorias para pensao, e o restante a atualizagdo monetaria dos valores (inflagdo) e movimentagao
esperada do periodo. O quadro abaixo demonstra as variagdes observadas e os principais fatores
dimensionaveis que impactaram nas obrigacées atuariais.

(EM RS) % PASSIVO 2019

(A) PROVISOES MATEMATICAS EM EM 31.12.2018 1.062.766.511,31 85,16%
(+/-) VARIACAO NOMINAL ESPERADA DAS PROVISOES .
P (37.931.880,63) 3,04%
(+/-) INFLACAO DO PERIODO 34.504.209,86 2,76%
(B) PROVISOES MATEMATICAS ESPERADAS EM 31.12.2019 1.059.338.660,54 84,89%
(+/-) DEFICIT EQUACIONADO 2018 (ATUALIZADO) (31.432.848,29) -2,52%
(+/-) EXPERIENCIA DA POPULACAO 4.151.401,14 0,33%
(C) PROVISOES MATEMATICAS EM 31.12.2019 1.032.057.213,39 82,70%

VARIACOES NAO ESPERADAS = (C) - (B) (27.281.447,15) -2,19%

Analise de variagao do Equilibrio Técnico Ajustado (ETA)

O Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) do plano apresentou reducdo de 21,9% em relacdo ao ETA do
encerramento do exercicio de 2018, tendo como principal motivo a o equacionamento do resultado
deficitario do exercicio de 2018, no valor de RS 28.655 mil posicionado em 31/12/2018, bem como as
movimentag¢des cadastrais do plano. O quadro abaixo demonstra as variagdes observadas e os principais
fatores dimensionaveis que impactaram no ETA do plano.
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(EMRS) % PASSIVO 2019

EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (ETA) EM 31.12.2018 (78.498.304,23) -6,29%

VARIACAO DO AJUSTE DE PRECIFICACAO (3.991.050,27( -0,32%
META ATUARIAL DO RESULTADO CONTABIL (13.537.920,76) -1,08%
RENTABILIDADE ACIMA/(ABAIXO) DO PROJETADO 8.847.897,08 0,71%
VARIACOES NAO ESPERADAS DAS PROVISOES MATEMATICAS (4.151.401,14) -0,33%
DEFICIT EQUACIONADO — ANO BASE 2018 31.432.848,29 2,52%
VARIACOES DIVERSAS DO PATRIMONIO (1.371.523,47( -0,11%

EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (ETA) EM 31.12.2019 (61.269.454,50) -4,91%

Entenda:

- O Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) representa o Equilibrio Técnico (“resultado contabil”), ajustado
pelos ganhos ou perdas esperados em decorréncia do Ajuste de Precificacdo.
O resultado do ETA é o efetivamente referenciado na legislacdo local (Brasileira) do sistema de
previdéncia fechada para andlise das condicdes de solvéncia de um plano e definicdo de possivel
necessidade de equacionamento de déficits.

- O “Ajuste de Precificacdo” corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais
atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial e o valor contdbil desses titulos,
conforme disposto na Resolu¢do CNPC n2 30/2018.

INVESTIMENTOS

Patrimdnio Investido em 2019: RS 929.796 mil
Patrimdnio Investido em 2018: RS 933.152 mil

O total do patriménio no programa de investimentos corresponde ao valor total de contribui¢des vertidas

ao plano pelos participantes e patrocinadoras.

RENTABILIDADE

Rentabilidade dos investimentos: 10,64%
Meta Atuarial: 9,61%

Rentabilidade é o resultado obtido com os investimentos realizados, ja

descontados custos e tarifas.

Meta Atuarial é a rentabilidade minima esperada para o plano, definida com base

na duracdo do passivo de cada plano.
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ALOCACAO DOS RECURSOS

Quanto a alocacgdo dos recursos, o patrimonio do plano BD-ELOS/ENGIE esta assim distribuido:

] 2019
RS MIL % RS MIL %
826.455 88,89 859.909 92,15
692.304 74,46 666.747 71,45
134.151 14,43 193.162 20,70
45.429 4,89 - -
4.980 0,54 7.227 0,77
26.809 2,88 37.844 4,06
25.948 2,79 27.997 3,00
176 0,01 176 0,01
929.796 99,99 933.152 100,00

COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Investimentos —
Estruturados Empréstimos a

0,54% ’ Participantes

2,79%

Renda Variavel
4,89%

Imoveis
2,88%

Renda Fixa
88,90%
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RENTABILIDADE POR SEGMENTO

APLICACOES 2019 (%) 2018 (%)

PLANO BD ENGIE 10,64
RENDA FIXA 12,88
RENDA VARIAVEL 0,95

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS (31,08)
IMOVEIS (26,40)
EMPRESTIMOS A PARTICIPANTES 11,22
META ATUARIAL 9,61

RENTABILIDADE HISTORICA X META ATUARIAL
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

PLANO BD ENGIE Patrimonio Participagao No Ano (%)

822.073 88,85% 12,88
2 0,00% :
692.304 84,21% 14,00
111.486 13,56% 7,81
14.037 1,71% 10,46
4.114 0,50% 19,44
130 0,02% -
45.429 4,91% .
7.744 17,05% -
15.621 34,38% .
15.618 34,38% -
6.446 14,19% 27,57
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 4.980 0,54% -31,08
4.980 100,00% -31,08
26.809 2,90% 26,40
6.555 24,45% -26,40
20.254 75,55% 34,40
25.948 2,80% 11,22
925.239 95,09% 10,64

* Os fundos LEBLON ACOES Il FIC FIA, VINCI MOSAICO FIA e CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA ndo possuem histérico de 12 meses
de rentabilidade, pois as aplicagbes nesses fundos ocorreram no segundo semestre de 2019.

** Esta tabela ndo inclui o fundo de cobertura de empréstimos.

EMPRESTIMOS

e Plano Especial de Empréstimo (PEE)
Quantidade de contratos vigentes: 840
Valor total de empréstimos: RS 26.246 mil

POLITICA DE INVESTIMENTOS

Todas as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), obrigatoriamente, possuem uma Politica
de Investimentos, que deve ser aprovada pelo seu Conselho Deliberativo e deve estar de acordo com as
determinacdes e a legislacdo do Conselho Monetério Nacional (CMN), 6rgdo deliberativo maximo do Sistema
Financeiro Nacional. Atualmente a legislagdao que disciplina os investimentos das EFPC é a Resolugao CMN
4.661 de 24/05/2018).

Clique aqui e leia na integra a Politica de Investimentos do Plano BD-ELOS/Eletrosul, aprovada pelo Conselho
Deliberativo em 28/11/2019.



https://www.elos.org.br/wp-content/uploads/politica-de-investimentos-bd-engie-2020-2024_aprovada-conselho-deliberativo.pdf
https://www.elos.org.br/wp-content/uploads/politica-de-investimentos-bd-engie-2020-2024_aprovada-conselho-deliberativo.pdf
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Balang¢o Patrimonial Consolidado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

ATIVO
DISPONIVEL
REALIZAVEL
Gestdo Previdencial
Gestdo Administrativa
Investimentos
Titulos Publicos
Acoes
Fundos de Investimento
Investimentos Imobilidrios
Empréstimos e Financiamentos
Outros Realizaveis
PERMANENTE
Imobilizado

As notas explicativas integram as demonstracGes contabeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Em mil Reais

82 141
3.451.966 3.250.443
94.169 92.129
9.050 8.180
3.348.748 3.150.133
2.055.908 1.962.685
- 57.864
1.138.582 939.804
67.323 101.499
86.717 88.063
218 218

125 143

125 143

3.452.173 3.250.726

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Balang¢o Patrimonial Consolidado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

PASSIVO

EXIGIVEL OPERACIONAL
Gestdo Previdencial
Gestdao Administrativa
Investimentos
EXIGIVEL CONTINGENCIAL
Gestdo Previdencial
Gestdao Administrativa
PATRIMONIO SOCIAL
Patrimonio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
(-) Provisdes Matematicas a Constituir
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
( - ) Déficit Técnico Acumulado
FUNDOS
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Em mil Reais

| 2019 | 2018 |
11.698 4.752
2.624 2.369
8.961 2.292
113 91
53.052 45.309
44,155 37.225
8.897 8.084
3.387.423 3.200.665
3.331.131 3.146.920
3.485.449 3.332.904
2.827.275 2.633.813
874.024 890.894
(215.850) (191.802)
(154.318) (185.984)
(154.318) (185.984)
(154.318) (185.984)
(154.318) (185.984)
56.292 53.745
22.422 20.503
17.262 17.904
16.608 15.338

3.452.173 3.250.726

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simées Alexandre
Gerente Contdbil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstra¢ao da Mutac¢ao do Patrim6nio Social - DMPS - Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Descrigao

A) Patrimonio Social — inicio do Exercicio

1. Adicoes
(+) Contribuigdes Previdenciais
(+) Resultado Positivo dos Investimentos — Gestdo Previdencial
(+) Receitas Administrativas
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa
(+) Constituicdo de Fundos de Investimento

2. Destinagoes
(-) Beneficios
(-) Constituicdo de Contingéncias — Gestdo Previdencial
(-) Despesas Administrativas

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1-2)
(+/-) Provisdes Matematicas
(+/-) Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio
(+/-) Fundos Previdenciais
(+/-) Fundos Administrativos
(+/-) Fundos dos Investimentos

4. Operagoes Transitdrias

B) Patrimonio Social - final do exercicio (A+3+4)

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Em mil Reais
| 2019 | 2018 | variagdo (%) |
3.200.665 3.053.733 4,81%
471.200 409.885 14,96%
102.069 105.356 -3,12%
356.977 294.919 21,04%
9.851 7.563 30,25%
1.033 1.123 -7,96%
1.270 925 37,26%
284.442 262.953 8,17%
266.473 243.185 9,58%
6.443 9.181 -29,82%
11.526 10.587 8,86%
186.758 146.932 27,11%
152.545 220.780 -30,91%
31.666 (75.485) -141,95%
1.919 2.612 -26,54%
(642) (1.902) -66,25%
1.270 925 37,26%
- - N/A
3.387.423 3.200.665 5,83%

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simées Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstrac¢do da Mutagdo do Ativo Liquido — DMAL do Plano BD-ELOS/ENGIE
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descri¢ao 2019 2018 Variagao (%)

1. Adigoes 128.754 127.070 1,33%
(+) ContribuicGes 36.405 35.579 2,32%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos — Gestdo Previdencial 92.349 91.491 0,94%
2. Destinagdes 138.243 140.958 -1,93%
(-) Beneficios 132.476 129.736 2,11%
(-) Constituicdo de Contingéncias — Gestdo Previdencial 2.730 8.546 -68,06%
(-) Custeio Administrativo 3.038 2.675 13,54%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) ~ (9.489)  13.888) -31,67%
(+/-) Provisdes Matematicas 30.709) 33.870 -190,67%
(+/-) Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio 21.220 (47.758) -144,43%

(+/-) Fundos Administrativos 182 177 2,88%
(+/-) Fundos dos Investimentos 145 89 63,60%

As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Clicksign fe4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998

Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstrac¢do da Mutacgdo do Ativo Liquido — DMAL do Plano BD-ELOS/ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigio | 2019 | 2018 | variagdo (%)

1. Adigoes 181.614 151.281 20,05%
(+) ContribuicGes 30.624 31.176 -1,77%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos — Gestdo Previdencial 150.990 120.105 25,71%
2. Destinagoes 101.084 88.543 14,16%
(-) Beneficios 97.367 87.907 10,76%
(-) Constituicdo de Contingéncias — Gestdo Previdencial 3.715 635 484,97%
(-) Custeio Administrativo 75,12%
____
(+/-) Provisdes Matematicas 68.968 91.119 -24,31%
(+/-) Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio 11.562 (28.381) -140,74%

(+/-) Fundos Administrativos (1.944) 1.718 -213,12%
(+/-) Fundos dos Investimentos 1.125 836 34,46%

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Clicksign fe4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstra¢ao da Mutag¢ao do Ativo Liquido — DMAL do Plano CD ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descriéo | 2019 | 2018 | Variagdo (%) |
954517 855459

1. Adigoes 153.845 125.854 22,24%
(+) ContribuicGes 40.205 42.531 -5,47%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos — Gestdo Previdencial 113.638 83.323 36,38%
2. Destinagdes 38.756 26.796 44,64%
(-) Beneficios 36.630 25.542 43,41%
(-) Custeio Administrativo 2.126 1.254 69,59%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 115089  99.059  16,18%
(+/-) Provisdes Matematicas 114.286 95.792 19,31%
(+/-) Fundos Previdenciais 1.919 2.612 -26,54%
(+/-) Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio (1.116) 655 -270,54%

(+/-) Fundos Administrativos

As notas explicativas integram as demonstragdes contdabeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Clicksign fe4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998

1.120 361 210,57%

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstracdo do Ativo Liquido - DAL do Plano BD-ELOS/ENGIE
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descri¢do 2019 2018
1. Ativos 971.904 977.397 -0,56%
Disponivel 9 11 -17,16%
Recebivel 42.099 44.234 -4,83%
Investimento 929.796 933.152 -0,36%
Titulos Publicos 692.304 666.747 3,83%
Fundos de Investimentos 184.560 200.388 -7,90%
Investimentos Imobiliarios 26.809 37.844 -29,16%
Empréstimos e Financiamentos 25.948 27.997 -7,32%
Outros Realizaveis 176 176 0,00%
2. Obrigagoes 23.663 19.994 18,35%
Operacional 1.829 1.153 58,65%
Contingencial 21.834 18.841 15,88%
3. Fundos nao Previdenciais 7.180 6.853 4,78%
Fundos Administrativos 2.715 2.533 7,19%
Fundos dos Investimentos 4.465 4.320 3,36%
4. Resultados a Realizar - - N/A
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 941.060 950.550 -1,00%
Provisoes Matematicas 1.032.057 1.062.767 -2,89%
Superdvit/Déficit Técnico (90.997) (112.217) -18,91%
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado (90.997) (112.217) -18,91%
a) Equilibrio Técnico (90.997) (112.217) -18,91%
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 29.727 33.718 -11,84%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (61.269) (78.499) -21,95%
As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.
Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16
Stenio Manfredini Zingara Carvalho Simées Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contabil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5

CPF: 026.293.689-55
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Demonstragdo do Ativo Liquido - DAL do Plano BD-ELOS/ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigdo 2019 2018
1. Ativos 1.389.610 1.305.317 6,46%
Disponivel 16 47 -65,21%
Recebivel 62.013 62.421 -0,65%
Investimento 1.327.581 1.242.849 6,82%
Titulos Publicos 688.600 662.177 3,99%
Acoes - 40.479 N/A
Fundos de Investimentos 576.993 462.232 24,83%
Investimentos Imobiliarios 28.362 44.554 -36,34%
Empréstimos e Financiamentos 33.584 33.366 0,65%
Outros Realizaveis 42 42 0,00%
2. Obrigagoes 24.504 19.922 23,00%
Operacional 2.182 1.538 41,89%
Contingencial 22.321 18.384 21,42%
3. Fundos nao Previdencias 22.221 23.040 -3,55%
Fundos Administrativos 10.078 12.022 -16,17%
Fundos dos Investimentos 12.142 11.018 10,21%
4. Resultados a Realizar - - N/A
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.342.886 1.262.356 6,38%
Provisoes Matematicas 1.413.126 1.344.158 5,13%
Superavit/Déficit Técnico (70.240) (81.802) -14,13%
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado (50.346) (87.450) -42,43%
a) Equilibrio Técnico (70.240) (81.802) -14,13%
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 45.067 38.077 18,36%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (25.173) (43.725) -42,43%
As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.
Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16
Stenio Manfredini Zingara Carvalho Simé&es Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contabil e Financeira
CPF 179.288.189-43 CRC/SC: 027178/0-5

CPF: 026.293.689-55
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Demonstrac¢ao do Ativo Liquido - DAL do Plano CD ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais

Descri¢ao 2019 2018

1. Ativos 1.074.463 958.380 12,11%
Disponivel 22 62 -65,03%
Recebivel 7.434 3.554 109,16%
Investimento 1.067.008 954.765 11,76%
Titulos Publicos 675.004 633.762 6,51%
AcOes - 17.385 NA
Fundos de Investimentos 352.649 257.801 36,79%
Investimentos Imobiliarios 12.168 19.116 -36,35%
Empréstimos e Financiamentos 27.186 26.701 1,82%

2. Obrigagoes 388 514 -24,56%
Operacional 388 514 -24,56%
3. Fundos nao Previdenciais 4.469 3.349 33,43%
Fundos Administrativos 4.469 3.349 33,43%
4. Resultados a Realizar - - N/A
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.069.606 954.517 12,06%
Provisoes Matematicas 1.040.266 925.979 12,34%
Superdvit/Déficit Técnico 6.918 8.035 -13,89%
Fundos Previdenciais 22.422 20.503 9,36%
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado 6.918 8.035 -13,89%
a) Equilibrio Técnico 6.918 8.035 -13,89%
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 2.653 1.367 94,09%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 9.572 9.402 1,81%

As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.
Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16

Stenio Manfredini Zingara Carvalho Sim&es Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contébil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstragdo das Provisdes Técnicas do Plano BD-ELOS/ENGIE
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigio
ProvisGes Técnicas (1+2+3+4+5) 969.189 974.864 -0,58%
1. Provis6es Matematicas 1.032.057 1.062.767 -2,89%
1.1. Beneficios Concedidos 1.247.595 1.254.260 -0,53%
Beneficio Definido 1.247.595 1.254.260 -0,53%
1.2. Beneficios a Conceder 313 309 1,24%
Beneficio Definido 313 309 1,24%
1.3. (-) ProvisOes matematicas a constituir (215.850) (191.802) 12,54%
(-) Déficit equacionado (215.850) (191.802) 12,54%
(-) Patrocinador(es) (155.239) (139.292) 11,45%
(-) Participantes (14) (11) 22,75%
(-) Assistidos (60.598) (52.499) 15,43%
2. Equilibrio Técnico (90.997) (112.217) -18,91%
2.1. Resultados Realizados (90.997) (112.217) -18,91%
Superavit técnico acumulado (90.997) (112.217) -18,91%
(-) Déficit técnico acumulado (90.997) (112.217) -18,91%
3. Fundos 4.465 4.320 3,36%
3.2. Fundos dos Investimento - Gestdo Previdencial 4.465 4.320 3,36%
4. Exigivel Operacional 1.829 1.153 58,65%
4.1. Gestdo Previdencial 1.776 1.139 55,96%
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 53 14 275,87%
5. Exigivel Contingencial 21.834 18.841 15,88%
5.1. Gestdo Previdencial 21.834 18.841 15,88%
As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.
Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16
Stenio Manfredini Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contabil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
14
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Demonstragdo das Provisées Técnicas do Plano BD-ELOS/ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descricao 2019 2018 Variagdo (%)

1.1. Beneficios Concedidos 1.084.088 1.006.625 7,70%
Beneficio Definido 1.084.088 1.006.625 7,70%
1.2. Beneficios a Conceder 329.039 337.533 -2,52%
Beneficio Definido 329.039 337.533 -2,52%
2.1. Resultados Realizados (70.240) (81.802) -14,13%
Superavit técnico acumulado (70.240) (81.802) -14,13%
(-) Déficit técnico acumulado (70.240) (81.802) -14,13%
3.2. Fundos dos Investimento - Gestdo Previdencial 12.142 11.018 10,21%
4.1. Gestdo Previdencial 2.141 1.495 43,19%
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial 42 43 -3,28%
5.1. Gestdo Previdencial 22.321 18.384 21,42%

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo

CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Clicksign fe4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998

CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstrag¢ao das Provisdes Técnicas do Plano CD ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigao 2019 m Variagao (%)

1.1. Beneficios Concedidos 495.593 372.927 32,89%
Contribuigdo Definida 430.780 315.235 36,65%
Beneficio Definido 64.813 57.692 12,34%

1.2. Beneficios a Conceder 544.673 553.052 -1,52%
Contribuicdo Definida 540.271 544.361 -0,75%

Saldo de contas — parcela

_ 0,
patrocinado(es)/instituidor(es) 302472 326.427 Lese
Saldo de contas — parcela participantes 237.799 217.934 9,12%
Beneficio Definido 4.401 8.691 -49,36%
2.1. Resultados Realizados 6.918 8.035 -13,89%
Superavit técnico acumulado 6.918 8.035 -13,89%
Reserva de contingéncia 6.918 8.035 -13,89%
3.1. Fundos Previdenciais 22.422 20.503 9, 36%

3.2. Fundos dos Investimento - Gestdo Previdencial

4.1. Gestdo Previdencial 481 -22,23%
4.2 Investimentos - Gestdo Previdencial -58,34%

5.1. Gestdo Previdencial N/A
As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini

Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16

Stenio Manfredini Zingara Carvalho Simées Alexandre

Diretor de Seguridade Gerente Contabil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
16

Clicksign fe4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998
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Demonstrac¢ao do Plano de Gestdao Administrativa - Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigio
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 17.904 19.805 -9,60%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 10.884 8.686 25,31%
1.1. Receitas 10.884 8.686 25,31%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 5.166 3.930 31,44%
Custeio Administrativo dos Investimentos 4.133 3.538 16,80%
Taxa de Administragcdo de Empréstimos e Financiamentos 87 93 -6,71%
Resultado Positivo dos Investimentos 1.033 1.123 -7,96%
Qutras Receitas 66 2 28994,01%
2. Despesas Administrativas 11.526 10.587 8,86%
2.1. Administragao Previdencial 8.406 7.129 17,92%
Pessoal e encargos 5.170 4.339 19,15%
Treinamentos/congressos e seminarios 102 193 -47,11%
Viagens e estadias 113 50 124,67%
Servigos de terceiros 1.540 1.215 26,77%
Despesas gerais 799 740 7,92%
Depreciagdes e amortizagdes 46 82 -43,95%
Tributos 635 510 24,49%
Outras Despesas 2 - NA
2.2. Administragao dos Investimentos 3.119 3.458 -9,81%
Pessoal e encargos 1.992 2.398 -16,91%
Treinamentos/congressos e seminarios 42 20 106,07%
Viagens e estadias 24 42 -42,84%
Servigos de terceiros 804 725 10,86%
Despesas gerais 88 98 -9,83%
Tributos 169 175 -3,58%
2.3. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - NA
2.4. Outras Despesas 1 1 -5,84%
3. Resultado Negativo dos Investimentos - - NA
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (642) (1.902) -66,25%
5. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (4) (642) (1.902) -66,25%
6. Operagoes Transitorias - - NA
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 17.262 17.904 -3,58%

As notas explicativas integram as demonstragdes contdabeis.

Ezequias Candido de Paula
Diretor Superintendente
CPF 819.417.737-53

Stenio Manfredini
Diretor de Seguridade
CPF 179.288.189-49

Rafael Judar Vicchini
Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 305.847.118-16

Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Gerente Contabil e Financeira
CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa do Plano BD-ELOS/ENGIE
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigdo
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 2.533 2.356 7,51%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 4.385 4.153 5,58%
1.1. Receitas 4.385 4.153 5,58%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 3.038 2.675 13,54%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.165 1.301 -10,42%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 18 20 -9,96%
Resultado Positivo dos Investimentos 153 156 -2,26%
Qutras Receitas 12 1 1025,54%
2. Despesas Administrativas 4.203 3.976 5,70%
2.1. Administragao Previdencial 3.038 2.675 13,55%
2.1.1. Despesas Comuns 2.744 2.417 13,56%
2.1.2. Despesas Especificas 93 258 13,49%
Treinamentos/congressos e seminarios 2 2 N/A
Servigos de terceiros 69 13 447,34%
Despesas gerais 15 17 -11,46%
Depreciagdes e amortizagdes 6 42 -84,87%
Tributos 02 184 9,40%
2.2. Administragao dos Investimentos 1.165 1.301 -10,44%
2.2.1. Despesas Comuns 1.097 1.218 -9,92%
2.2.2. Despesas Especificas 68 83 -18,07%
Servigos de terceiros 6 14 -59,08%
Tributos 62 69 -9,55%
2.3. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - N/A
2.4. Outras Despesas - 0 N/A
3. Resultado Negativo dos Investimentos - - N/A
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) 182 177 3,01%
5. Constituigdo/Reversdao do Fundo Administrativo (4) 182 177 3,01%
6. Operagoes Transitorias - - N/A
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 2.715 2.533 7,20%
As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.
Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16

Stenio Manfredini Zingara Carvalho Sim&es Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contébil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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Demonstrac¢do do Plano de Gestdo Administrativa do Plano BD-ELOS/ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018
Em mil Reais
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 12022 13740  -12,50%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 2119 2071 233%

1.1. Receitas 2.119 2.071 2,33%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 2 1 75,12%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.112 1.262 -11,83%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 34 34 -0,65%
Resultado Positivo dos Investimentos 654 774 -15,47%
Outras Receitas 0 67542,88%

_—__

2.1. Administragao Previdencial 2.950 2.527 16,73%

2.1.1. Despesas Comuns 2.449 2.104 16,40%
2.1.2. Despesas Especificas 500 423 18,37%
Servigos de terceiros 227 152 49,00%
Despesas gerais 116 111 4,50%
Depreciagdes e amortizagdes 38 40 -5,02%
Tributos 120 120 0,14%
2.2. Administragao dos Investimentos 1.112 1.262 -11,83%
2.2.1. Despesas Comuns 979 1.061 -7,74%
2.2.2. Despesas Especificas 133 200 -33,53%
Servigos de terceiros 25 95 -74,16%
Despesas gerais 10 9 15,74%
Tributos 98 96 2,17%
2.3. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - N/A
2.4. Outras Despesas 1 0 178,76%

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16
Stenio Manfredini Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contabil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5

CPF: 026.293.689-55
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Demonstrac¢ao do Plano de Gestdao Administrativa do Plano CD ELETROSUL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Em mil Reais
Descrigdo
tendi. E que as 3.349 3.710 -9,72%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 4.380 2.462 77,92%
1.1. Receitas 4.380 2.462 77,92%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 2.126 1.254 69,59%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.855 976 90,10%
Taxa de Administragcdo de Empréstimos e Financiamentos 35 39 -10,31%
Resultado Positivo dos Investimentos 27 193 17,58%
Qutras Receitas 137 0 137712,51%
2. Despesas Administrativas 3.260 2.822 15,51%
2.1. Administragao Previdencial 2.419 1.926 25,56%
2.1.1. Despesas Comuns 2.057 1.679 22,50%
2.1.2. Despesas Especificas 362 248 46,31%
Despesas gerais 79 73 7,43%
Tributos 284 174 62,59%
2.2. Administragao dos Investimentos 841 896 -6,09%
2.2.1. Despesas Comuns 822 848 -3,03%
2.2.2. Despesas Especificas 19 48 -60,13%
Servigos de terceiros 11 41 -74,27%
Despesas gerais 9 7 23,09%
2.3. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - N/A
2.4. Outras Despesas - 0 N/A
3. Resultado Negativo dos Investimentos - - N/A
4, Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) 1.120 (361) -410,44%
5. Constitui¢do/Reversdao do Fundo Administrativo (4) 1.120 (361) -410,44%
6. Operagoes Transitorias - - N/A
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 4.469 3.349 33,44%
As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis.
Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16

Stenio Manfredini Zingara Carvalho Sim&es Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contébil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5
CPF: 026.293.689-55
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018
(Em reais)

1. CONSTITUCIONAL E CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundagdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social — (ELOS) é uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, sem fins lucrativos, autorizada pela Portaria n? 1.757, de 20 de agosto de 1979, do Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social, publicada no Diario Oficial da Unido em 22 de agosto de 1979, em
conformidade com as Leis n.2 108 e 109, de 29 de maio de 2001. A Entidade foi instituida pela empresa Centrais
Elétricas do Sul do Brasil S.A. — ELETROSUL, atualmente denominada CGT ELETROSUL.

Os recursos de que a ELOS dispde sdo oriundos das contribui¢cdes vertidas pelas patrocinadoras CGT ELETROSUL,
Engie Brasil Energia S.A. - (ENGIE) e ELOS, e por seus participantes, como também pelos rendimentos
decorrentes das aplicagbes desses recursos, que devem obedecer aos normativos do Conselho Monetario
Nacional — (CMN).

A ELOS administra trés Planos de Beneficios inscritos no Cadastro Nacional de Plano de Beneficio - (CNPB) da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - (PREVIC) e um Plano de Gestdo Administrativa.

BD-ELOS/ENGIE — CNPB n2? 1974.0003-38, modalidade de beneficio definido estruturado em regime financeiro
de capitalizagdo, patrocinado pela ENGIE e fechado a novas adesGes de participantes desde 09 de abril de 2008.
Os beneficios oferecidos pelo plano sao:

I. Complementag¢do de Aposentadoria por Tempo de Servico;

Il. Complementacdo de Aposentadoria por idade;

lll. Complementacdo de Aposentadoria por invalidez;

IV. Complementacdo de Aposentadoria Especial e do Ex-Combatente;
V. Complementagdo de Pensao;

VI. Complementagdo de Auxilio — Reclusao;

VII. Auxilio-Funeral por morte de beneficidrio;

VIIl. Abono Anual.

BD-ELOS/ELETROSUL — CNPB n2 1974.0002-65, modalidade de beneficio definido estruturado em regime
financeiro de capitalizacdo, patrocinado pela CGT ELETROSUL e ELOS, fechado para novas adesdes de
participantes desde 01 de janeiro de 2010. Os beneficios oferecidos pelo plano sao:

I. Complementagdo de Aposentadoria por Tempo de Servigo/Contribuicdo;
Il. Complementac¢do de Aposentadoria por idade;

lll. Complementagdo de Aposentadoria por invalidez;

IV. Complementacdo de Aposentadoria Especial;

V. Complementacgdo de Pensao;

VI. Complementacdo de Auxilio — Reclusao;

VII. Auxilio-Funeral por morte de beneficidrio;

VIIl. Abono Anual.

CD ELETROSUL — CNPB n?2 2009.0037-56, plano ativo de modalidade contribui¢do definida, patrocinado pela CGT

ELETROSUL e ELOS, estruturado pelo regime financeiro de capitaliza¢do individual. O plano inclui também o
Beneficio Proporcional Diferido Saldado (BPDS), que por ser Beneficio Saldado na modalidade de Beneficio
Definido estd estruturado em regime financeiro de capitaliza¢cdo. Os beneficios oferecidos pelo plano sdo:

I. Beneficio de Aposentadoria - Participante;

Il. Beneficio de Peculio por Incapacidade - Participante;
lIl. Beneficio de Peculio por Morte - Beneficiarios;

IV. Beneficio de Auxilio Reclusdo - Beneficiarios.
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PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA, tem por finalidade registrar as atividades referentes a gestdo
administrativa da ELOS. O plano possui regulamento préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo em 23 de
novembro de 2009 por meio da ata n.2 275.

A ELOS apresenta em 31 de dezembro de 2019 um total de 4.511 participantes, com idade média de 63 anos. O
detalhamento das quantidades de participantes, com respectiva idade média, pode ser observado no quadro
abaixo:

Quantidade de participantes Idade Média

Tipo BD-ELOS/ESUL CD ESUL BD-ELOS/ENGIE BD-ELOS/ESUL CD ESUL BD-ELOS/ENGIE
2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Ativos' 349 387 965 1.034 1 1 50 49 48 48 68 66
Assistidos? 892 856 280 210 2.024 2.051 63 63 62 61 74 71
Total 1.241 1.243 1.245 1.244 2.025 2.052 = = = = = =

1) Ativos: considera também os participantes optantes pelo Instituto de auto patrocinio e beneficio proporcional diferido (BPD).
2) Assistidos: consideram aposentados, beneficios aguardando a concessdo de pensdo (suspensos) e pensionistas por quantidade de titular.

Por ser constituida como fundagdao, a ELOS ndo distribui lucro ou participacbes decorrentes de seus
investimentos. A escrituracdo contabil é centralizada em sua sede e observa as disposicdes previstas na
legislacdo aplicavel, utilizando-se dos livros obrigatérios: Didrio e Razao, além de livros auxiliares.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES

2.1 Legislagao

As demonstragcGes contabeis de 2019 e 2018 foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em conformidade
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC), por meio das diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS) e das normas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC, através da Resolu¢do MPS/CNPC n@
8, de 31 de outubro de 2011 e suas alteragBes posteriores e pela Instrugdo MPS/SPC n2 34, de 24 de setembro de
2009 e suas alteragGes posteriores. Essas diretrizes ndo requerem a divulgagdao em separado de ativos e passivos,
sejam circulantes e ndo circulantes, nem a apresenta¢do da Demonstra¢do do Fluxo de Caixa.

As demonstragdes sdo apresentadas de maneira consolidada e também por cada um dos planos de beneficios
quando requerido. A autorizacdo para a conclusdo destas demonstracdes contabeis foi dada pela Diretoria da
ELOS em 26 de margo de 2020, submetendo-se nesta data a aprovagao do Conselho Deliberativo e apreciacdo do
Conselho Fiscal.

2.2 Consolidagao das Demonstragoes

As demonstragdes contabeis foram preparadas em conformidade com os principios de consolidagdo, emanados
da legislagdo societaria brasileira, e em atendimento a Resolugdo MPS/CNPC n2 8, de 31 de outubro de 2011 e a
ITG 2001 — Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. No processo de consolidagdo das demonstragoes
contdbeis foram realizados os seguintes ajustes e elimina¢des no exercicio findo em 31 de dezembro de 2019:

Em mil Reais

BD- BD- PLANO
etos/esut Jll ° 5Vt W eLos/enaie m CONSOLIDADOR

Gestdo administrativa — contas a receber 1.746 1.746
Gestdo administrativa - participagdo no PGA 10.078 4.469 2.715 = 17.262
Investimentos - repasses - - 16 - 16

Total do ativo 10.078 4.469 2.731 1.746 19.025
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Gestdo previdencial - outras exigibilidades (511) (54) (1.197) - (1.762)
Fundos - participagdo no fundo administrativo (10.078) (4.469) (2.715) - (17.262)
Investimentos - repasses - - - - -
Total do passivo (10.590) (4.523) (3.912) - (19.025)

3. PRINCIPAIS PRATICAS E ESTIMATIVAS CONTABEIS

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis foram utilizadas estimativas e premissas para registrar certos
ativos, passivos e outras transagdes, como, por exemplo, a determinacdo das taxas de depreciagdo do ativo
imobilizado e as provisGes necessarias para passivos contingentes, entre outras as quais, apesar de refletirem a
melhor estimativa e julgamento possivel por parte da Administracdo da ELOS, podem apresentar variagcbes em
relacdo aos dados efetivos, quando realizados. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as
provisbes matematicas, calculadas atuarialmente por profissional externo, e as contingéncias cujas
probabilidades de éxito foram informadas pela assessoria juridica da entidade. Anualmente sdo revisadas as
estimativas e premissas.

As principais praticas contabeis adotadas pela ELOS sdo:

a) Apuracdo do Resultado: é apurado pelo regime de competéncia considerando adigdes (recursos coletados) e

deducdes (recursos utilizados) da Gestdo Previdencial, as receitas e as despesas da Gestdo Administrativa e as
variagdes liquidas dos Fluxos de Investimentos.
O Superadvit e o Déficit Técnico Acumulado representam a diferenga, positiva ou negativa, respectivamente,
entre os ativos e os compromissos do plano de beneficios, e sdo apurados por ocasido do calculo das
provisdes matematicas para o exercicio. Anteriormente a destinacdo de superdvit ou equacionamento de
déficit a entidade deverd apurar o equilibrio técnico ajustado do plano de beneficios que corresponde ao
superdvit/déficit técnico acumulado, acrescido ou subtraido do resultado do ajuste de precificagdo. O ajuste
de precificacdo é a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados ao indice de precos,
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculados considerando a taxa de juros real
anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial, e o valor contabil desses titulos. O ajuste esta restrito aos
planos da modalidade Beneficio Definido ou assemelhado cujos prazos e montantes de recebimento de
principal e juros desses titulos sejam iguais ou inferiores aos prazos e montantes de pagamentos dos seus
beneficios.

b) Disponivel: composto pelo caixa, depdsitos bancarios a vista e aplicagdes financeiras de liquidez imediata e
sem risco significativo de mudanca de valor de mercado.

c¢) Gestdo Previdencial: registra as adigbes provenientes das Contribuicdes da Patrocinadora, Participantes,
Autopatrocinados e Assistidos, pelos valores de realiza¢do, incluindo quando for o caso, os rendimentos e as
variagdes monetarias auferidas.

d) Gestdo Administrativa: em conformidade com a Resolugdo CNPC n2 29, de 13 de abril de 2018, e Instrugdo
SPC n.2 34, de 24 de setembro de 2009, os registros das operagdes administrativas sdo efetuados por meio do
Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que possui regulamento préprio e patriménio segregado dos planos de
beneficios previdenciais, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo. Para cobertura do custeio
administrativo da Gestdo Previdencial (despesas de funcionamento), a ELOS utilizou-se das seguintes fontes
de custeio para o PGA:

Plano BD-ELOS/ENGIE: As despesas administrativas previdenciais sdo reembolsadas integralmente pela

patrocinadora ENGIE, com excecdo dos dispéndios com locacdo de imdvel para uso préprio da ELOS,
conforme disposto no item “C”, do artigo 59 do Regulamento do Plano de Beneficios.

Plano BD-ELOS/ELETROSUL: A taxa de carregamento correspondente é de 12% aplicada sobre as

contribui¢cdes previdencidrias. No exercicio de 2019 o Fundo Administrativo foi utilizado para cobrir as
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despesas administrativas vinculadas ao plano, conforme decisdo do Conselho Deliberativo por meio da Ata n?
319, de 26 de junho de 2014, e assim devera permanecer até que seja atingido o limite minimo de saldo
equivalente a 12 vezes o valor da despesa mensal, momento em que a taxa de carregamento passara a ser
cobrada dos participantes. O monitoramento do saldo do fundo administrativo é realizado mensalmente.

Plano CD ELETROSUL: No exercicio de 2019 o plano utilizou a taxa de administragdao de 0,017% aplicada

mensalmente sobre o Saldo da Provisdao Matematica Programada de Beneficios a Conceder e Concedidos, dos
Participantes Ativos e Assistidos, atribuida para cada uma das partes, participante e patrocinadora. Até maio
de 2018 parte das despesas administrativas do PGA estava sendo coberta pelo Fundo Administrativo com
base na decisdo do Conselho Deliberativo por meio da Ata n2 305, de 14 de margo de 2013. A partir de junho
de 2018 a forma de cobranca da despesa administrativa, no tocante a parcela do participante, passou a
incidir sobre o retorno dos investimentos, conforme ata n? 357 do Conselho Deliberativo, de 21 de dezembro
de 2017.

Obs.: As despesas relacionadas a administracdo dos investimentos dos planos BD-ELOS/ELETROSUL, BD-
ELOS/ENGIE e CD ELETROSUL sdo custeadas mensalmente pelo resultado dos investimentos e taxa de
administracdao dos empréstimos.

Investimentos: Para a avaliagdo contabil de titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras préprias e
das carteiras de fundos de investimentos exclusivos da Fundacdo ELOS observou-se a legislacdo estabelecida
pelo Banco Central do Brasil — BACEN, pela Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM e para fins de registro
foram observados os critérios da Resolugdo CGPC n2 4, de 30 de janeiro de 2002, que estabeleceu que os
respectivos titulos devessem ser registrados pelo valor efetivamente pago e, dependendo de sua categoria,
classificados em Titulos para Negociacdo que devem ser ajustados pelo valor de mercado e em Titulos
Mantidos até o Vencimento que devem ser avaliados pelos respectivos custos de aquisicdo acrescidos dos
rendimentos auferidos.

As rendas oriundas de dividendos, juros sobre capital préprio e bonificagdes, decorrentes de investimentos
em agdes, foram reconhecidas contabilmente a partir da publicagdo da decisdo da assembleia geral dos
acionistas.

e.1) Ativos de Renda Fixa: Os registros e a avaliagdo contabil dos Titulos e Valores Mobilidrios integrantes da
Carteira Prépria e de fundos de investimentos exclusivos da ELOS obedecem aos critérios da legislacdo
vigente, que estabelece que os respectivos titulos devem ser registrados pelo valor efetivamente pago,
dependendo de sua categoria, classificados em: i) Titulos para Negociacdo, que devem ser ajustados
pelo valor de mercado e; ii) Titulos Mantidos até o Vencimento, estes avaliados pelos respectivos custos
de aquisicdo acrescido dos rendimentos pactuados.

e.2) Acles: corresponde a participacdo acionaria da ELOS em Sociedade de Propdsito Especifico — SPE. Pela
inexisténcia de um mercado ativo, para os investimentos em fase operacional o valor justo é apurado
por meio de andlise do fluxo de caixa descontado e para os investimentos em fase pré-operacional a
avaliacdo é dada pelo custo.

e.3) Fundos de Investimentos: representados por aplicagdes efetuadas em fundos de investimentos em
acGes, participagdes, multimercados e fundos de investimentos em direitos creditérios administrados
por instituices financeiras, registrados com base no valor das cotas na data de exercicio findo do
balanco.

e.4) Investimentos Imobilidrios: sdo contabilizados pelo custo de aquisi¢do, conforme previsto na legislagdo, e
ajustados pelo valor de mercado com base em reavaliacdo executada por empresas especializadas,
mediante emissdo de laudo técnico conforme anexo A, item 19 da Instrugdo n? 34, de 24 de setembro
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de 2009. A Entidade realiza anualmente a reavaliacdo dos investimentos imobilidrios, e dessa forma,
estd dispensada do registro da depreciagao.

e.5) Empréstimos: representados por empréstimos concedidos a participantes, amortizados pelo Sistema
Price, acrescidos de atualizagdo monetdria e juros pactuados, liquidos de provisdo para perdas na
realizacdo dos créditos. Os encargos cobrados pelas concessdes no exercicio de 2019 foram de 0,60% ao
més, acrescidos da variacdo mensal do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.

Depdsitos Judiciais / Recursais: representa o total depositado em juizo relativo as contingéncias das Gestdes
Previdencial, Administrativa e Investimentos. Sdo registrados inicialmente pelo montante depositado e
acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstragdes contdbeis, os quais sdo reconhecidos
no resultado.

Ativo Permanente / Imobilizado: representado substancialmente por mdveis, utensilios, computadores e
softwares, contabilizados ao custo de aquisicdo e deduzidos os valores de deprecia¢do calculada pelo método
linear, as seguintes taxas estabelecidas:

Aliquota anual

Moveis e Utensilios 10%
Maquinas e Equipamentos 10%
Equipamentos de Informatica 20%
Software 20%

Provisdo para Créditos de liquidagdo Duvidosa — PCLD: A provisdo referente aos direitos de créditos de
liguidagdo duvidosa é constituida com base nos valores dos créditos vencidos e vincendos, conforme o
numero de dias de atraso. Para apurac¢do do saldo da provisdo é adotado o percentual estabelecido no anexo
A da Instrucdo SPC n2 34, de 24 de setembro de 2009, utilizando como base para constituicdo a parcela em
atraso mais antiga. Na constituicdo da provisdo referente aos direitos creditérios de liquidagdo duvidosa
foram adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

Periodo de atraso no recebimento do crédito % para a provisao sobre os créditos

Entre 61 dias e 120 dias 25%
Entre 121 dias e 240 dias 50%
Entre 241 dias e 360 dias 75%
Acima de 360 dias 100%

Exigivel Operacional: representa as obrigacGes incorridas e contratadas ainda ndo pagas.

Exigivel Contingencial: representa as provisdes com reclamatdrias de participantes, calculadas com base nas
expectativas da Assessoria Juridica da ELOS, quanto ao desfecho de processos em discussao judicial.

Patrimonio de Cobertura do Plano: representa os beneficios concedidos, a conceder, resultados realizados e
provisGes matematicas a constituir, com base no demonstrativo atuarial dos Planos de Beneficios da ELOS.

Beneficios Concedidos: representa o valor presente dos beneficios concedidos.

I.1) Contribuicdo Definida: registra a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos assistidos em
gozo de beneficio de prestagdo continuada.

I.2) Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo / Valor Atual dos Beneficios Futuros
Programados — Assistidos: registra, de acordo com a nota técnica atuarial, o valor atual dos beneficios
futuros programados dos assistidos em gozo de beneficio de prestacdo continuada, liquido de suas
contribuigdes.
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I.3) Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo / Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo
Programados - Assistidos: registra, de acordo com nota técnica, o valor atual dos beneficios futuros nao
programados dos assistidos em gozo de beneficio de prestagdo continuada, liquido de suas
contribuigdes.

m) Beneficios a Conceder: representa o valor presente dos beneficios a conceder.

m.1) Contribuicdo Definida: Saldo de Contas Patrocinadoras - Saldo de Contas Participante: Registra a
totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes, que ndo estejam em gozo de
beneficio de prestacdo continuada, referentes as parcelas de contribuicdo dos patrocinadores e
participantes, acrescida da correspondente rentabilidade.

m.2) Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado / Valor Atual dos Beneficios
Futuros Programados: registra de acordo com nota técnica atuarial, o valor atual dos beneficios futuros
programados a serem pagos pelo plano aos participantes que ndo estejam em gozo de beneficio de
prestacao continuada.

m.3) Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Ndo Programado / Valor Atual dos
Beneficios Futuros Ndo Programados: registra de acordo com nota técnica atuarial, o valor dos
beneficios futuros ndo programados a serem pagos pelo plano aos participantes que n3do estejam em
gozo de beneficio de prestagdo continuada.

m.4) ProvisGes Matematicas a_Constituir: registra de acordo com nota técnica atuarial, o valor atual das
contribuicBes extraordinarias futuras, referente a déficit equacionado dos patrocinadores/participantes.

n) Fundos: registra os fundos previdenciais, administrativo e investimentos, com base nos regulamentos e nota
técnica atuarial.

o) Imposto de Renda na Fonte: a lei n2 11.053, de 29 de dezembro de 2004, dispensou as Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar da retengao na fonte e do pagamento em separado do imposto de renda sobre
os rendimentos e ganhos auferidos nas aplica¢des financeiras.

p) PIS/COFINS: as contribuicdes de PIS e COFINS sdo apuradas conforme Instrugdo Normativa SRF n2 247, de
21 de novembro de 2002, alterada pelas Instru¢cdes Normativas RFB n2 1.285, de 13 de agosto de 2012 e n?
1.544, de 26 de janeiro de 2015, que definem a base de calculo e aliquota aplicdveis as entidades de
previdéncia complementar e depositadas em juizo.

4. REALIZAVEL

4.1 Gestao Previdencial

No Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2019 e 2018, o saldo da Gestdo Previdencial é composto da
seguinte forma:

Em mil Reais
s
DESCRICAO ELOI;?ESUL CDESUL ELO:/[I:NGIE TOTAL ELOI;?ESUL CDESUL ELOSB/I:NGIE TOTAL
Contribuigdes do Més e 132 salario 843 2.805 505 4.153 4 19 484 507
Contribuigdes Contratadas (i) (ii) 42.776 0 31.263 74.039 44.532 - 35.188 79.720
Outros Créditos a Receber (ii) 2 1 3 6 3 1 3 7
Depdsitos judiciais - Previd. 8.292 7.612 15.971 5.805 6.026 11.895

I S N 7 N T T T N T

(i) Composigao das Contribuigées Contratadas.
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Em mil Reais

{NDICE DE VALOR DA
COMPOSICAO ATUALIZAGAO E TAXA PARCELA 2019
DE JUROS ANUAIS dez/19

PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

Reserva Matematica - Servigco Passado (a) INPC + 6% 132 5.825 6.851
Recomposicdo de Reserva Matematica (b) INPC + 6% 49 5.294 5.390
ContribuigGes da Patrocinadora sobre Beneficios de Geragdo INPC + 6% 306 31.656 32291
Atual (c)

Subtotal 487 42.776 44.532
PLANO BD-ELOS/ENGIE

Reserva Matematica - Servigco Passado (d) INPC + 6% 349 14.639 17.627
Piso Minimo (e) INPC + 6% 546 3.715 4.419
Recomposi¢do de Reserva Matematica (f) INPC + 6% 121 12.909 13.142
Subtotal 1.016 31.263 35.188

. moma [ | 153 | 74039

Obs: Todos os contratos sdo calculados pela Tabela Price.

INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor.

As contribui¢des contratadas junto a ENGIE podem ser elencadas da seguinte forma:

a) Reserva Matematica Contratada — Servigo Passado: contratado em 27 de margo de 2006 para ser liquidado
em 212 parcelas mensais até novembro de 2023, com vencimento no quinto dia util de cada més
subsequente ao de competéncia.

b) Piso Minimo — Contratado em 12 de janeiro de 2009 para ser liquidado em 21 parcelas anuais, com
vencimento no quinto dia util de janeiro de cada ano subsequente ao de competéncia.

c¢) Recomposicao de Reserva Matematica — Contratado em 18 de julho de 2011 para ser liquidado em 252
parcelas mensais, com vencimento no dia 25 de cada més subsequente ao de competéncia.

As contribui¢des contratadas para a CGT ELETROSUL podem ser elencadas da seguinte forma:

d) Reserva Matemadtica Contratada — Servigo Passado: contratado em 1 de abril de 2008, para ser liquidado
em 192 parcelas mensais até dezembro 2023, com vencimento no dia 25 de cada més subsequente ao de
competéncia.

e) Recomposi¢do de Reserva Matematica — contratado em 19 de agosto de 2011 para ser liquidado em 252
parcelas mensais com vencimento no dia 25 de cada més, subsequente ao de competéncia.

f) Contribuigcdes da Patrocinadora sobre Beneficios de Geragdo Atual: contratado em 30 de janeiro de 2018
por meio do aditivo n2 1 em 26 de abril de 2012 para ser liquidado em 240 parcelas mensais até abril de
2032, com vencimento no quinto dia util de cada més subsequente ao de competéncia.

(ii) Garantia dos recursos a receber de contribuicées contratadas

Em garantia do cumprimento das obrigacdes contratuais, as patrocinadoras assinaram contrato de constituicdo
de garantia ou outorgaram procurag¢ao por instrumento publico em favor da ELOS autorizando transferir os
valores existentes em contas bancarias da(s) patrocinadora(s) para o recebimento direto dos valores vencidos e
nao pagos mediante aviso formal com antecedéncia de 30 dias.

(ii) Outras Contratagdes e Outros Recursos a receber:

Em atendimento a letra “k”, do item 30, do Anexo “A”, da Instrugdo SPC n.° 34, de 24 de setembro de 2009, o
detalhamento dos saldos das rubricas contabeis denominadas “OUTROS” sdo:

Conta 1.2.1.1.04.99 — Outros Recursos a Receber — contempla os contratos de Recomposicdo de Reserva
Matematica, Contribuicdo da Patrocinadora s/ Beneficio de Geragdo Atual e Piso Minimo.

Conta 1.2.1.1.99 — Outros Recursos a Receber - contempla valores a receber de participantes e Repasses entre
planos que sdo eliminados na consolidagao.
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4.2 Gestao Administrativa

No Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2019 e 2018, o saldo da Gestdo Administrativa é composto da
seguinte forma:

Em mil Reais
Responsabilidade dos Empregados/Terceiros 118 89
Despesas Antecipadas 2 4
Depdsito judicial / recursal — Administrativo (i) 8.897 8.070
Credores Servigos de terceiros, Patrocinadora e seguros a receber 32 16
TOTAL 9050 | 8180

(i) Depésito judicial/recursal - Administrativo: processo que visa obter isen¢do do recolhimento do PIS/COFINS
sobre a receita financeira oriunda do fundo administrativo.

5. INVESTIMENTOS

Os limites de investimentos da ELOS sdo estabelecidos pela Resolugdo BACEN n2 4.661, de 25 de maio de 2018,
que determina as diretrizes de aplicagdes dos recursos das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
bem como pela Politica de Investimento vigente para o exercicio de 2019, aprovada pelo Conselho Deliberativo
da ELOS por meio das atas n? 367, de 07 de dezembro de 2018 e n2 369, de 28 de fevereiro de 2019. A Entidade
adota a estrutura multifundo para todos os planos de beneficios, situagdo que caracteriza uma gestdao
individualizada dos recursos por plano de beneficios. A ELOS estd enquadrada nos limites estabelecidos na
referida resolucdo e na Politica de Investimentos.

5.1 Composicao Consolidada da Carteira de Investimentos
Em mil Reais

TIPO / NATUREZA [ 2019 | 2018

RENDA FIXA
Titulos de Responsabilidade do Governo Federal

Notas do Tesouro Nacional — NTN (Carteira Prépria) 1.830.574 1.763.342
Letras Financeiras do Tesouro — LFT (Carteira Prdpria) 225.334 199.343
Subtotal 2.055.908 1.962.685
Aplicagdes em Instituigdes Financeiras
Certificados de Depdsito Bancario - Crefisul 4.929 4.929
Provisdo para Perdas com Certificados de Depdsito Bancario (4.929) (4.929)
Fundos de Investimentos — FI 733.131 694.066
Fundos Investimentos Direitos Creditérios 12.342 2.126
Debéntures ndo Conversiveis - Crefisul 4.262 4.262
Provisdo para Perdas - Debéntures (4.262) (4.262)
Subtotal 745.473 696.192
Titulos de Empresas
Debéntures Conversiveis — Feniciapar - 2.363
Provisdo para Perdas - Debéntures - (2.363)
Subtotal - -
Subtotal 2.801.381 2.658.878
RENDA VARIAVEL
Mercado de Agoes
Fundos de Investimentos em agdes (i) 339.829 188.823
Subtotal 339.829 188.823
Sociedade de Propésito Especifico
Sociedades de Propdsito Especifico — SPE (ii) - 57.864
Subtotal 339.829 246.687
ESTRUTURADO
Fundos de Participagées
Fundos de Participagdes 9.961 14.453
Subtotal 9.961 14.453
Fundos Multimercados Estruturados 43.319 40.336
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Subtotal 43.319 40.336
Subtotal 53.280 54.789
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
Edificagbes para Uso Proprio 6.540 5.705
Edificages Locadas a Patrocinadora 35.820 56.200
Edificagbes Locadas a Terceiros 24.963 39.595
Subtotal 67.323 101.499
EMPRESTIMOS
Empréstimos 87.049 88.326
Provisdo para Perdas (332) (263)
Subtotal 86.717 88.063
OUTROS REALIZAVEIS
Precatério — Letras do Tesouro do Estado de Santa Catarina - LTESC (iii) 218 218
Subtotal 218 218

(i) Fundos de investimentos em Agdes: A composi¢do dos investimentos em renda varidvel em 2019 inclui
também papéis com caracteristicas de renda fixa, no montante R$18.667 mil (RS 13.995 mil em 2018).

(ii) Sociedade de Propésito Especifico - SPE: A ELOS recebeu da Copel em 24/06/2019 a quitacdo referente a
venda das Ag¢des da SPE Uirapuru Transmissora de Energia S.A., no valor RS 26.631 mil. Em 18/11/2019 a
Eletrosul, nos termos da sentenga emitida pelo Centro de Arbitragem e Medi¢do da Camara de Comércio Brasil-
Canadd, pagou a ELOS, em referéncia a participacdo acionaria na SPE Livramento Holding S.A., o valor de R$
35.417 mil, sendo que 4% deste valor representa reembolso de despesas com o processo.

(iii) Precatério - Letras do Tesouro do Estado de Santa Catarina - LTESC: Refere-se ao precatério das Letras do
Tesouro do Estado de Santa Catarina — LTESC. No dia 21/12/2017 a ELOS recebeu o valor de RS 14.290 mil apds
retencdo de RS 218 mil a titulo de Imposto de Renda retido na fonte. A diferenca entre o valor recebido
descontado do IR retido e o valor previamente contabilizado como incontroverso foi levada a resultado.

O referido valor foi mantido contabilmente na rubrica 1.2.3.9.00.00.00 — Outros Realizaveis - e obedece ao rateio
entre os planos de beneficios BD-ELOS/ENGIE (80,7862%) e BD-ELOS/ELETROSUL (19,2138%). Do valor
pertencente ao plano BD-ELOS/ENGIE, 25,7866% foi reconhecido no exigivel operacional para transferéncia da
parcela pertencente a8 PREVIG. Em 04/05/2018 a ELOS transferiu para a PREVIG o valor de RS 3.063 mil,
conforme “Termo de Transferéncia que entre si celebram a Fundagdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia
Social - ELOS e a PREVIG - Sociedade de Previdéncia Complementar” datado de 31/01/2008.

A ELOS pleiteou junto ao Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina a devolugdo do valor de
imposto de renda, descontado indevidamente do precatdrio pago, haja vista a ndo incidéncia sobre esses valores
as EFPC. O Presidente do TJ/SC ao decidir sobre o pleito, determinou que o pedido de restituicdo da ELOS deve
ser formulado diretamente ao 6rgao competente, devendo desta forma ser proposta acao judicial, e estando a
ELOS em fase de analise das propostas dos advogados. Por fim, ainda estd pendente de decisdo judicial objeto do
processo sob n? 0032963-18.2001.8.24.0023/03 defini¢do sobre os valores controverso do precatdrio (RS 3.100
mil), ndo reconhecido contabilmente pela ELOS.

5.2 Composicao da Carteira de Investimentos por Prazo de vencimento

No quadro abaixo demonstramos a composi¢do da carteira de investimentos, segundo os prazos de vencimento,
conforme Resolugdo CGPC n2 4, de 30 de janeiro de 2002.

Em mil Reais

o /matumeza g T gy

RENDA FIXA

Aplicagdes em Instituigdes Financeiras e Titulos publicos

Sem Prazo

Operagdes Compromissadas — ADELIC 239.593 114.561

Subtotal 239.593 114.561
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Até 1 ano

Letras Financeiras do Tesouro Nacional — LFT 13.457 135.093
Nota Tesouro Nacional Série B—NTN-B 75.198 72.652
Subtotal 88.655 207.745
De 1a2anos

Letras Financeiras do Tesouro Nacional — LFT 72.150 38.129
Nota Tesouro Nacional Série B—NTN-B 56.215 67.922
Subtotal 128.365 106.051
Acima de 2 anos

Letras Financeiras do Tesouro Nacional — LFT 271.541 244.327
Nota Tesouro Nacional Série B—NTN-B 2.005.742 1.931.701
Subtotal 2.277.283 2.176.028
Contas a Pagar / Receber / Tesouraria 120 1.579
Operagdes a termo / Swap 583 -
Subtotal 703 1.579
Titulos de Empresas

Certificado de Deposito Bancdrio - 3.108
Certificado de Recebiveis Imobilidrios 9.008 15.174
Debéntures 31.336 28.989
Fundo de Investimento em Direito Creditério 12.342 2.126
Letra Financeira 14.094 3.517
Subtotal 66.781 52.914

TOTAL 2.801.381 2.658.878

Renda Variavel

Fundos de Investimentos em acdes 339.829 188.823
Sociedade de Proposito Especifico - 57.864
Subtotal 339.829 246.687

5.3 Gestores

Os gestores e administradores dos fundos de investimentos, que comp&em as carteiras de renda fixa e renda

variavel, sdo:

Em mil Reais

Absolute Gestdo de Investimentos Ltda. 18.675 17.127
ARX Investimentos Ltda. 154.538 301.810
Atmos Capital Gestdo de Recursos Ltda 22.960 14.773
AZ Quest Investimentos 78.628 24.209
Bahia Asset Management 5.000 4.533
Bradesco Asset Management S.A. DTVM 300.523 338.104
Brasil Plural Gestdo de Produtos Estruturados Ltda 9.961 14.453
Constancia Investimento Ltda. 45.839 -
Icatu Vanguarda Administragdo de Recursos Ltda - 13.673
Itati Unibanco S.A 63.495 39.884
Leblon Equities Ltda. 30.860 -
Maua Investimentos Ltda 4.814 4.429
Moat Capital Ltda. 28.556 -
Neo Gestdo de Recursos Ltda 8.672 5.907
Oceana Investimentos ACVM Ltda 61.546 17.491
Sulamerica Invest. De Titulos e Valores Mobiliarios S.A 203.967 77.243
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Vinci Partners

Western Asset Management Company DTVM Ltda.

TOTAL

5.4 Custddia dos Titulos e Valores Mobiliarios

85.717
14.830

51.922
14.246

1.138.582 939.804

Em mil Reais
CUSTODIA [ 2019 |
Fundos de Investimentos de Renda Fixa e Renda Variavel
Banco Bradesco S.A. 220.295 92.249
BNY Mellon Servigos Financeiros DTVM S.A. 134.041 49.391
Brl Trust DTVM S.A. 12.342 2.126
Banco BNP Paribas 14.830 14.246
Itat Unibanco S.A. 757.072 781.792
Subtotal 1.138.582 939.804
Titulos Publicos Federais / Créditos Privados e Dep6sitos — Carteira Prépria
Itad Unibanco S.A. 2.055.908 1.962.685
Subtotal 2.055.908 1.962.685

5.5 Titulos Publicos Federais / Créditos Privados e Depésitos

Atendendo as disposicdes estabelecidas no art. 8 da Resolugdo CGPC n? 4, de 30 de janeiro de 2002, alterada
pela Resolugdo CGPC n? 22, de 25 de setembro de 2006, apresentamos a seguir os Titulos e Valores Mobiliarios
mantidos pela ELOS em carteira prdpria, de acordo com as seguintes categorias de classificagdo, valores

definidos pela Marcagdo na Curva e a Mercado, considerando a data base 31 de dezembro de 2019 e 2018.

a) Plano BD-ELOS/ENGIE

Em mil Reais

Tipo Venc. Valor de Curva Mercado Total Vzleor Curva Mercado Total

Natureza Custo Qtde.  Valor Qtde. Valor Valor . = Qtde. Valor Qtde. Valor Valor
NTN-B  15/05/2019 - - - - - - 20.083 6.650 21.157 - - 21.157
NTN-B  15/08/2020  8.848 3.718 12.425 - - 12.425 8.848 3.718 11.940 - - 11.940
NTN-B  15/05/2021  29.602 9.950 32.789 - - 32.789  29.602 9.950 31.552 - - 31.552
NTN-B  15/08/2022  60.520 25.668 85.217 - - 85.217 60.520 25.668 81.851 - 81.851

NTN-B  15/08/2024 7.022 2.720 8.752 - - 8.752 7.022 2.720 8.369 - - 8.369
NTN-B  15/08/2030 193.943 73.688 239.704 - - 239.704 193.943 73.688 230.461 - - 230.461
NTN-B  15/05/2035 105.258 42.334 130.105 - - 130.105 105.258 42.334 124.991 - - 124.991
NTN-B  15/08/2040 70.143 30.322 94.481 337 1.546 96.028 70.143 30.322 90.859 337 1.237 92.097
NTN-B  15/05/2045  52.439 12.000 33.643 4.105 19.152 52.795 37.603 16.000 43.097 105 383  43.480
NTN-B  15/08/2050  15.602 - 7.059 34.490 34.490 15.602 7.059 20.848 20.848

TotaL | | 565.377| 200400 637.115 | 11.501| 55,185 692308 | 545628 | 215.109 5126 | 42| L620] 656746

b) Plano BD-ELOS/ELETROSUL

Tipo
Vencimento
Natureza
NTN-B 15/08/2022
NTN-B 15/08/2026
NTN-B 15/08/2030
NTN-B 15/05/2035

Em mil Reais

Curva

Valor
de
Custo
88.336
7.679
136.672
12.212

Qtde.

35.867
2.600
54.822
5.000

Valor

119.750
8.620
175.754
17.102

Qtde.

Mercado

Valor

Total
Valor

119.750
8.620
175.754
17.102

Valor Curva
C:seto Qtde. Valor
88.336 35.867 115.248
7.676 2.600 8.295
136.672 54.822 168.820
12.212 5.000 16.498

Mercado

Qtde.

Valor

Total
Valor

115.248
8.295
168.820
16.498
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NTN-B 15/08/2040 120.216 49.841 157.656 - - 157.656 120.216 49.841 151.665 - - 151.665
NTN-B 15/05/2045 7.965 2.246 7.989 292 1.362 9.352 7.965 2.246 7.706 292 1.066 8.772
NTN-B 15/08/2050 149.925 63.828 200.366 - - 200.366 149.925 63.828 192.878 - - 192.878
[TOTAL  |523.005 ] 214.204 [ 687.238 | 292 | 1.362 | 688.600 | 523.002 | 214.204 [ 661.111 | 292 [ 1.066 | 662.177 |
c) Plano CD ELETROSUL
Em mil Reais
Tipo Valor Curva Mercado Total Valor Curva Mercado Total
Natureza venc. de Qtde. Valor Qtde. Valor Valor de Qtde. Valor Qtde. Valor Valor
Custo Custo
LFT 01/03/2019 - - = - = = 76.481 - = 12.605 124.543 124.543
NTN-B  15/05/2019 - - = - = = 37.105 8459  26.865 5.404 17.384  44.249
NTN-B 15/08/2020 27.754 8.894 29.712 1.900 6.592 36.304 27.754 8.894 28.539 1.900 6.402 34.941
LFT 01/09/2021 12.509 - - 1.631 17.075 17.075 12.509 - - 1.631 16.112 16.116
NTN-B 15/08/2022 53.580 10.668 35.396 8.750 32.477 67.873 53.580 10.668 33.92 8.750  29.962 63.955
LFT 01/09/2022 5.002 - - 565 5.914 5.914 5.002 - - 565 5.580 5.580
NTN-B 15/05/2023 49.110 - - 14.169 52.965 52.965 21.209 - - 6.300 21.405 21.405
LFT 01/03/2024 50.579 - - 5.380 56.291 56.291 50.579 - - 5.380 53.108 53.108
NTN-B  15/08/2024 42.096 14.477 47.281 3.280 12.709 59.991 35.094 14.477 45338 1.430 4.956  50.294
LFT 01/03/2025 126.002 - - 12.593 131.734 131.734 - - - - - -
LFT 01/09/2025 14.001 - - 1.369 14.320 14.320 - - - - - -
NTN-B 15/08/2026  17.048 3.064 10.442 2.138 8.539 18.981 14.051 3.064 10.082 1.370 4.807 14.889
NTN-B 15/08/2030 4.322 1.303 4.608 - - 4.608 4.322 1.303 4.455 - - 4.455
NTN-B  15/05/2035 39.258  14.567 45.862 1.430 6.249 52112 39.258 14.567 441.001 1.430 5096  49.195
NTN-B  15/08/2040 4.428 1313  4.738 - = 4738 4428 1313 4573 - - 4573
NTN-B 15/05/2045 70.978 25.601 83.748 - - 83.748 70.978 25.601 80.673 - - 80.673
NTN-B 15/08/2050 38.424 16.656 51.817 - - 51.817 38.424 16.656 49.875 - - 49.875
NTN-B 15/05/2055 13.476 5.512 16.534 - 16.534 13.476 5.512 15.915 - 15.915

ora | sou566 | 102055 320138 | 5305 | 3266 | 675008 508248 | 10514 |37 | 4676 | a03ss | Gzazez

d) Consolidado ELOS — Carteira Prépria

Tipo

Natureza

NTN-B
LFT
NTN-B
NTN-B
NTN-B
LFT
NTN-B
LFT
NTN-B
LFT
NTN-B
LFT
LFT
NTN-B
NTN-B
NTN-B
NTN-B
NTN-B
NTN-B

Vencimento

15/08/2018
01/03/2019
15/05/2019
15/08/2020
15/05/2021
01/09/2021
15/08/2022
01/09/2022
15/05/2023
01/03/2024
15/08/2024
01/03/2025
01/09/2025
15/08/2026
15/08/2030
15/05/2035
15/08/2040
15/05/2045
15/08/2050

Valor de
Custo

36.602
29.602
12.509
202.437
5.002
49.110
50.579
49.118
126.002
14.001
24.727
334.937
156.727
194.786
131.382
203.951

Curva

42.136
32.789
240.363

56.033

19.062
420.066
193.070
256.875
125.380
252.183

Mercado

6.592
17.075
32.477

5.914
52.965
56.291
12.709

131.734
14.320

8.539

6.249

1.546
20.514
34.490

Total

48.729
32.789
17.075
272.840
5.914
52.965
56.291
68.742
131.734
14.320
27.601
420.066
199.319
258.422
145.894
286.673

Valor de
Custo

76.481
57.188
36.602
29.602
12.509
202.437
5.002
21.209
50.579
42.116

21.729
334.937
156.727
194.786
116.545
203.951

Curva

48.022
40.480
31.552
231.092

53.706

18.376
403.737
185.589
247.098
131.475
263.602

Em mil Reais

2019 2018

Mercado

124.543
17.384
6.402
16.112
29.962
5.580
21.405
53.108
4.956

4.807

5.096
1.237
1.449

Total

124.543
65.406
46.882
31.552
16.112

261.054

5.580
21.405
53.108
58.662

23.183
403.737
190.685
248.335
132.924
263.602
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NTN-B 15/05/2055 13.476 16.534 16.534 13.476 15.915 15.915

TOTAL 1.634.948 | 1.654.491 | 401.417 | 2.055.908 | 1.575.876 | 1.670.644 m 1.962.685

O valor da curva dos titulos mantidos até o vencimento foi obtido segundo informacgées do sistema de controle
de carteiras utilizado pela ELOS, enquanto que o valor de mercado dos titulos marcados a mercado foi apurado
com base em dados divulgados pela ANBIMA. A manutengao de titulos até o vencimento esta consubstanciada
na capacidade financeira da ELOS de cumprir seus compromissos financeiros sem dispor dos referidos valores até
a data de vencimento dos papéis. A ELOS, em conformidade com o art. 92 da resolugdo CGPC n? 4 de 30 de
janeiro de 2002, alterada pela resolucdo CGPC n2 22 de 25 de setembro de 2006, afirma possuir a capacidade
financeira e a intencdo de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria “mantidos até o
vencimento”.

5.7 Investimentos Imobiliarios

Representa a parcela dos recursos dos planos de beneficios aplicados no segmento de imdveis.

Em mil Reais
| TIPO/NATUREZA | 209 | 2018 |
EDIFiCIO PARA USO PROPRIO (SEDE ELOS) 6.540 5.705
EDIFICAGOES PARA RENDA 60.783 95.795
Imével Locado a Patrocinadora ELETROSUL (CRSC) 35.820 56.200
Imdvel Locado a Terceiros - Condominio Centro Século XXI 24.963 39.595

Reavaliagdo de Iméveis

Todos os imdveis que compdem a carteira imobilidria foram reavaliados no exercicio de 2019 a precos de
mercado. O resultado das reavaliagdes foi de (-) RS 34.181 mil no exercicio, conforme segue:

a) Edificagbes para uso proprio

Corresponde ao imével situado no municipio de Floriandpolis/SC, usado como sede da Fundagdo ELOS e alocado
no plano BD-ELOS/ENGIE. Em 31 de dezembro de 2019 o imével foi reavaliado pela Cushman & Wakefield, que
emitiu laudo com valor de mercado de RS 6.540 mil, apresentando valorizacdo no exercicio de RS 835 mil,
apropriado nas rubricas 1.2.3.6.04.01.01 e 1.2.3.6.04.01.02. O prazo de vida util remanescente foi estimado em
40 anos.

b) EdificagOes locadas a patrocinadora

Refere-se ao imdvel situado no municipio de Sdo José/SC, o qual se encontra locado a Patrocinadora CGT
ELETROSUL e alocado nos planos de beneficios BD-ELOS/ELETROSUL e CD ELETROSUL. O imével foi reavaliado em
31 de dezembro de 2019 pela Cushman & Wakefield, que emitiu laudo com valor de mercado de RS 35.820 mil e
motivou desvalorizacdo de RS 20.380 mil no exercicio, apropriado nas rubricas 1.2.3.6.04.02.01 e
1.2.3.6.04.02.02. O prazo de vida util remanescente foi estimado em 45 anos.

c) EdificagOes locadas a terceiros

Trata-se de um investimento imobilidrio denominado Centro Século XXI, edificio comercial localizado na cidade
de Curitiba/PR alocado nos planos de beneficios BD-ELOS/ENGIE, BD-ELOS/ELETROSUL e CD ELETROSUL. O
imdvel foi reavaliado em 31 de dezembro de 2019 pela Cushman & Wakefield, que emitiu laudo com valor de
mercado de RS 24.840 mil e apresentou desvalorizagdo no exercicio de RS 14.636 mil apropriado nas rubricas
1.2.3.6.04.03.01 e 1.2.3.6.04.03.03. O prazo de vida util remanescente foi estimado em 45 anos.

5.8 Empréstimos

Representam as operacdes de empréstimos concedidos aos participantes de acordo com o regulamento,
registrados pelo valor original acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstra¢ées contabeis,
liquidos de provisdo para cobertura de possiveis perdas de créditos de liquidagdo duvidosa - PCLD:
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Em mil Reais
BD- BD- BD- BD-
UL B ELOS/ESUL CDESUL ELOS/ENGIE TOTAL ELOS/ESUL CDESUL ELOS/ENGIE TOTAL
Empréstimos 33.584 27.219 26.246 87.049 33.366 26.710 28.284 88.360
(-) PCLD (33) (299) (332) (9) (287) (296)
@m

5.9 Provisdo sobre Crédito de Liquidagdo Duvidosa — PCLD

Provisdo sobre créditos de liquidagdo duvidosa — PCLD: A ELOS mantém constituida provisdo para fazer frente
as perdas na realizagdo dos seguintes investimentos:

a) Titulos e valores mobiliarios: correspondente a totalidade das aplicagdes relacionadas:

Em mil Reais
RS RI N REZ ELOI;?ESUL EL0:/I:NGIE TOTAL ELOI;I/) ESUL EL0:/I:NGIE TOTAL
Certificado de Depdsito Bancdrio - Crefisul (947) (3.982) (4.929) (947) (3.982) (4.929)
Debéntures Conversiveis - Feniciapar (454) (1.909) (2.363) (454) (1.909) (2.363)
Debéntures ndo Conversiveis - Crefisul (365) (1.534) (1.899) (365) (1.534) (1.899)
L totaL | (1766) | (7.425 | (9.9 | (1766) | (7.425) [ (o.191) |

b) Empréstimos: Em 2019 foi constituida provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa no valor de RS 24 mil

referente as parcelas de empréstimos inadimplentes, conforme Instrugcdao Normativa n2 34 de 24 de setembro de
2009.

PERIODO DE ATRASO 2019 % DE PROVISAO 2018
De 61 a 120 dias 3 25% 1
De 121 a 240 dias 8 50% 2
De 241 a 360 dias 6 75% 2
Acima de 360 dias 100%

oTAL I I N

5.10 Perfis de Investimentos — Plano CD ELETROSUL — CNPB 2009.0037-56

Os perfis de investimentos sdao oferecidos pela ELOS aos participantes vinculados ao plano de beneficios CD
ELETROSUL (exceto BPDS) desde 2014, com base no disposto na Ata do Conselho Deliberativo n2 316 de 26 de
fevereiro de 2014. O objetivo é fornecer ao participante a op¢do de escolha pelo perfil de investimento, na forma
definida pelo Conselho Deliberativo, que melhor atende as suas necessidades e expectativas. Abaixo
apresentamos a composicdo dos perfis de investimentos em 31 de dezembro de 2019 e 2018:

Em mil Reais
Quantidade de participantes Volume de Recursos Rentabilidade
Tipos de Perfis

2019 2018 2019 2018 2019 2018
Al 180 153 232.871 213.294 7,28% 7,46%
All 89 46 198.194 102.242 13,15% 9,71%
BI 158 224 109.982 167.243 11,76% 10,07%
Bl 672 708 360.301 340.613 14,96% 10,68%
Bl 67.144 36.399 17,63% 10,98%

Tipo/Natureza 1.234 1.233 968.493 859790 | NA [ wnaA ]

Limites por Perfil de Investimentos

SEGMENTO Al All Bl Bll Blll
Renda Fixa 95% 85% 83% 73% 63%
Renda Variavel 0% 8% 8% 18% 28%
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Investimentos Estruturados 0% 1% 2% 2% 2%
Investimentos no Exterior 0% 1% 2% 2% 2%
Imoveis 2% 2% 2% 2% 2%
Operagdes com Participantes 3% 3% 3% 3% 3%

Os perfis de investimentos Al e All sdo oferecidos exclusivamente para os participantes Assistidos e os demais
perfis sdo exclusivos dos participantes Ativos.

6. PERMANENTE

Os saldos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 estdo demonstrados a seguir:

Em Reais
. Taxa‘de~ _ Depreciagao .
Tipo / Natureza Depreciagdo Saldo 2018 Adicdo (+) Amortizacio () Baixa (-) Saldo 2019
anual (%)

Permanente 142.515 38.329 (45.711) (10.117) 125.017
Imobilizado 142.515 38.329 (45.711) (10.117) 125.017
Moéveis e Utensilios 10 29.785 5.340 (6.443) - 28.682
Maquinas e Equipamentos 10 25.362 2.915 (4.295) - 23.982
Equip. de Informdtica 20 61.086 30.074 (26.905) (499) 63.756
Software 20 26.282 5 (8.067) (9.618) 8.597

7 EXIGIVEL OPERACIONAL

Os saldos em 31 de dezembro de 2019 e 2018, das Gestdes Previdencial, Administrativa de Investimento estdo
compostos da seguinte forma:

7.1 Gestao Previdencial

Em mil Reais
2019 T
BD- BD- BD- BD-
DE RO ELOS/ESUL CDESUL ELOS/ENGIE TOTAL ELOS/ESUL CDESUL ELOS/ENGIE TOTAL
Retencgdes a recolher 1.667 345 611 2.623 1.368 402 556 2.325
Beneficios a Pagar - - - - 37 - 5 42
Repasses e Outras
Exigibilidades ) ! ! ! ) 2 ) 2

TOTAL 167 | 346 | eu | 2624 [ 1404 | 404 | se1 | 2369 |

7.2 Gestao Administrativa

Em mil Reais
2019 2018
Obrigagdes Trabalhistas 134 250
Provisdes de Férias e encargos 670 528
Retengdes a Recolher 98 86
Tributos a recolher 123 118
Prestadores de Servigos 133 56
Fornecedores 134 147
Outras Exigibilidades -Seguros e Garantias (i) 7.669 1.107

(i) Refere-se ao detalhamento do saldo da rubrica contabil 2.1.2.9.00.00.00 - denominada "Outras Exigibilidades"
em atendimento a letra “k”, do item 30, do Anexo “A”, da Instrucdo SPC n2 34, de 24 de setembro de 2009. Em
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2019 RS 6.475 mil refere-se ao valor depositado pela CGT ELETROSUL relativo a garantia financeira imposta a
Patrocinadora conforme sentenca arbitral da opc¢do de venda das acdes da Livramento Holding S/A.

7.3 Investimentos

Do valor de RS 113 mil que a Entidade possui classificado no exigivel operacional de investimentos tem-se: RS 88
mil correspondente ao IOF provisionado de aplicacdes financeiras e RS 25 mil referente ao provisionamento de
despesas com custddia.

8 EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestdo Previdencial

As ProvisOes para Contingéncias Passivas referem-se aos processos de natureza civel e trabalhista relacionados
aos planos de beneficios nos quais a ELOS é parte no pdlo passivo, e foram classificadas pela Assessoria Juridica
segundo a probabilidade de perda conforme abaixo:

Em mil Reais
e e
Perda provavel (i) 44.155 37.225
(- ) Depositos Judiciais / Recursais (i) (15.971) (11.895)
Perda Provavel 28.184 25.330
Perda possivel (iii) 59.661 68.210

(i) Em 2019 o Plano BD — Eletrosul possui 197 processos judiciais sendo que 40 deles tramitam na Justica Comum
Civel e os outros 157 na Justica do Trabalho. Ja o Plano BD-ENGIE possui 33 processos judiciais sendo que
16 deles tramitam na Justica Comum Civel e os outros 17 na Justica do Trabalho.

(ii) Os saldos de depdsitos judiciais / recursais sdo registrados em rubricas contabeis especificas do grupo gestdo
previdencial do Ativo conforme estabelecido na Instrucdo PREVIC n2 5, de 8 de setembro de 2011.

(iii) Referem-se aos valores totais de provisdes classificadas como perda possivel segundo avaliagdo das
probabilidades das a¢des judiciais em andamento, realizados pela Assessoria Juridica da ELOS.

b) Gestdo Administrativa

PIS/COFINS

A ELOS vém depositando judicialmente desde o exercicio de 2007 os valores das contribuigdes PIS/COFINS por
forca do Mandado de Seguranga n? 2007.72.00.001216-7/SC proposto contra a Unido, visando garantir o direito
liquido e certo de ndo se sujeitar ao recolhimento destas contribui¢cGes. Tais valores representam no final do
exercicio de 2019 RS 8.897 mil (RS 8.070 mil em 2018) e est3o registrados em contas especificas do Ativo da
gestdo administrativa. Atualmente o processo judicial aguarda julgamento no Supremo Tribunal Federal — STF, do
Recurso Extraordindrio interposto pela Unido, face as decisdes favoraveis a ELOS no TRF 42 Regido e STJ.

9. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas para os planos de Beneficio Definido sdo constituidas com base nos cdlculos atuariais
desenvolvidos pela consultoria atuarial Mirador, documentadas em Demonstracdes Atuariais (DA),
individualizadas para cada plano de beneficio previdencial para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2019,
emitidas em Mar¢o/2020 para os planos BD-ELOS/ENGIE, BD-ELOS/ELETROSUL e CD ELETROSUL. Para o exercicio
de 2018, foram emitidas em Mar¢o/2019, resultando em um passivo atuarial, composto da seguinte forma:

9.1 BD-ELOS/ENGIE

Em mil Reais
BENEFiCIOS CONCEDIDOS 1.247.595 1.254.260
36
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Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados Assistidos
BENEFiICIOS A CONCEDER
Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
RESERVAS MATEMATICAS A CONSTITUIR
Déficit Equacionado
TOTAL

9.2 BD-ELOS/ELETROSUL

Praca Pereira Oliveira, 64 - Ed. Emedaux -
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1.247.595
1.203.250
44.345
313
313
313
(215.850)
(215.850)

1.254.260
1.209.840
44.420

309
309
309

(191.802)
(191.802)

1.032.057 1.062.767

Em mil Reais
2019 | 2018 |
BENEFiCIOS CONCEDIDOS 1.084.088 1.006.625
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 1.084.088 1.006.625
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos 1.036.320 959.389
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados Assistidos 47.767 47.237
BENEFiCIOS A CONCEDER 329.039 337.533
Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitaliza¢do Programado 312.071 319.677
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 371.028 383.362
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores (29.478) (31.842)
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (29.478) (31.842)
Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Ndo Programado 16.967 17.855
Valor Atual dos Beneficios Futuro Ndo Programados 20.200 21.418
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores (1.616) (1.781)
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (1.616) (1.781)
9.3 CD ELETROSUL
Em mil Reais

BENEFiCIOS CONCEDIDOS

Contribuigdo Definida

Saldo de Conta dos Assistidos

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos

BENEFiCIOS A CONCEDER

Contribuigdo Definida

Saldo de Conta — Parcela Patrocinadores

Saldo de Conta — Parcela Participantes

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuro Ndo Programados

495.593
430.780
430.780
64.813
64.813
544.673
540.271
302.472
237.799
4.330
4.330
72
72

372.927
315.235
315.235
57.692
57.692
553.052
544.361
326.427
217.934
8.600
8.600
91
91

TOTAL 1.040.266 925.979

9.4 Consolidado

BENEFiICIOS CONCEDIDOS
Contribuigdo Definida

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo

Em mil Reais

2.827.275
430.780
2.396.495

2.633.813
315.235
2.318.578
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Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos 2.304.383 2.226.921
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados Assistidos 92.112 91.656
BENEFICIOS A CONCEDER 874.024 890.894
Contribuigdo Definida 540.271 544.361
Saldo de Conta — Parcela Patrocinadores 302.472 326.427
Saldo de Conta — Parcela Participantes 237.799 217.934
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 316.714 328.586
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 375.670 392.271
Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Patrocinadores (29.478) (31.842)
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (29.478) (31.842)
Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Ndo Programado 17.039 17.946
Valor Atual dos Beneficios Futuro Ndo Programados 20.271 21.509
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores (1.616) (1.781)
Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (1.616) (1.781)
RESERVAS MATEMATICAS A CONSTITUIR (215.850) (191.802)
Déficit Equacionado (215.850) (191.802)

9.5 Rentabilidade por Plano

Com relagdo a rentabilidade nominal liquida obtida pelos recursos que lastreiam as Provisdes Matematicas dos
planos de beneficios administrados pela ELOS ao longo dos anos de 2019 e 2018, calculada para cada plano de
beneficios, tomando-se como deflator o INPC do IBGE aplicado com um més de defasagem e utilizando-se o
método da Taxa Interna de Retorno a partir dos fluxos mensais de receitas e despesas previdenciais, a
consultoria atuarial apontou em seus pareceres as seguintes rentabilidades:

Em Pontos Percentuais

2019 2018 ]

BD- BD- CD ESUL BD- BD- CD ESUL
EMTERMOS NOMINAIS ELOS/ESUL ELOS/ENGIE (BPDS) (i) ELOS/ESUL ELOS/ENGIE (BPDS) (i)
Rentabilidade nominal 12,66% 10,64% 9,01% 10,66% 10,45% 10,73%
Expectativa atuarial 9,46% 9,61% 9,42% 9,77% 10,09% 9,77%
EM TERMOS REAIS
Rentabilidade real obtida 8,99% 7,04% 5,46% 6,86% 6,66% 6,93%
Expectativa atuarial 5,89% 6,04% 5,86% 6,00% 6,31% 6,00%

(i) Refere-se a parte do patrimoénio de cobertura do sub-plano BD-Saldado (BPDS) que tém como meta atuarial
INPC+5,59%. Para a parte do Plano referente ao CD Puro, ndo ha, dado sua natureza, meta atuarial definida.

9.6 Hipdteses Atuariais para o exercicio de 2019

Foram utilizados os seguintes métodos e hipdteses atuariais na avaliacdo do exercicio de 2018:

Hipdteses atuariais BD-ELOS/ESUL BD-ELOS/ENGIE CD ESUL (sub-plano BPDS)
Taxa real anual de juros 5,79% 6,04% 5,59%
Indexador do plano INPC (IBGE) INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Projegdo de crescimento real de saldrio 2,00% Ndo aplicavel N&o aplicével
Tabua de mortalidade geral AT 2000 — unissex v2017 desagr. AT 2000 — unissex v2017 AT 2000 — unissex2017

10% desagr.10%

Tabua de mortalidade dos invalidos AT 83 —mascul. desagr. 5% AT 83 - masculina AT 83 —mascul. desagr. 5%
Tabua de rotatividade Nula N&o aplicavel N&o aplicavel
Tabua de entrada em invalidez Light (Fraca) N&o aplicavel Light (fraca)

Composigao do grupo familiar
Benef. concedidos de pensdo por morte Familia real Familia real Familia real

Benef. de aposentadoria concedidos Familia real Familia real Familia real
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Benef. de aposentadoria a conceder Familia Média Familia Média Familia Média
Fator determ. valor real dos beneficios 97,30% 97,50% 97,40%
Método de financiamento Agregado Agregado Agregado
Duragdo média do Passivo (em anos) 12,19 8,57 10,25

10 EQUILIBRIO TECNICO E FUNDOS

10.1 Resultados Realizados

a) Limite do Déficit a ser Equacionado pelos planos de beneficios e defini¢do do prazo de equacionamento:

Em atengdo as regras vigentes sobre as condi¢Ges e os procedimentos a serem observados pelas EFPCs na
apuracao do resultado e no equacionamento de déficit, apresentamos abaixo a férmula e o calculo dos limites de
déficits que cada plano beneficios pode manter em relagdo as provisGes matematicas, sem necessidade de
imediato equacionamento:

Limite de Déficit Técnico Acumulado = (1% x (duragdio do passivo —4))

BD-ELOS/ESUL BD-ELOS/ENGIE CD BPDS ESUL

Limite de Déficit Técnico Acumulado 8,19% 4,57% 6,25%

b) Os Superadvits e Déficits Técnicos Acumulados estdo assim compostos:

b.1) O Plano BD-ELOS/ENGIE, apresentou Déficit Técnico Acumulado em 31 de dezembro de 2019, no
montante de RS 90.997 mil (Déficit Técnico de RS 112.217 mil em 2018). Considerando o valor de ajuste de
precificacdo na forma da legislacdo vigente, o Equilibrio Técnico Ajustado / Déficit Técnico representa RS
61.269 mil, equivalente a 5,94% (7,39% em 2018) do total das Provisdes Matematicas do plano de RS
1.032.057 (RS 1.062.767 mil em 2018).

b.2) O Plano BD-ELOS/ELETROSUL, apresentou Déficit Técnico Acumulado em 31 de dezembro de 2019 no
montante de RS 70.240 mil (Déficit Técnico de RS 81.802 mil em 2018). Considerando o valor de ajuste de
precificacdo na forma da legislacdo vigente, o Equilibrio Técnico Ajustado / Déficit Técnico representa RS
25.173 mil, equivalente a 1,78% (3,25% em 2018) do total das Provisdes Matematicas do plano de RS
1.413.126 mil (RS 1.344.158 mil em 2018).

b.3) O Plano CD ELETROSUL, em 31 de dezembro de 2019, no que se refere ao Sub-Plano BPDS, apresentou
Superdvit Técnico Acumulado de RS 6.918 mil (RS 8.035 mil em 2018) devidamente registrado como
Reserva de Contingéncia nos termos da legislacao aplicavel. Considerando o valor de ajuste de precificacdo
na forma da legislacdo vigente, o Equilibrio Técnico Ajustado/ Superdvit Técnico é de RS 9.572 mil (RS 9.402
mil em 2018).

c) No que se refere a situagao atuarial dos Planos de Beneficios Definidos pode-se destacar os seguintes
fatos:

c.1) BD-ELOS/ENGIE: O Plano encerrou o exercicio com Déficit Técnico de RS 90.997 mil e Equilibrio Técnico
Ajustado de RS 61.269 mil (RS 78.499 em 2018). As variacbes do Déficit foram motivadas pelos seguintes
fatores:

i) Rentabilidade acima/abaixo do esperado: decréscimo no resultado negativo em RS 8.848 mil;

ii) Meta atuarial do Resultado Contabil: acréscimo no resultado negativo em RS 10.784 mil;

iii) Variacbes n3o esperadas das provisbes matematicas: acréscimo no resultado negativo em RS 4.151;
iv) Déficit Equacionado 2018 (atualizado): decréscimo no resultado negativo em RS 31.433 mil;

v) Variacdes diversas do Patrimdnio: acréscimo no resultado negativo em RS 4.125 mil.
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Equacionamento do resultado deficitario do plano BD-ELOS/ENGIE referente ao exercicio de 2009

O plano possui um contrato de ajuste de Déficit Técnico registrado como Provisdo Matematica a Constituir
decorrente do Déficit Técnico Equacionado apresentado na avaliacdo atuarial de 2009 no valor de RS 24.529 mil
(valor da época). O contrato de ajuste de Déficit Técnico foi assinado em 19 de margo de 2010 e o seu saldo
devedor em 31 de dezembro de 2019 é de RS 29.291 mil, restando 114 parcelas sucessivas e mensais a amortizar
de um total de 186, calculadas segundo a “Tabela Price” com juros anuais de 6%. O contrato é de
responsabilidade Patronal e contém clausula de revisdo atuarial (possibilidade de reversdo de contrato de déficit
caso o plano apresente superavit) conforme previsto na legislagao.

Equacionamento do resultado deficitario do plano BD-ELOS/ENGIE referente ao exercicio de 2014

Aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade, por maioria, na reunido n2? 339 de 22 de margo de 2016 e
embasado pelas correspondéncias JM/2674/2015, elaborado pela Consultoria atuarial externa, e CE DA-
0072/2015 da patrocinadora ENGIE. O plano de equacionamento de déficit entrou em vigor a partir de maio de
2016. O valor total equacionado para este exercicio monta RS 142.335 mil, representando 12,49% do total das
provisdes matematicas no final de 2014 que ficou acima do limite maximo tolerdvel de 5,20% para aquele
exercicio. O plano atribuiu a proporg¢do de 2/3 (dois tercos) como responsabilidade Patronal no valor de RS
94.890 mil e 1/3 (um terc¢o) de responsabilidade dos Participantes e Assistidos no valor de RS 47.445 mil.

Para a parte de responsabilidade da patrocinadora, foi assinado em 19 de abril de 2016 um contrato de ajuste de
Déficit Técnico registrado como Provisdo Matematica a Constituir no valor de RS 94.890 mil (valor da época). O
referido contrato contém clausula de revisdo atuarial (possibilidade de reversdo de contrato de déficit caso o
plano apresente superavit) conforme previsto na legislagdo. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2019 é de
RS 90.936 mil, restando 121 parcelas sucessivas e mensais a amortizar de um total de 165, calculadas segundo a
“Tabela Price” com juros anuais de 5,75%. A parcela do plano correspondente aos participantes e assistidos
(inclusive pensionistas) é no valor de RS 47.445 mil (valor da época) sendo a amortizacdo realizada por meio de
contribuicdo adicional de 4,83%. O saldo devedor atualizado pelos mesmos indices de corre¢do da divida
patronal em 31 de dezembro de 2019 é de RS 43.374 mil e considera o mesmo prazo de amortizacdo do contrato
da patrocinadora.

Equacionamento do resultado deficitario do plano BD-ELOS/ENGIE referente ao exercicio de 2015

O Conselho Deliberativo da Entidade, por maioria, aprovou em sua reunido n2 346 de 13 de dezembro de 2016 o
plano de equacionamento de déficit referente ao exercicio de 2015 embasado pelas correspondéncias
JM/1281/2016, elaborado pela Consultoria externa, e CE DA-0057/2016 da patrocinadora ENGIE com inicio de
vigéncia a partir de fevereiro de 2017, segundo as Demonstra¢des Atuariais. O referido plano considera o valor
total de RS 22.717 mil a ser equacionado no exercicio de 2016, que representa 2,13% das provisdes matematicas
do final de 2015, sendo a proporcio de 2/3 (dois tercos) de responsabilidade Patronal no valor de RS 15.145 mil
e 1/3 (um terc¢o) de responsabilidade dos Participantes e Assistidos no valor de RS 7.572 mil.

Para a parte de responsabilidade da patrocinadora, foi assinado em 13 de fevereiro 2017 um contrato de ajuste
de Déficit Técnico registrado como Provisdo Matematica a Constituir no valor de RS 15.145 mil (valor da época).
O referido contrato contém clausula de revisdo atuarial (possibilidade de reversdo de contrato de déficit caso o
plano apresente superavit) conforme previsto na legislagdo. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2019 é de
RS 14.073 mil, restando 131 parcelas sucessivas e mensais a amortizar de um total de 166, calculadas segundo a
“Tabela Price” com juros anuais de 5,75%. A parcela do plano correspondente aos participantes e assistidos
(inclusive pensionistas) é no valor de RS 7.572 mil (valor da época) sendo a amortizac3o realizada por meio de
contribuicdo adicional de 0,71%. O saldo devedor atualizado pelos mesmos indices de corre¢do da divida
patronal em 31 de dezembro de 2019 é de RS 6.744 mil e considera o0 mesmo prazo de amortiza¢do do contrato
da patrocinadora.

Resultado do plano BD-ELOS/ENGIE no exercicio de 2018

No encerramento do exercicio de 2018, o Plano BD-ENGIE apresentou situacdao de equilibrio técnico ajustado
(ETA) deficitaria, havendo necessidade de elaboracdo de plano de equacionamento durante o exercicio de 2019
de, no minimo RS 28.655 mil, que corresponde ao montante do Equilibrio Técnico Ajustado que ultrapassa o
limite de 4,69% das provisdes matematicas.
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Durante o exercicio de 2019 foi elaborado o plano de equacionamento, conforme apresentado no documento
MIRADOR 1191-2019, que considerou a simulacdo de trés cendrios para o equacionamento do déficit. Em
28/11/2019, conforme Ata DA377, o Conselho Deliberativo aprovou o referido plano de equacionamento,
conforme seguinte cendrio:

= Equacionamento da parcela minima do déficit técnico ajustado, equivalente a RS 28.655 mil em 31/12/2018;

= 2/3 de responsabilidade do déficit técnico da patrocinadora, equivalente a RS 19.103 mil em 31/12/2018. O
equacionamento se dara mediante contrato de divida financeiro (método de amortizagdo: Price), atualizagdo
monetaria mensal pela variagdo do INPC do més anterior e taxa de juros de 6,04% ao ano, pelo prazo maximo de
equacionamento (1,5 x duration) de 13 anos (156 meses), com inicio em janeiro/2020;

= 1/3 de responsabilidade do déficit técnico dos participantes e assistidos, equivalente a RS 9.552 mil em
31/12/2018. O equacionamento se dard mediante aliquota de contribuicdo extraordinaria de 1,011% a ser
aplicada sobre o valor do beneficio bruto, pelo prazo maximo de equacionamento (1,5 x duration) de 13 anos
(156 meses), com inicio em janeiro/2020.

Os montantes estimados a serem recebidos pelo plano referentes a esse equacionamento de déficit passam a ser
reconhecidos como uma Provisdo Matematica a Constituir do plano de beneficios, sendo que os valores
contabilizados em 31/12/2019 j4 se encontram atualizados (no caso da parcela da patrocinadora) e recalculados
(no caso da parcela dos participantes e assistidos).

Resultado do plano BD-ELOS/ENGIE no exercicio de 2019

A Consultoria atuarial externa por meio da Demonstragdo Atuarial evidenciou que o Déficit Técnico Acumulado
do Plano BD-ELOS/ENGIE, depois de calculado o valor do ajuste de precificagdo estabelecido na Secdo | da
Resolugdo CNPC n? 16, de 19 de novembro de 2014 e no art. N2 10 da Instrugdo MPS/PREVIC n2 19, de 04 de
fevereiro de 2015, possui Equilibrio Técnico Ajustado de RS 61.269 mil, equivalente a 5,94% das Provisbes
Matematicas reavaliadas em RS 1.032.057 mil na posicdo 31 de dezembro de 2019, havendo necessidade de
elaboracdo de plano de equacionamento durante o exercicio de 2020 de, no minimo RS 20.641 mil, que
corresponde ao montante equivalente a 2% das Provisdes Matematicas, uma vez que o plano apresenta trés
planos de equacionamento em curso simultdneo, conforme § 32 do Art. 29 da resolugdo CNPC n2 30/2018.

c.2) BD-ELOS/ELETROSUL: O Plano encerrou o exercicio com Déficit Técnico de RS 70.240 mil e Equilibrio Técnico
Ajustado de RS 25.173 mil (RS 43.725 em 2018). As variacbes do Déficit foram motivadas pelos seguintes
fatores:

i) Rentabilidade acima/abaixo do esperado: decréscimo no resultado negativo em RS 35.856 mil;

ii) Meta atuarial do Resultado Contabil: acréscimo no resultado negativo em RS 7.738 mil;

iii) Variagbes n3o esperadas das provisbes matematicas: acréscimo no resultado negativo em RS 24.072;
iv) Variacdes diversas do Patrimonio: decréscimo no resultado negativo em RS 7.517 mil.

Resultado do plano BD-ELOS/ELETROSUL no exercicio de 2019

A Consultoria atuarial externa por meio da Demonstragdo Atuarial evidenciou que o Déficit Técnico Acumulado
do Plano BD-ELOS/ELETROSUL, depois de calculado o valor do ajuste de precificagdo estabelecido na Segdo | da
Resolugdo CNPC n? 16, de 19 de novembro de 2014 e no art. N2 10 da Instrugdo MPS/PREVIC n2 19, de 04 de
fevereiro de 2015, possui Equilibrio Técnico Ajustado de RS 25.173 mil, equivalente a 1,78% das Provisdes
Matematicas reavaliadas em RS 1.413.126 mil na posicdo 31 de dezembro de 2019. Conforme disposto na
Resolu¢do CNPC n? 30/2018 o plano de beneficios encontra-se em situa¢do de solvéncia dentro dos limites
minimos e maximos estabelecidos pelas regras vigentes.

c.3) CD BPDS ELETROSUL: O Plano encerrou o exercicio com Superdvit Técnico de RS 6.918 mil e Equilibrio
Técnico Ajustado de RS 9.572mil (RS 9.402 em 2018). As variacdes do superdvit foram motivadas pelos
seguintes fatores:

i) Rentabilidade acima/abaixo do esperado: acréscimo no resultado negativo em RS 280 mil;
iii Meta atuarial do Resultado Contabil: decréscimo no resultado negativo em RS 757 mil;
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iii) Variagbes n3o esperadas das Provisdes Matemadticas: acréscimo no resultado negativo em RS 1.455 mil;
iv) Variacdes diversas do Patrimonio: acréscimo no resultado negativo em RS 138 mil.

10.2 Equilibrio Técnico Ajustado

Atendendo as disposicdes estabelecidas no item IV do anexo C da Instrugdo MPS/SPC n2 34, de 24 de setembro
de 2009 e com base nas alteracdes produzidas pela Resolu¢do CNPC/MPS n2. 16, de 19 de novembro de 2014 na
Resolu¢do MPS/CGPC n2 26, de 29 de setembro de 2008, vimos apresentar o controle e o acompanhamento
contdbil e financeiro dos titulos objeto dos ajustes de precificacdo que trata a referida norma, destacando que no
caso de resultado superavitario o ajuste positivo nao é utilizado.

a) Plano BD-ELOS/ENGIE

Em mil Reais
22019
VALOR
VALOR VALORDOTITULOA  CONTABIL NA AJUSTE DE
TIPO/NATUREZA VENCIMENTO  QUANTIDADE INVESTIDO TAXA DE 6,04% CURVA PRECIFICACAO
NTN-B 15/08/2020 3.718 8.848 12.442 12.425 18
NTN-B 15/05/2021 9.950 29.602 32.830 32.789 41
NTN-B 15/08/2022 25.668 60.520 85.895 85.217 678
NTN-B 15/08/2024 2.720 7.022 9.100 8.752 348
NTN-B 15/08/2030 73.688 193.943 246.367 239.704 6.663
NTN-B 15/05/2035 42.334 105.258 139.442 130.105 9.337
NTN-B 15/08/2040 30.322 69.443 101.264 94.481 6.783
NTN-B 15/05/2045 12.000 28.101 39.498 33.643 5.860
Em mil Reais
208 |
VALOR VALORDOTITULOA  VALOR CONTABIL AJUSTE DE
g e VENCIMENTO QUANTIDADE INVESTIDO TAXA DE 6,04% NA CURVA PRECIFICACAO
NTN-B 15/05/2019 6.650 20.083 21.149 21.157 (8)
NTN-B 15/08/2020 3.718 8.848 11.986 11.940 43
NTN-B 15/05/2021 9.950 29.602 31.627 31.552 67
NTN-B 15/08/2022 25.668 60.520 82.731 81.851 877
NTN-B 15/08/2024 2.720 7.022 8.765 8.369 396
NTN-B 15/08/2030 73.688 193.943 237.299 230.461 6.846
NTN-B 15/05/2035 42.334 105.258 134.312 124.991 9.330
NTN-B 15/08/2040 30.322 69.443 97.548 90.859 6.683
NTN-B 15/05/2045 16.000 37.468 50.734 43.097 7.631
NTN-B 15/08/2050 7.059 15.602 22.702 20.848 1.852
b) Plano BD-ELOS/ELETROSUL
Em mil Reais
VALOR
VALOR VALOR DO TiTULO A CONTABIL NA AJUSTE DE
TIPO/NATUREZA VENCIMENTO  QUANTIDADE INVESTIDO TAXA DE 5,79% CURVA PRECIFICACAO
NTN-B 15/08/2022 35.867 88.336 120.708 119.750 958
NTN-B 15/08/2026 2.600 7.679 8.805 8.620 184
NTN-B 15/08/2030 54.822 136.672 186.717 175.754 10.963
NTN-B 15/05/2035 5.000 12.212 16.871 17.102 (231)
NTN-B 15/08/2040 49.841 120.216 171.204 157.656 13.548
42
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NTN-B 15/05/2045 .246 7.507 7.630 7.989 (359)
NTN-B 15/08/2050 63.828 149.925 220.370 200.366 20.004

TOTAL 214.204 522.547 732.305 687.238 45.067

Em mil Reais
s |
TIPO/NATUREZA VENCIMENTO QUANTIDADE IN\\III-E“S-1°'I':) o VA_:_'::AD:E-I:T;;;? A VALNO : ES:JA&BIL P:Ej (l:JI::;:EA?;; o
NTN-B 15/08/2022 35.867 88.336 116.135 115.248 879
NTN-B 15/08/2026 2.600 7.679 8.446 8.295 150
NTN-B 15/08/2030 54.822 136.672 178.655 168.820 9.827
NTN-B 15/05/2035 5.000 12.212 16.105 16.498 (395)
NTN-B 15/08/2040 49.841 120.216 163.137 151.665 11.465
NTN-B 15/05/2045 2.246 7.507 7.260 7.706 (447)
NTN-B 15/08/2050 63.828 149.925 209.475 192.878 16.597

TOTAL | 2140m 522.547 699.189 | ee1111 [ 38077

c) Plano CD ELETROSUL — Sub-Plano BPDS

Em mil Reais
2209 |
VALOR
VALOR VALOR DO TiTULO A CONTABIL NA AJUSTE DE
TIPO/NATUREZA VENCIMENTO  QUANTIDADE INVESTIDO TAXA DE 5,59% CURVA PRECIFICACAO
NTN-B 15/08/2020 471 1.345 1.580 1.574 6
NTN-B 15/08/2022 2.008 5.320 6.789 6.749 40
NTN-B 15/08/2024 1.939 4.447 6.599 6.333 266
NTN-B 15/08/2026 3.064 9.431 10.484 10.442 41
NTN-B 15/08/2030 1.303 4322 4.504 4.608 (104)
NTN-B 15/05/2035 2.190 5.810 7.535 7.026 509
NTN-B 15/08/2040 1.313 4.428 4.614 4.738 (124)
NTN-B 15/05/2045 2.470 6.339 8.609 7.781 827
NTN-B 15/08/2050 1.783 4.062 6.327 5.513 814
NTN-B 15/05/2055 1.804 2.591 2.214 378
mm
Em mil Reais
TIPO/NATUREZA VENCIMENTO QUANTIDADE IN‘\’I’;;?I'; 5 VA#::ADSETSI’T;';? A VA"ﬁ: (‘::ngT :B'L PQS:EAZE 5
NTN-B 15/05/2019 506 1.468 1.610 1.608 2
NTN-B 15/08/2020 471 1.345 1.522 1.514 8
NTN-B 15/08/2022 2.008 5.320 6.508 6.511 (3)
NTN-B 15/08/2024 1.939 4.447 6.299 6.072 226
NTN-B 15/08/2026 3.064 9.431 9.969 10.082 (113)
NTN-B 15/08/2030 1.303 4322 4.256 4.455 (199)
NTN-B 15/05/2035 2.190 5.810 7.075 6.761 314
NTN-B 15/08/2040 1.313 4.428 4313 4.573 (261)
NTN-B 15/05/2045 2.470 6.339 8.015 7.491 523
NTN-B 15/08/2050 1.910 4.369 6.294 5.696 598
NTN-B 15/05/2055 1.804 2.401 2.131
e 1 e o —
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10.3 Fundos

Os Fundos sdo constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A ELOS consignou em seu balanco os
seguintes fundos:

a) Fundo Previdencial:

Fundo patronal ndo comprometido: constituido pela parte do saldo de conta das Patrocinadoras, relativo ao
Plano CD ELETROSUL, que ndo é utilizado no célculo dos beneficios ou dos institutos por ocasido de restituicdo
pelo participante. Caso se faga atuarialmente necessaria a sua utilizagdo, o Plano de Custeio Anual ird prever sua
utilizacdo com a devida deliberagao favoravel do Conselho Deliberativo da ELOS.

Fundo coletivo de beneficio de risco: corresponde ao plano CD ELETROSUL e previsto pelo Atuario em nota
técnica atuarial para cobertura em caso de invalidez ou falecimento de participantes em atividade. Constituido
por meio de contribuicGes realizadas pela patrocinadora e pelos participantes de acordo com o plano de custeio.

b) Fundo Administrativo: destina-se a garantir a manutengdo da estrutura administrativa da ELOS. Este fundo é
constituido por meio das contribuicdes administrativas realizadas pela patrocinadora e pelos participantes de
acordo com o regulamento do Plano de Gestdo Administrativa.

c) Fundo de Investimento: constituido para fazer face aos possiveis sinistros em caso de falecimento do
Mutuario de empréstimos com base no regulamento dos empréstimos.

As mutagdes dos referidos fundos foram as seguintes durante o exercicio:

Em mil Reais
Saldos iniciais em 31 de dezembro de 2018 20.503 17.904 15.338 53.745
Formagéo (reversao) de fundos 1.919 (642) 1.270 2.547
Saldos finais em 31 de dezembro de 2019 22.422 17.262 16.608 56.292

(i) Do saldo final de RS 22.422 mil apresentado ao final do exercicio, RS 1.776 mil corresponde ao saldo do
Fundo patronal ndo comprometido e RS 20.646 mil do Fundo coletivo de beneficio de risco.

11 GESTAO ADMINISTRATIVA

11.1 Custeio Administrativo e Operacdoes Administrativas

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n? 29, de 13 de abril de 2018, e Instrugdo SPC n2? 34, de 24 de setembro
de 2009, os registros das operagGes administrativas sdo efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa -
PGA, que possui patrimonio préprio segregado dos planos de beneficios previdenciais.

Para cobertura do custeio administrativo da Gestdo Previdencial (despesas de funcionamento), a forma de
cobrancga do custeio administrativo de plano BD-ELOS/ELETROSUL no exercicio foi de 12% incidente sobre as
contribui¢Bes previdencidrias, porém desde junho/2014, conforme ATA CD 319 de 26/06/2014, as despesas
administrativas previdenciais vém sendo pagas por esgotamento do fundo administrativo, ratificada pela ATA CD
357 de 21/12/2017. Para o plano de beneficios CD ELETROSUL a apurac¢do da fonte de custeio do PGA se deu
pela aplicagdo mensal do percentual de 0,017% sobre o Saldo da Provisao Matemdtica Programada de Beneficios
a Conceder e Concedidos do Participante e Assistido do més anterior, atribuida para cada uma das partes,
participante e patrocinadora. Para o Plano BD-ELOS/ENGIE as despesas administrativas previdenciais sdo
reembolsadas integralmente pela patrocinadora ENGIE. As despesas relacionadas a administragdo dos
investimentos dos planos BD-ELOS/ELETROSUL e BD-ELOS/ENGIE sdo custeadas mensalmente pelo resultado dos
investimentos e taxa de administracdo dos empréstimos.

As despesas administrativas, quando especificas, sdo custeadas pelo plano responsdvel, enquanto que as
despesas comuns, atribuidas ao conjunto dos planos de beneficios, sdo distribuidas entre os PGA’s pelo resultado
da média aritmética simples entre os percentuais de participacdo de cada plano no nimero de participantes e no
patrimoénio total da ELOS. As despesas administrativas sdo classificadas como gestdo previdencial ou
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administracdo dos investimentos, levando-se em conta a finalidade do gasto. Quando as despesas
administrativas sdo comuns entre as gestdes, a ELOS utiliza-se de critérios de rateios especificos para cada
rubrica, tais como: previsdo de horas despendidas para as despesas com pessoal e encargos, nimero de
colaboradores e area ocupada para despesas com servigos de terceiros e gerais. Os percentuais utilizados no
exercicio respeitaram as seguintes propor¢des médias:

CRITERIO DE RATEIO ENTRE GESTAO ADMINISTRATIVA E INVESTIMENTOS
Previdencial

Pessoal e Encargos 71%
Viagens e Treinamentos 71%
Servigos de Terceiros 79%
Despesas Gerais 90%
Investimentos

Pessoal e Encargos 29%
Viagens e Treinamentos 29%
Servigos de Terceiros 21%
Despesas Gerais 10%

O Custeio Administrativo de gestdo dos investimentos é oriundo do Resultado dos Planos de Beneficios,
conforme definido nos Regulamentos dos Planos.

12 TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

12.1 Transagdes com as Patrocinadoras

Apresentamos abaixo os saldos de responsabilidade das Patrocinadoras, consideradas como transagGes com
partes relacionadas, nas posi¢des de 31 de dezembro de 2019 e 2018:

Em mil Reais
209 |
Contribui¢des Contratadas (Nota 4.1) 74.039 79.720
Sociedades de Propdsito Especifico - SPE (Nota 5.1 ii) - 57.864
Imdveis Locados a Patrocinador (Nota 5.8) 35.820 56.200
Ativo 109.859 193.784
ProvisGes Matematicas a Constituir (Nota 9.4) (215.850) (191.802)
Passivo (215.850) (191.802)
Contribui¢des Contratadas 7.009 7.536
Sociedades de Propésito Especifico — SPE (i) 10.371 6.849
Imdveis Locados a Patrocinador (ii) (18.613) 5.457
ProvisGes Matematicas a Constituir (24.048) (6.721)
Resultado liquido (25.281) 13.121

(i) O valor de receitas de 2019 considera a atualizagdo dos valores ja recebidos conforme nota 5.1 ii.

(ii) O valor de receitas de 2019 contempla o resultado negativo da reavaliacdo no valor de RS 14.636 mil (RS
3.718 mil em 2018) conforme nota n.2 5.8.

12.2 Operagdes com participantes

Abaixo apresentamos os saldos das operacGes com participantes, consideradas como transa¢des entre partes
relacionadas, nas posi¢oes de 31 de dezembro de 2019 e 2018.

Em mil Reais
Operagdes com participantes (Nota 5.9) 86.717 88.063
Ativo 88.717 88.063
Operagdes com participantes 8.890 9.243
Resultado liquido 8.890 9.243
45
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12.3 Remuneragao dos Administradores e Conselheiros - Pessoal Chave da Administragao

Os totais das remuneragdes atribuidas aos Diretores e Conselheiros (Fiscal e Deliberativo) da Fundag¢do nos
exercicios de 2019 e 2018 estdo demonstrados a seguir:

Em mil Reais

2018

DESCRICAO Diretores/Conselheiros Diretores/Conselheiros
Remuneragao 1.550 1.416

1.550 1416

13 ATIVOS CONTINGENTES

Em atencdo ao disposto na Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade - CFC n2 1.180, de 04 de agosto de
2009 e Pronunciamento Técnico n? 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, que estabelece a
necessidade de uma breve descricdo da natureza do ativo contingente, quando for provavel a entrada do
beneficio econdmico, apresentamos a seguir os ativos contingentes da ELOS em 31 de dezembro de 2019:

a) Obrigacoes do Fundo Nacional de Desenvolvimento — OFND

O Fundo Nacional de Desenvolvimento (FND) foi criado em 23 de julho de 1986 pela Unido com a finalidade de
fornecer recursos para a realizacdo de investimentos necessarios a dinamizacdo do desenvolvimento nacional e
apoio a iniciativa privada na organizagdo e ampliacdo de suas atividades econdmicas. A ELOS juntamente com
outras entidades fechadas de previdéncia complementar, por forga do art. 7 do Decreto-Lei n? 2.288, de 23 de
julho de 1986, adquiriu compulsoriamente cotas de Obrigacdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento — OFND
que foi a forma de captacdo de recursos determinada pelo governo naquela época, com prazo de 10 anos e
variacdo equivalente a da Obrigacdo do Tesouro Nacional — OTN.

Até janeiro de 1989, a remuneracao dos titulos foi atualizada pela OTN e, a partir de fevereiro de 1989 pelo
indice de Precos ao Consumidor — IPC, conforme art. 10 da Lei n2 7.738, de 09 de margo de 1989, acrescentado
pela Lei n? 7.764, de 02 de maio de 1989. Posteriormente, com a publicagdo da Lei n2 8.177 de 04 de margo de
1991, art. 38, os saldos das OFND’s seriam reajustados pela Taxa Referencial — TR. A ELOS foi parte de agdo
ordinaria ajuizada pela Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — ABRAPP
que teve reconhecido o recdlculo relacionado a atualizacdo do valor das OFND’s e, consequentemente, dos
respectivos rendimentos, adotando para tal fim o IPC, ao invés do BOnus do Tesouro Nacional - BTN,
correspondente ao periodo de abril de 1990 a fevereiro de 1991.

Com o transito em julgado da a¢do ordinaria, em Assembleia Geral na ABRAPP, foi decidido que seriam propostas
acGes de execugGes de liquidagdo por artigo, figurando a ABRAPP como substituta processual de pequenos
grupos. A agdo de execugdo que recebeu o n? 0145874-22.2015.4.02.5101 em tramite perante a 222 Vara
Federal do Rio de Janeiro esta em fase final de pericia. Embora a discussdo de mérito do processo judicial tenha
sido favoravel a ABRAPP, inclusive transitado em julgado, estando em fase de execucdo, a ELOS nao registrou
contabilmente os valores, uma vez que existem controvérsias sobre a recuperacao desse ativo, tais como: acao
resciséria em andamento, bem como embargos a execucdo pendente de julgamento, o que traz incerteza do
valor a ser recebido e o prazo de seu efetivo recebimento. Tal procedimento atende também ao Oficio n?
4.649/2011/CGMC/DIACE/PREVIC, de 14 de outubro de 2011, que ndo autorizou as Entidades o reconhecimento
contabil do valor pleiteado.

b) Letras do Tesouro do Estado de Santa Catarina

Com o recebimento dos valores incontroversos no exercicio de 2017, resta pendente o valor tido como
controverso cujo valor ndo foi reconhecido contabilmente por existir discussdes que impedem a classificacao
desse valor como possivel de recebimento. Em outubro de 2019 o Juizo de 12 instancia em decisao interlocutéria
praticamente afastou todos os questionamentos trazidos pelo Procurador Geral do Estado, tendo homologado
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VIR

calculo da contadoria que desagrada em parte os interesses da ELOS. A decisdo foi objeto de Recurso por ambas
as partes.

14 EVENTOS SUBSEQUENTES

Em conformidade com o Art. 122, inciso VIII, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, a Companhia de
Geracdo e Transmissdo de Energia Elétrica do Sul do Brasil (Eletrobras CGT Eletrosul), inscrita no CNPJ sob o n2
02.016.507/0001-69 comunica que, de acordo com a Trigésima Sexta Assembleia Geral Extraordinaria, realizada
em 02 de janeiro de 2020, os seus Acionistas aprovaram a incorporacdo da Eletrosul Centrais Elétricas S.A,,
inscrita no CNPJ sob 0 n2 00.073..957/0001-68, tendo por consequéncia a extingdo da empresa incorporada.

Ezequias Candido de Paula Rafael Judar Vicchini
Diretor Superintendente Diretor Financeiro e Administrativo
CPF 819.417.737-53 CPF 305.847.118-16
Stenio Manfredini Zingara Carvalho Simdes Alexandre
Diretor de Seguridade Gerente Contabil e Financeira
CPF 179.288.189-49 CRC/SC: 027178/0-5

CPF: 026.293.689-55
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@ Clicksign Log

Operador com email zingara@elos.org.br na Conta c387f453-1f08-427a-a45d-3eb290ec34bf
criou este documento numero fe4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998. Data limite para
assinatura do documento: 30 de Abril de 2020 (09:53). Finalizagdo automatica apés a Ultima
assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email zingara@elos.org.br na Conta c387f453-1f08-427a-a45d-3eb290ec34bf
adicionou a Lista de Assinatura:

stenio@elos.org.br, para assinar, com os pontos de autenticacdo: email (via token); Nome
Completo; CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo Stenio Manfredini, CPF 179.288.189-49 e data de
nascimento 28/06/1954.

Operador com email zingara@elos.org.br na Conta ¢387f453-1f08-427a-a45d-3eb290ec34bf
adicionou a Lista de Assinatura:

ezequias@elos.org.br, para assinar, com os pontos de autentica¢do: email (via token); Nome
Completo; CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo Ezequias Candido de Paula, CPF 819.417.737-53 e data
de nascimento 24/02/1967.

Operador com email zingara@elos.org.br na Conta ¢387f453-1f08-427a-a45d-3eb290ec34bf
adicionou a Lista de Assinatura:

rafael@elos.org.br, para assinar, com os pontos de autenticacdo: email (via token); Nome
Completo; CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo Rafael Judar Vicchini, CPF 305.847.118-16 e data de
nascimento 21/05/1982.

fedebOff-2348-419d-950d-e017dc7d4998 Pagina 1 de 2
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31 Mar 2020, 10:31:15 Operador com email zingara@elos.org.br na Conta ¢387f453-1f08-427a-a45d-3eb290ec34bf
adicionou a Lista de Assinatura:
zingara@elos.org.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: telefone celular (via token);
Nome Completo; CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo Operador
para validacao do signatario: nome completo Zingara Carvalho Simdes Alexandre, CPF
026.293.689-55, data de nascimento 15/03/1979 e Telefone celular *******6393, com hash
prefixo d2ddcb(...).

31 Mar 2020, 10:32:46 Rafael Judar Vicchini assinou. Pontos de autenticacdo: email rafael@elos.org.br (via token). CPF
informado: 305.847.118-16. IP: 189.4.77.179. Componente de assinatura versdo 1.62.1
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

31 Mar 2020, 10:33:19 Zingara Carvalho Sim&es Alexandre assinou. Pontos de autenticacao: telefone celular
**kkk*%6393 (via token), com hash prefixo d2ddcb(...). CPF informado: 026.293.689-55. IP:
187.65.251.60. Componente de assinatura versao 1.62.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

31 Mar 2020, 10:46:46 Stenio Manfredini assinou. Pontos de autentica¢do: email stenio@elos.org.br (via token). CPF
informado: 179.288.189-49. IP: 189.114.199.169. Componente de assinatura versado 1.62.1
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

31 Mar 2020, 12:23:55 Ezequias Candido de Paula assinou. Pontos de autenticacao: email ezequias@elos.org.br (via
token). CPF informado: 819.417.737-53. IP: 191.191.43.183. Componente de assinatura versao
1.62.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

31 Mar 2020, 12:23:55 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
fed4eb9ff-2348-419d-950d-e017dc7d4998.

Hash do documento original (SHA256): 2fe271a7a23853730121cc17096741d654d9dcc913c1518da4a7c64abec835ef
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MIRADOR 0687/2020

PARECER ATUARIAL

Resultados da avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2019
do Plano BD-ELOS/ELETROSUL

1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da MIRADOR relativo aos resultados
da Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2019 do Plano BD-ELOS/ELETROSUL (BD-ESUL),

administrado pela Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS.

O BD-ESUL é um plano de carater previdencidrio, registrado no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios (CNPB) n? 1974.0002-65 e estruturado na modalidade de Beneficio Definido, conforme

normatizacdo expressa na Resolu¢do CGPC n° 16, de 22/11/2005.

A Avaliacdo Atuarial, conforme disposto no Art. 22 da Resolugcdo CNPC n2 30/2018, é o estudo
técnico desenvolvido por atuario, registrado no Instituto Brasileiro de Atudria (IBA), com o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o plano de custeio de
forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como dimensionar o montante das reservas

(provisdes) matematicas e fundos previdenciais.

Para este fim, a Avaliacdo Atuarial é realizada tendo por base o grupo de participantes, assistidos
e beneficidrios do plano previdenciario, bem como hipdteses (premissas) biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras, estabelecidas previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade
em sua 3772 Reunido Ordinaria, realizada em 28/11/2019, em que foram apresentados os resultados dos
estudos de adequacdo das hipoteses realizados pela Mirador, conforme legislacdo aplicavel ao

encerramento do exercicio de 2019.

A Avaliacdo Atuarial do BD-ESUL foi procedida pela MIRADOR considerando o disposto no

Regulamento e na Nota Técnica Atuarial do plano, tendo como data-base 31/12/2019.
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2 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

2.1 Evolucao dos Custos

O plano BD-ESUL apresenta um plano de custeio normal fixo, conforme aliquotas definidas no
seu regulamento. Os custos normais sdo apurados pelo método agregado para todos os beneficios, sendo
o custo total discriminado por beneficio, para fins de apresentagdo nesta Demonstracao Atuarial, tendo

por critério o valor presente dos beneficios futuros.

2.2 Variagdo das Provisdes Matematicas

Comparativamente as Provisdes Matematicas do encerramento do exercicio de 2018, houve
uma elevacdo de 5,10% no montante total de ProvisGes do plano, sendo 1,70 p.p referente a variacdes
nao esperadas na avaliacdo atuarial anterior (perdas atuariais). Os principais fatores dimensionaveis que

impactaram nas obrigacdes atuariais foram:
Fatores esperados:

= Variacdo nominal esperada do passivo atuarial, com elevacdo das provisdes em RS

5.855.111,83, equivalente a 0,41% do passivo atuarial em 31/12/2019;

= Inflagdo do periodo, com elevacdo das provisdes em RS 39.040.868,64, equivalente a

2,76% do passivo atuarial em 31/12/2019.
Fatores ndo esperados:

= Alteracdo da premissa de Taxa de Juros, com elevacdo das provisdes em RS

18.926.629,26, equivalente a 1,34% do passivo atuarial em 31/12/2019;

= Varia¢Bes ndo esperadas em SRB, com elevac¢do das provisdes em RS 6.198.550,00,

equivalente a 0,44% do passivo atuarial em 31/12/2019;

= Experiéncia da populacdo, com redu¢do das provisdes em RS 1.053.099,45, equivalente

a 0,07% do passivo atuarial em 31/12/2019.
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2.3 Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais do plano estdo relacionados, principalmente, as premissas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas na Avaliacdo Atuarial, que sdo periodicamente
acompanhadas através de estudos técnicos de adequacdo, conforme disposto na Resolugdo CNPC n@
30/2018 e na Instrucdo Previc n2 10/2018. Para o encerramento do exercicio de 2019, os estudos de
adequagdo e convergéncia realizados foram apresentados nos Relatérios MIRADOR 1176/2018 e

MIRADOR 1182/2019, respectivamente.

Dentre os riscos atuariais, os principais riscos sdo o aumento da longevidade e o ndo alcance da

rentabilidade minima necessaria na aplicagdo dos recursos garantidores (meta atuarial).

2.4 Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

O resultado da avaliacdo atuarial demonstrou que o plano apresenta, em 31/12/2019, um déficit

técnico acumulado de RS 70.240.068,83, equivalente a 4,97% das suas Provisdes Matematicas.

Considerando o ajuste de precificagdo dos titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em
RS 45.067.147,88, o resultado técnico ajustado (ETA) do plano permanece deficitdrio em

RS 25.172.920,95, equivalente a 1,78% das provisdes matematicas do plano.

Conforme disposto na Resolugcdo CNPC n? 30/2018 o plano de beneficios encontra-se com

situacdo de solvéncia dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas regras vigentes.

3 PLANO DE BENEFICIOS

3.1 Qualidade da Base Cadastral

Para fins da avaliagao atuarial do BD-ESUL, foi utilizado o cadastro de dados individuais fornecido
pela Entidade, com data-base em 31/12/2019. Apds serem submetidos a testes de consisténcia, ajustes e

validac¢des da Entidade, estes dados foram considerados adequados para o estudo.
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3.2 Regras de Constituicdao e Reversao dos Fundos Previdenciais

O plano BD-ESUL nao apresenta Fundos Previdenciais.

3.3 Variagao do Resultado

O Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) do plano, apresentou uma redugdo da sua situagao

deficitdria em 42,4% em relacdo ao ETA do encerramento do exercicio de 2018, tendo como principal

motivo a superacdo da meta atuarial. Os principais fatores dimensiondveis que impactaram no ETA do

plano foram:

Variacdo do Ajuste de Precificagdo: ganho de RS 6.989.809,78, equivalente a 0,49% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

Meta atuarial do resultado contabil: perda de RS 7.738.488,55, equivalente a 0,55% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

Rentabilidade acima do projetado: ganho de RS 35.856.014,76, equivalente a 2,54% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

Variagbes ndo esperadas das ProvisGes Matematicas (detalhadas no item 2.2 deste
parecer): perda de RS 24.072.169,81, equivalente a 1,70% do passivo atuarial em
31/12/2019; e

VariagGes diversas do patrimonio: ganho de RS 7.516.779,26, equivalente a 0,53% das

provisdes matematicas em 31/12/2019.

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela ELOS na aplicagdo do Patrimonio de Cobertura

deste Plano, ao longo de 2019, foi de 12,66% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal

liqguida de 9,46% (INPC acumulado em 2019, de 3,37%, acrescido da taxa real de juros de 5,89%), o que,

em termos reais, representou obter 8,99% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de

5,89% ao ano estabelecida na Avaliacdo Atuarial de 2018 para o exercicio de 2019, tomando como

indexador base, com 1 (um) més de defasagem, o INPC do IBGE.
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3.4 Natureza do Resultado

A natureza do resultado mantido pelo plano é estrutural. Em relacdo ao resultado positivo de
2019, este é decorrente principalmente do ganho com os investimentos acima do projetado, que foi

obtido uma rentabilidade real de 8,99% contra uma meta atuarial de 5,89%.

3.5 Solugdes para Equacionamento do Déficit

No encerramento do exercicio de 2019, o BD-ESUL aqui analisado apresenta um resultado
técnico deficitario de RS 70.240.068,83, que representa 4,97% das provisdes matematicas. Considerando
o ajuste de precificagdo dos titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em
RS 45.067.147,88, o resultado técnico ajustado do plano encontra-se deficitdrio em RS 25.172.920,95,
equivalente a 1,78% das provisdes matematicas totais do plano valor abaixo do limite permitido pela

legislacdo aplicavel, de RS 115.735.033,70.

Desta forma, o plano apresenta em 31/12/2019 situacdo de equilibrio técnico ajustado (ETA)
deficitdria, dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas regras de solvéncia vigentes, nao

havendo necessidade de elaborac¢do de plano de equacionamento durante o exercicio de 2020.

3.6 Adequacao dos Métodos de Financiamento

Os regimes financeiros e métodos de financiamento foram mantidos os mesmos do ano anterior

e atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC n2 30/2018.

3.7 Outros Fatos Relevantes

Conforme apresentado no documento MIRADOR 1182/2019, que contém os estudos de
convergéncia do plano, houve alteragao da premissa de taxa real de juros anual para o encerramento do
exercicio de 2019, conforme andlise dos resultados dos citados estudos, visando alinhar a premissa
utilizada com as expectativas de rentabilidades futuras dos investimentos do plano de beneficios. A

premissa taxa real de juros anual foi alterada de 5,89% a.a. para 5,79% a.a.
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4 PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio para 2019 tem inicio de vigéncia em 01/04/2020 e ¢ abaixo descrito.

4.1 Custeio Previdenciario

= QOs participantes ativos e os aposentados que tenham entrado em gozo de beneficio a partir de

15/12/2000 contribuem para o plano conforme a seguinte tabela:

Parcela do Salario ou Beneficio

. % CN
. De | Amé______

0,00 2.214,05 2,125%
2.214,06 4.428,10 5,432%
4.428,11 13.284,30 10,634%
13.284,31 100.000,00 13,252%

= Os aposentados que tenham entrado em gozo de beneficio antes de 15/12/2000, contribuem

conforme a tabela abaixo

Parcela do Salario ou Beneficio

. % CN
0 | A |

0,00 2.214,05 1,80%
2.214,06 4.428,10 4,60%
4.428,11 13.284,30 9,00%
13.284,31 100.000,00 11,50%

= A patrocinadora contribui paritariamente aos participantes, tanto ativos como assistidos

4.2 Custeio Administrativo

= Taxa de Carregamento: 12% incidente sobre o valor das contribui¢des normais da Patrocinadora

e dos Participantes Ativos e Assistidos que entraram em gozo de beneficio a partir de 15/12/2000.
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5 CONCLUSAO

No encerramento do exercicio de 2019, o BD-ESUL aqui analisado apresenta um resultado
técnico deficitario de RS 70.240.068,83, que representa 4,97% das provisdes matematicas. Considerando
o ajuste de precificagdo dos titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em
RS 45.067.147,88, o resultado técnico ajustado do plano encontra-se deficitdrio em RS 25.172.920,95,
equivalente a 1,78% das provisGes matemadticas totais do plano valor acima do limite permitido pela

legislacdo aplicével, de R$ 115.735.033,70.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano BD-ESUL, informamos que o plano apresenta em 31/12/2019 situacdo de equilibrio
técnico ajustado (ETA) deficitaria, dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas regras de
solvéncia vigentes, ndo havendo necessidade de elaboracdo de plano de equacionamento durante o

exercicio de 2020.

Porto Alegre, 02 de abril de 2020.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.

LC‘LW’VMMI
Q%ANCARLO/ ACOMINI%/EW;M FABRIZIO KRAPF COSTA

Dlretor Executivo Diretor de Servicos Atuariais
Atudrio MIBA 1020 Atudrio MIBA 2481
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MIRADOR 0686/2020

PARECER ATUARIAL

Resultados da avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2019
do Plano BD-ELOS/ENGIE

1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da MIRADOR relativo aos resultados
da Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2019 do Plano BD-ELOS/ENGIE (BD-ENGIE),

administrado pela Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS.

O BD-ENGIE é um plano de carater previdencidrio, registrado no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios (CNPB) n2 1974.0003-38 e estruturado na modalidade de Beneficio Definido, conforme

normatizacdo expressa na Resolu¢do CGPC n° 16, de 22/11/2005.

A Avaliacdo Atuarial, conforme disposto no Art. 22 da Resolucdo CNPC n2 30/2018, é o estudo
técnico desenvolvido por atuario, registrado no Instituto Brasileiro de Atudria (IBA), com o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o plano de custeio de
forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como dimensionar o montante das reservas

(provisdes) matematicas e fundos previdenciais.

Para este fim, a Avaliacdo Atuarial é realizada tendo por base o grupo de participantes, assistidos
e beneficidrios do plano previdenciario, bem como hipdteses (premissas) biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras, estabelecidas previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade
em sua 3772 Reunido Ordindria, realizada em 28/11/2019, em que foram apresentados os resultados dos
estudos de adequacdo das hipoteses realizados pela Mirador, conforme legislacdo aplicavel ao

encerramento do exercicio de 2019.

A Avaliagdo Atuarial do BD-ENGIE foi procedida pela MIRADOR considerando o disposto no

Regulamento e na Nota Técnica Atuarial do plano, tendo como data-base 31/12/2019.
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2 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

2.1 Evolucao dos Custos

O BD-ENGIE é um plano fechado para novos participantes e ndo possui mais participantes em
atividade, tendo apenas um participante em situacdo "aguardando BPD". Desta forma, ndo ha custo
normal de formacdo das obrigacGes atuariais, visto que todos os participantes ja estdo na fase de

percepcdo de beneficio.

2.2 Variagdo das Provisdes Matematicas

Comparativamente as Provisdes Matemadticas do encerramento do exercicio de 2018, houve
uma reducdo de 2,9% no montante total de Provisdes do plano, sendo que 2,19 p.p. negativo se refere ao
equacionamento do déficit de 2018, e a variacbes na base cadastral, tais como encerramento de
beneficios de aposentadorias e pensdes, e reversao de beneficios de aposentadorias para pensao, e o
restante a atualizacdo monetdria dos valores (inflagdo) e movimentacdo esperada do periodo. Os

principais fatores dimensiondveis que impactaram nas obrigacGes atuariais foram:
Fatores esperados:

= Variacdo nominal esperada das provisdes matemadticas, com reducdo das provisdes em

RS 37.931.880,63, equivalente a 3,04% das provisdes matematicas em 31/12/2019;

= Inflagdo do periodo, com elevacdo das provisdes em RS 34.504.029,86, equivalente a

2,76% das provisGes matematicas em 31/12/2019.
Fatores ndo esperados:

= Déficit Equacionado 2018, com redugdo das provisdes em RS 31.432.848,29,

equivalente a 2,52% das provisdes matematicas em 31/12/2019.

= Experiéncia da populac¢do, com elevac¢do das provisdes em RS 4.151.401,14, equivalente

a 0,33% das provisdes matematicas em 31/12/2019.
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2.3 Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais do plano estdo relacionados, principalmente, as premissas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas na Avaliacdo Atuarial, que sdo periodicamente
acompanhadas através de estudos técnicos de adequacdo, conforme disposto na Resolugdo CNPC
n2 30/2018 e na Instrugdo Previc n2 10/2018. Para o encerramento do exercicio de 2019, os estudos de
adequagdo e convergéncia realizados foram apresentados nos Relatérios MIRADOR 1176/2018 e

MIRADOR 1182/2019, respectivamente.

Dentre os riscos atuariais, os principais riscos sdo o aumento da longevidade e o ndo alcance da

rentabilidade minima necessaria na aplicagdo dos recursos garantidores (meta atuarial).

2.4 Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

O resultado da avaliacdo atuarial demonstrou que o plano apresenta, em 31/12/2019, um déficit

técnico acumulado de RS 90.996.727,45, equivalente a 8,82% das suas Provisdes Matematicas.

Considerando o ajuste de precificagdo dos titulos publicos federais do plano mantidos até o
vencimento, apurado pela ELOS em RS 29.727.272,95, o resultado técnico ajustado (ETA) do plano
permanece deficitdrio em RS 61.269.454,50, equivalente a 5,94% das suas provisbes matematicas totais,

valor acima do limite permitido pela legislacdo aplicavel, de RS 47.165.014,65.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n? 30/2018, é obrigatéria a elaboracdo de plano de
equacionamento durante o exercicio de 2020 de, no minimo, RS 20.641.144,27, que corresponde ao a 2%
das ProvisGes Matematicas, uma vez que o plano apresenta mais de trés planos de equacionamento em

curso simultaneamente, conforme § 32 do Art. 29 da Resolucdo CNPC n2 30/2018.

3 PLANO DE BENEFICIOS

3.1 Qualidade da Base Cadastral

Para fins da avaliacdo atuarial do BD-ENGIE, foi utilizado o cadastro de dados individuais
fornecido pela Entidade, com data-base em 31/12/2019. Apéds serem submetidos a testes de consisténcia,

ajustes e validacdes da Entidade, estes dados foram considerados adequados para o estudo.
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3.2 Regras de Constituicdao e Reversao dos Fundos Previdenciais

O plano BD-ENGIE ndo apresenta Fundos Previdenciais.

3.3 Variagao do Resultado

O Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) do plano apresentou uma reducdo de 21,9% em relagdo ao

ETA do encerramento do exercicio de 2018, tendo como principal motivo o equacionamento do resultado

deficitdrio do exercicio de 2018. Os principais fatores dimensionaveis que impactaram no ETA do plano

foram:

Variacdo do Ajuste de Precificagdo: perda de RS 3.991.050,27, equivalente a 0,32% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

Meta atuarial do resultado contabil: perda de RS 10.784.177,33, equivalente a 0,86%

das provisdes matematicas em 31/12/2019;

Rentabilidade acima do projetado: ganho de RS 8.847.897,08, equivalente a 0,71% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

Variagbes ndo esperadas das ProvisGes Matematicas (detalhadas no item 2.2 deste
parecer): perda de RS 4.151.401,14, equivalente a 0,33% das provisGes matemdticas em

31/12/2019;

Déficit Equacionado — Ano Base 2018: ganho de RS 31.432.848,29, equivalente a 2,52%

das provisGes matematicas em 31/12/2019; e

VariagGes diversas do patrimonio: perda de RS 4.125.266,90, equivalente a 0,33% das

provisdes matematicas em 31/12/2019.

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela ELOS na aplicagdo do Patriménio de Cobertura

deste Plano, ao longo de 2019, foi de 10,64% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal

liquida de 9,61% (INPC acumulado em 2019, de 3,37%, acrescido da taxa real de juros de 6,04%), o que,

em termos reais, representou obter 7,04% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de

6,04% ao ano estabelecida na Avaliacdo Atuarial de 2018 para o exercicio de 2019, tomando como

indexador base, com 1 (um) més de defasagem, o INPC do IBGE.
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3.4 Natureza do Resultado

A natureza do resultado mantido pelo plano é estrutural. Em relacdo ao resultado positivo de

2019, este é decorrente principalmente do equacionamento do déficit de 2018.

3.5 Solugdes para Equacionamento do Déficit

No encerramento do exercicio de 2019, o BD-ENGIE aqui analisado apresenta um resultado
técnico deficitario de RS 90.996.727,45, que representa 8,82% das provisdes matematicas. Considerando
o ajuste de precificagdo dos titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em
RS 29.727.272,95, o resultado técnico ajustado do plano encontra-se deficitdrio em RS 61.269.454,50,
equivalente a 5,94% das provisdes matemadticas totais do plano, valor acima do limite permitido pela

legislacdo aplicavel, de RS 47.165.014,65.

Desta forma, hd necessidade de elaboracdo de plano de equacionamento durante o exercicio
de 2020 de, no minimo, RS 20.641.144,27, que corresponde ao montante equivalente a 2% das Provisdes
Matematicas, uma vez que o plano apresenta mais de trés planos de equacionamento em curso

simultaneamente, conforme § 32 do Art. 29 da Resolugdo CNPC n2 30/2018.

3.6 Adequacao dos Métodos de Financiamento

Os regimes financeiros e métodos de financiamento foram mantidos os mesmos do ano anterior

e atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC n2 30/2018.

3.7 Outros Fatos Relevantes

No encerramento do exercicio de 2018, o Plano BD-ENGIE apresentou situagao de equilibrio
técnico ajustado (ETA) deficitaria, havendo necessidade de elaboragdo de plano de equacionamento
durante o exercicio de 2019 de, no minimo RS 28.654.554,84, que corresponde ao montante do Equilibrio

Técnico Ajustado que ultrapassa o limite de 4,69% das provisdes matematicas.

Durante o exercicio de 2019 foi elaborado o plano de equacionamento, conforme apresentado
no documento MIRADOR 1191-2019, que considerou a simulagdo de trés cendrios para o equacionamento

do déficit.
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Em 28/11/2019, conforme Ata DA 377, o Conselho Deliberativo aprovou o referido plano de

equacionamento, conforme seguinte cenario:

Equacionamento da parcela minima do déficit técnico ajustado, equivalente a

RS 28.654.554,84 em 31/12/2018;

2/3 de responsabilidade do déficit técnico da patrocinadora, equivalente a
RS 19.103.036,56 em 31/12/2018. O equacionamento se dard mediante contrato de
divida financeiro (método de amortizagdo: Price), atualizacdo monetaria mensal pela
variagdo do INPC do més anterior e taxa de juros de 6,04% ao ano, pelo prazo maximo
de equacionamento (1,5 x duration) de 13 anos (156 meses), com inicio em

janeiro/2020;

1/3 de responsabilidade do déficit técnico dos participantes e assistidos, equivalente a
RS 9.551.518,28 em 31/12/2018. O equacionamento se dard mediante aliquota de
contribuicdo extraordinaria de 1,011% a ser aplicada sobre o valor do beneficio bruto,
pelo prazo maximo de equacionamento (1,5 x duration) de 13 anos (156 meses), com

inicio em janeiro/2020.

Os montantes estimados a serem recebidos pelo plano referentes a esse equacionamento de

déficit passam a ser reconhecidos como uma Provisdo Matematica a Constituir do plano de beneficios,

sendo que os valores contabilizados em 31/12/2019 ja se encontram atualizados (no caso da parcela da

patrocinadora) e recalculados (no caso da parcela dos participantes e assistidos).

4 PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio para 2019 tem inicio de vigéncia em 01/04/2020 e é abaixo descrito.

4.1 Custeio Previdenciario

ContribuicGes normais (participantes ativos): Os aposentados contribuem para o plano

conforme a seguinte tabela:
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Parcela do Beneficio

: % CN
T B S

0,00 2.214,05 1,80%
2.214,06 4.428,10 4,60%
4.428,11 13.284,30 9,00%
13.284,31 100.000,00 11,50%

ContribuicGes normais (patrocinadora): Ndo ha contribuicdes normais da patrocinadora,
dado que nao ha mais participantes ativos no plano.

Contribui¢Ges Extraordinarias de Assistidos (Aposentados e Pensionistas) — Plano de
Equacionamento de 2014: aliquota de 4,83% sobre o valor do beneficio, restando 121
parcelas em dezembro/2019 (primeira parcela paga em maio/2016, de 165 parcelas).
ContribuicGes Extraordindrias de Assistidos (Aposentados e Pensionistas) — Plano de
Equacionamento de 2015: aliquota de 0,71% sobre o valor do beneficio, restando 132
parcelas em dezembro/2019 (primeira parcela paga em fevereiro/2017, de 166
parcelas).

ContribuicGes Extraordindrias de Assistidos (Aposentados e Pensionistas) — Plano de
Equacionamento de 2018: aliquota de 1,011% sobre o valor do beneficio, restando 156
parcelas em dezembro/2019 (primeira parcela paga em janeiro/2020, de 156 parcelas).
Contribui¢Ges Extraordinarias de Patrocinadora - Plano de Equacionamento de 2009:
contrato financeiro, considerando uma taxa de juros de 6%, e restando 114 parcelas em
dezembro/2019 (primeira parcela paga em janeiro/2014, de 220 parcelas);
Contribui¢Ges Extraordinarias de Patrocinadora - Plano de Equacionamento de 2014:
contrato financeiro, considerando uma taxa de juros de 5,75%, e restando 121 parcelas
em dezembro/2019 (primeira parcela paga em maio/2016, de 165 parcelas); e
Contribui¢Ges Extraordinarias de Patrocinadora - Plano de Equacionamento de 2015:
contrato financeiro, considerando uma taxa de juros de 5,75%, e restando 131 parcelas
em dezembro/2019 (primeira parcela paga em fevereiro/2017, de 166 parcelas);
ContribuigGes Extraordinarias de Patrocinadora - Plano de Equacionamento de 2018:
contrato financeiro, considerando uma taxa de juros de 6,04%, e restando 156 parcelas

em dezembro/2019 (primeira parcela paga em janeiro/2020, de 156 parcelas.
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4.2 Custeio Administrativo

As despesas administrativas, conforme previsao regulamentar, sdao cobertas pela patrocinadora.

5 CONCLUSAO

No encerramento do exercicio de 2019, o BD-ENGIE aqui analisado apresenta um resultado
técnico deficitario de RS 90.996.727,45, que representa 8,82% das provisdes matematicas. Considerando
o ajuste de precificagdo dos titulos financeiros do plano, apurado pela ELOS em
RS 29.727.272,95, o resultado técnico ajustado do plano encontra-se deficitdrio em RS 61.269.454,50,
equivalente a 5,94% das provisdes matematicas totais do plano valor acima do limite permitido pela

legislacdo aplicavel, de RS 47.165.014,65.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atudrios responsdveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano BD-ENGIE, informamos que o plano apresenta em 31/12/2019 situacdo de
equilibrio técnico ajustado (ETA) deficitaria, havendo necessidade de elaboracdo de plano de
equacionamento durante o exercicio de 2020 de, no minimo, RS 20.641.144,27, que corresponde ao
montante equivalente a 2% das Provisdes Matematicas, uma vez que o plano apresenta mais de trés
planos de equacionamento em curso simultaneamente, conforme § 32 do Art. 29 da Resolugdo CNPC n?

30/2018.

Porto Alegre, 02 de abril de 2020.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.

MWW/MI g
NCARLO COMIN/ ERMAN FABR]ZIO KRAPF COSTA

Dlretor Executivo Diretor de Servigos Atuariais
Atuario MIBA 1020 Atuario MIBA 2481
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MIRADOR 0688/2020

PARECER ATUARIAL

Resultados da avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2019
do Plano CD-ELETROSUL

1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da MIRADOR relativo aos resultados
da Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2019 do Plano CD-ELETROSUL (CD-ESUL),

administrado pela Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS.

O CD-ESUL é um plano de carater previdencidrio, registrado no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios (CNPB) n2 2002.0048-38 e estruturado na modalidade de Contribui¢do Definida (contendo uma
parcela estruturada na modalidade de Beneficio Definido), conforme normatizagdo expressa na Resolugao

CGPC n° 16, de 22/11/2005.

A Avaliagdo Atuarial, conforme disposto no Art. 22 da Resolugdo CNPC n2 30/2018, é o estudo
técnico desenvolvido por atuario, registrado no Instituto Brasileiro de Atudria (IBA), com o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o plano de custeio de
forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como dimensionar o montante das reservas

(provisdes) matematicas e fundos previdenciais.

Para este fim, a Avaliacdo Atuarial é realizada tendo por base o grupo de participantes, assistidos
e beneficidrios do plano previdenciario, bem como hipdteses (premissas) biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras, estabelecidas previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade
em sua 3772 Reunido Ordinaria, realizada em 28/11/2019, em que foram apresentados os resultados dos
estudos de adequacdo das hipoteses realizados pela Mirador, conforme legislacdo aplicavel ao

encerramento do exercicio de 2019.

A Avaliacdo Atuarial do CD-ESUL foi procedida pela MIRADOR considerando o disposto no

Regulamento e na Nota Técnica Atuarial do plano, tendo como data-base 31/12/2019.
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2 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

2.1 Evolucao dos Custos

A parcela BPDS do plano CD-ESUL ja apresenta as suas ProvisGes Matemdticas integralmente

constituidas, ndo havendo, portanto, custo normal para esta parcela.

Em relacdo a parcela do plano estruturada na modalidade de contribuicdo definida, ndo ha

efeito dos custos no resultado deste plano.

2.2 Variagdo das Provisdes Matematicas

Em relagdo a parcela do plano estruturada na modalidade de contribuicdao definida, ndo ha

variacoes no conceito de Provisdes Matematicas, sendo o efeito unicamente das cotas.

Quanto a parcela BPDS do plano, comparativamente as Provisdes Matematicas do
encerramento do exercicio de 2018, houve uma elevacdo de 4,26% no montante total de ProvisGes do
plano, sendo 2,10 p.p referente a variagbes ndo esperadas na avaliagdo atuarial anterior (perdas

atuariais). Os principais fatores dimensiondveis que impactaram nas obrigacGes atuariais foram:
Fatores esperados:

= Variacdo nominal esperada do passivo atuarial, com reducdo das provisGes em

RS 828.239,87, equivalente a 1,20% do passivo atuarial em 31/12/2019;

= Inflagdo do periodo, com elevacdo das provisdes em RS 2.204.248,95, equivalente a

3,18% do passivo atuarial em 31/12/2019.
Fatores ndo esperados:

= Alteracdo da premissa de Taxa de Juros, com elevagdo das provisdes em

RS 1.794.004,98, equivalente a 2,59% do passivo atuarial em 31/12/2019;

= Experiéncia da populac¢do, com reducdo das provisdes em RS 339.122,05, equivalente a

0,49% do passivo atuarial em 31/12/2019.
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2.3 Principais Riscos Atuariais

Os riscos atuariais da parcela BPDS do plano CD-ESUL estdo relacionados, principalmente, as
premissas biométricas, demograficas, econémicas e financeiras utilizadas na Avaliacdao Atuarial, que sdao
periodicamente acompanhadas através de estudos técnicos de adequagdo, conforme disposto na
Resolugcdo CNPC n2 30/2018 e na Instrugdo Previc n2 10/2018. Para o encerramento do exercicio de 2019,
os estudos de adequacdo e convergéncia realizados foram apresentados nos Relatérios MIRADOR

1176/2018 e MIRADOR 1182/2019, respectivamente.

Dentre os riscos atuariais, os principais riscos sdo o aumento da longevidade e o ndo alcance da

rentabilidade minima necessaria na aplicagdo dos recursos garantidores (meta atuarial).

Contudo, devido a maior parcela do plano ser estruturada na modalidade de contribuicdo
definida, o principal risco do CD-ESUL é o ndo alcance da rentabilidade minima necessaria na aplicagao
dos recursos garantidores e, dessa forma, frustracao das expectativas de retorno e formacao de poupanca
previdenciaria pelos participantes. Portanto, a rentabilidade obtida deve ser objeto de constante

acompanhamento.

2.4 Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

N3o foi constatada insuficiéncia de cobertura no plano de beneficios, que se encontra com

situacdo superavitaria.

3 PLANO DE BENEFICIOS

3.1 Qualidade da Base Cadastral

Para fins da avalia¢do atuarial do Plano CD-ESUL, o cadastro utilizado fornecido pela Entidade
da parcela BDPS tem data-base em 31/12/2019, juntamente com a parcela CD. Apds serem submetidos a
testes de consisténcia, ajustes e validagdes da Entidade, estes dados foram considerados adequados para

o estudo.
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3.2 Regras de Constituicdao e Reversao dos Fundos Previdenciais

O Plano apresenta um total de Fundos Previdenciais no valor de RS 22.422.014,79, o qual estd

subdividido nos seguintes Fundos:

= Fundo de Risco: Fundo relativo a parcela de risco do plano, dividido em Fundo de Risco
de Invalidez, equivalente a RS 11.452.610,70 em 31/12/2019, e Fundo de Risco de

Morte, equivalente a RS 9.193.849,14 nessa mesma data.

Cabe destacar que o Fundo de Risco vem apresentando aumento do seu valor, fato que

demonstra a suficiéncia do plano de custeio atual dos beneficios de risco.

=  Fundo Especifico (Fundo Patronal ndo Comprometido): Ocorrendo a perda da condicdo
de Participante, a parcela da Provisdo Matemadtica Programada de Beneficios a
Conceder nao resgatdvel pelo Participante serd destinada a constituicdo de um Fundo
Previdenciario Especifico. Em 31/12/2019, este fundo apresenta um montante no valor

de RS 1.775.554,95.

3.3 Variagao do Resultado

O resultado da avaliagdo atuarial demonstrou que o plano apresenta, em 31/12/2019, um

superavit técnico acumulado de RS 6.918.388,19, equivalente a 10,00% das suas Provisbes Matemdticas.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n? 30/2018, o superavit técnico acumulado deve ser
contabilizado na Reserva de Contingéncia até o limite de 20,25% das ProvisGes Matematicas do plano de

beneficios, equivalente a RS 14.015.876,74.

Portanto, sob o ponto de vista de andlise da solvéncia do plano, por este apresentar ETA positivo,

considera-se que o plano de beneficios esta em situacdo de equilibrio econémico-atuarial

O Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) do plano apresentou um incremento de 1,8% em relagdo ao
ETA do encerramento do exercicio de 2018. Os principais fatores dimensiondveis que impactaram no ETA

do plano foram:

= Variacdo do Ajuste de Precificacdo: ganho de RS 1.286.339,74, equivalente a 1,86% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

= Meta atuarial do resultado contabil: ganho de RS 756.876,77, equivalente a 1,09% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;
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= Rentabilidade abaixo do projetado: perda de RS 279.895,61, equivalente a 0,40% das

provisdes matematicas em 31/12/2019;

= VariacGes ndo esperadas das Provisdes Matematicas (detalhadas no item 2.2 deste
parecer): perda de RS 1.454.882,93, equivalente a 2,10% das provisdes matemadticas em

31/12/2019; e

=  Varia¢Bes diversas do patriménio: perda de RS 138.495,28, equivalente a 0,20% das

provisdes matematicas em 31/12/2019.

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela ELOS na aplicagdo do Patriménio de Cobertura
deste Plano, ao longo de 2019, foi de 9,01% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal
liqguida de 9,42% (INPC acumulado em 2019, de 3,37%, acrescido da taxa real de juros de 5,86%), o que,
em termos reais, representou obter 5,46% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de
5,86% ao ano estabelecida na Avaliacdo Atuarial de 2018 para o exercicio de 2019, tomando como

indexador base, com 1 (um) més de defasagem, o INPC do IBGE.

Em relacdo a parcela estruturada na modalidade de contribuicdo definida do plano, sdo
oferecidas diferentes alternativas de investimento para seus participantes escolherem a seu exclusivo
critério. As rentabilidades nominais e reais (descontando o INPC acumulado em 2019, de 3,37%, com 1
(um) més de defasagem) dos planos sdo apresentadas a seguir, juntamente com as metas de médio (3 a

5 anos) e longo (mais de 5 anos) prazo para cada perfil de investimento.
= Perfil Al: rentabilidade real de 3,79%, sendo a meta real entre 1% e 3%;
= Perfil All: rentabilidade real de 9,46%, sendo a meta real entre 3% e 5%,
= Perfil Bl: rentabilidade real de 8,12%, sendo a meta real entre 1% e 4%;
= Perfil Bll: rentabilidade real de 11,22%, sendo a meta real entre 3% e 5%;

= Perfil Blll: rentabilidade real de 13,80%, sendo a meta real entre 5% e 6%.

3.4 Natureza do Resultado

A natureza do resultado mantido pelo plano é estrutural. Em relagdo ao resultado positivo de
2019, este é decorrente principalmente da variagao positiva no ajuste de precificagdo e da manutengao

de superavit (recursos excedentes as provisGes matematicas) pelo plano.
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3.5 Solucgdes para Equacionamento do Déficit

N3o é necessaria a implementacao de plano de equacionamento de déficit técnico, pois o plano

apresenta um resultado técnico ajustado superavitario.

3.6 Adequacado dos Métodos de Financiamento

Os regimes financeiros e métodos de financiamento foram mantidos os mesmos do ano anterior

e atendem as exigéncias da Resolu¢do CNPC n2 30/2018.

3.7 Outros Fatos Relevantes

= Dos 965 participantes ativos no plano, 7 deles tém direito a beneficio referente a parcela
BPDS além da parcela CD.

= Conforme apresentado no documento MIRADOR 1182/2019, que contém os estudos de
convergéncia do plano, houve alteracdo da premissa de taxa real de juros anual para o
encerramento do exercicio de 2019, conforme andlise dos resultados dos citados
estudos, visando alinhar a premissa utilizada com as expectativas de rentabilidades
futuras dos investimentos do plano de beneficios. A premissa taxa real de juros anual
foi alterada de 5,86% a.a. para 5,59% a.a.. Esta alteragdo resultou em uma elevagao das
ProvisBes Matematicas do BPDS de RS 1.794.004,98, o equivalente a 2,59% do

montante de ProvisGes Matematicas do plano.

4 PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio para 2019 aprovado pelo Conselho Deliberativo da EFPC tem inicio de vigéncia
em 01/04/2020 e é abaixo descrito.

4.1 Custeio Previdenciario

= Parcela BPDS: ndo ha contribui¢do para esta parcela do plano;

= Contribuicdo Basica de Ativos:
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a) de 1,02% a R% de 3,33% na parcela do Salario Real de Contribuicdo ndo superior ao valor

da metade da URE-CD;

b) de 2,64% a R% de 8,51% na parcela do Saldrio Real de Contribuicdo situada entre a

metade do valor e o préprio valor da URE-CD;

c) de 5,10% a R% de 16,65% na parcela do Salario Real de Contribuicdo situada entre o valor

e 3 (trés) vezes o valor da URE-CD;

d) de 6,55% a R% de 21,28% na parcela do Saldrio Real de Contribuicdo situada acima de 3

(trés) vezes o valor da URE-CD;

Sendo R% = 50% para os Participantes inscritos na Fundagdo a partir da Data Efetiva do
Plano. Para participantes que optaram pela migracdo do plano BD-ESUL este percentual

pode variar de 50% a 100%, em multiplos de 10.

= Contribuicdo Normal de Patrocinadora: a Patrocinadora efetuard, contribuicdo mensal

de forma paritaria a Contribuicdo Basica do Participante Ativo.

= Custeio beneficios de risco: 12,5% da Contribuicio Normal de Patrocinadora (7%
destinado a cobertura do risco de invalidez e 5,5% destinado a cobertura do risco de

morte em atividade).

= Autopatrocinado: efetuara contribuicdo apurada considerando os mesmos critérios
indicados para as contribuicGes basicas de ativos, bem como o valor referente a

contribuicdo normal da patrocinadora.

4.2 Custeio Administrativo

= Taxa de administracdo: 0,016% sobre o Recurso Garantidos dos Beneficios (Saldo de

Conta Individual).
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5 CONCLUSAO

No encerramento do exercicio de 2019, o CD-ESUL apresenta um resultado técnico superavitario
de RS 6.918.388,19, que representa 10% das provisdes matematicas estruturadas na modalidade de
beneficio definido. Considerando o ajuste de precificacdo dos titulos financeiros do plano, apurado pela
Elos em RS 2.653.180,35, o resultado técnico ajustado do plano permanece superavitdrio em RS
9.571.568,54, equivalente a 13,83% das provisGes matemadticas do plano na modalidade beneficio

definido.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano CD, realizada em conformidade com os principios atuariais aceitos
internacionalmente, informamos que o plano apresenta, em 31/12/2019, situacdo de equilibrio técnico

ajustado (ETA) dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas regras de solvéncia vigentes.

Porto Alegre, 02 de abril de 2020.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.

a, Tiagewarn Ol
/ ZGIANCARLO/ ACOMINIGERMANY FABR(Z10 KRAPF COSTA

Diretor Executivo Diretor de Servicos Atuariais
Atudrio MIBA 1020 Atudrio MIBA 2481
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PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da Fundacao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS,
em reunido realizada no dia 26 de marco de 2020, tendo em vista as atribui¢fes que lhe
confere o Estatuto, apds o exame do Balanco Patrimonial Consolidado, da Demonstracdo da
Mutacéo do Patriménio Social - DMPS Consolidada, da Demonstragdo da Mutacdo do Ativo
Liquido — DMAL por Plano de Beneficio, da Demonstracdo do Ativo Liquido — DAL por
Plano de Beneficio, da Demonstracao das Provisdes Tecnicas — DPT por Plano de Beneficio,
da Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA Consolidada e por Plano de
Beneficio e Notas Explicativas as Demonstracbes Contabeis, referentes ao exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2019 e, considerando ainda, os Pareceres do Consultor
Atuarial, dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal, resolve, estando os mesmos em
ordem, aprovéa-los.

Florianopolis, 26 de marco de 2020.

Eduardo Cardeal Tomazzia Neloir Paludo
Presidente

Clailde Vanzella Silvio Roberto Seara Junior
Mauro Batista Nunes Wanderlei Lenartowicz

Este documento foi assinado eletronicamente por Neloir Paludo, Silvio Roberto Séara Junior, Eduardo Cardeal Tomazzia, Clailde Vanzella, Mauro Batista Nunes e Wanderlei Lenartowicz.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo F2AF-A562-EB03-3257.

Este documento foi assinado eletronicamente por Neloir Paludo, Silvio Roberto Séara Junior, Eduardo Cardeal Tomazzia, Clailde
Vanzella, Mauro Batista Nunes e Wanderlei Lenartowicz.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo F2AF-A562-EB03-3257.

134



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/F2AF-A562-
EB03-3257 ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é vélido.

Caodigo para verificacao: F2AF-A562-EB03-3257

Hash do Documento
83470EA24BC199FCC9A0F14820FF2A9C3413BB861521901120EA5526D801E1B7

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 31/03/2020 é(sé&o) :

= Neloir Paludo - 724.010.609-87 em 30/03/2020 16:37 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 30 2020 16:37:35 GMT-0300 (Horario Padréao de Brasilia)
Geolocation Latitude: 25.7616798 Longitude: -80.1917902 Accuracy: 7041

IP 179.83.2.128

Assinatura:

Hash Evidéncias:
17F60D106FFA11DCE40D0788B6B6988E19DA2000D734A4D38E2525A853A42209

@ Silvio Roberto Séara Junior - 007.901.999-47 em 30/03/2020 16:38 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias
Client Timestamp Mon Mar 30 2020 16:39:20 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)

Geolocation Latitude: -27.6119341 Longitude: -48.5287365 Accuracy: 22370
IP 191.191.91.240

135



Assinatura:

VS

Hash Evidéncias:
FOCCF9838A02BDC51FC26B0197AF11C9AA909E658608498F380E9FDF47E228D4

Eduardo Cardeal Tomazzia (Presidente do Conselho Deliberativo) - 052.843.669-48 em
30/03/2020 18:40 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 30 2020 18:40:10 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -27.585432299999997 Longitude: -48.6689795 Accuracy: 1600
IP 189.26.139.212

Assinatura:

gt (g

Hash Evidéncias:
3D17C2467A35B4FA4857011DF9F2609ACFDD508D13D60BB3885298A0CCB94E51

Clailde Vanzella - 824.569.689-72 em 31/03/2020 07:33 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Tue Mar 31 2020 07:31:04 GMT-0300 (GMT-03:00)

Geolocation Latitude: -27.6058433 Longitude: -48.5176801 Accuracy: 16.29199981689453

IP191.171.181.153
Assinatura:

a
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Hash Evidéncias:
4C016BB22CC44A22D98257FC72A58EEC30EE3F5159893CF15A28623D4A18977A

« Mauro Batista Nunes - 127.165.880-15 em 31/03/2020 10:30 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Tue Mar 31 2020 10:30:27 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 179.233.14.18

Assinatura:

1B ungs

Hash Evidéncias:
3F6B8520EFC17C51670C8037C01F3E6E4ABDB48DSED93039AEO0C8CI965A215978

@ Wanderlei Lenartowicz - 272.491.902-53 em 31/03/2020 10:49 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Tue Mar 31 2020 10:49:22 GMT-0300 (Hora oficial do Brasil)

Geolocation Latitude: -26.326633826978035 Longitude: -48.841318173706924 Accuracy: 159
IP 177.196.198.119

Assinatura:

vl

Hash Evidéncias:
2608A7FFCO09AE67BC345795BF2F55BB23478C44CC682E236F53943333C1371F
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Fundacao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia
Social - ELOS, no exercicio de suas atribuicdes legais e estatutarias,
examinou o Balango Patrimonial Consolidado, as Demonstragdes do
Ativo Liquido - DAL por Plano de Beneficios, as Demonstracdes da
Mutacdo do Ativo Liquido - DMAL por Plano de Beneficios, a
Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa - DPGA
Consolidada e por Plano de Beneficios, Demonstracdes das Provisdes
Técnicas do Plano - DPT por Plano de Beneficios, Demonstracao da
Mutacao do Patrimonio Social - DMPS Consolidada e as respectivas
Notas Explicativas Consolidadas, correspondentes ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2019, bem como o0s registros contabeis
pertinentes. Baseando-se, ainda, nos pareceres, relativos aos Planos
Previdenciarios vinculados as Patrocinadoras Eletrosul Centrais
Elétricas S.A. e Engie Brasil Energia S.A., do Atuario Independente
Mirador Assessoria Atuarial Ltda., emitidos em marco de 2020
(Relatério da Avaliagdo Atuarial 2019 - Mirador 0479/2019) e no
parecer dos Auditores Independentes, Exacto Auditoria S/S, emitido
em 16 de marco de 2020, entendem que as mencionadas
Demonstragdes Contabeis traduzem adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a situacao patrimonial e financeira da Fundacao,
estando em condicdoes de serem submetidas a apreciacdo e
aprovacao do Conselho de Deliberativo.

Foi identificado que os Planos BD-ELOS/ELETROSUL e BD-
ELOS/ENGIE apresentaram resultado deficitario no encerramento do
exercicio findo em 31/12/2019. Sendo que de acordo com a
legislacdo vigente para o Plano BD-ELOS/ENGIE sera necessario um
Plano de Equacionamento de Déficit no decorrer do exercicio de 2020,
o qual serd acompanhado por este Conselho Fiscal.

Florianopolis, 16 de marco de 2020.

Luis Mendes de Souza Mariana Aguiar da Rosa
Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal
Gabriela Kowalski Oliveira de Mattos Sandro Rodrigues da Silva
Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal

Este documento foi assinado eletronicamente por Sandro Rodrigues da Silva, Luis Mendes de Souza, Gabriela Kowalski Oliveira de Mattos e Mariana Aguiar da Rosa.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo A072-B036-B9D2-E378.

Este documento foi assinado eletronicamente por Sandro Rodrigues da Silva, Luis Mendes de Souza, Gabriela Kowalski Oliveira de
Mattos e Mariana Aguiar da Rosa.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo A072-B036-B9D2-E378. 1 38



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/A072-B036-
B9D2-E378 ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é vélido.

Caodigo para verificacao: A072-B036-B9D2-E378

Hash do Documento
OE184D5DEE8392F3EO0CD111A42D6B8C4E4412078E20DA28A26C52430A81D763C

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 31/03/2020 é(sé&o) :

@ Sandro Rodrigues da Silva - 623.295.109-34 em 30/03/2020 16:53 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 30 2020 16:53:21 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -27.6068234 Longitude: -48.521721 Accuracy: 20.375
IP177.10.113.19

Assinatura:

Hash Evidéncias:
60025885DDBB4CA82CDA8814399FF559B63DABF4D47FCA8C5A8513A79AD32396

@ Luis Mendes de Souza - 849.271.009-87 em 30/03/2020 17:30 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias
Client Timestamp Mon Mar 30 2020 17:30:15 GMT-0300 (Hora oficial do Brasil)

Geolocation Location not shared by user.
IP 192.168.244.132
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Assinatura:

Hash Evidéncias:
D8C8B1AB1D955FD32EEA82CAOA810D906AB849BEABE3074234AA5CD10D267C3A

Gabriela Kowalski Oliveira de Mattos - 073.536.519-97 em 30/03/2020 19:33 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 30 2020 19:33:28 GMT-0300 (Hora oficial do Brasil)
Geolocation Latitude: 25.7814 Longitude: -80.1906 Accuracy: 378131

IP 191.191.34.179

Assinatura:

Cammaﬁm

Hash Evidéncias:
F46A24CECEA23105288EE53937796005FA96D45BA89DCIBF1DF3456FB99A5C84

Mariana Aguiar da Rosa - 056.888.469-84 em 31/03/2020 07:58 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: honda@elos.org.br

Evidéncias
Client Timestamp Tue Mar 31 2020 07:54:33 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -27.6077213 Longitude: -48.5199441 Accuracy: 37.071998596191406

IP 179.216.182.20
Assinatura:

Hash Evidéncias:
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8BDF104EFD5861BB0B874F3EE7C931BF7EE1AS532454C92A14371E90E876A658F
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@ exacto

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

IImos. Srs.

Conselheiros e Diretores da

FUNDAGCAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - ELOS
Praca Pereira Oliveira, 64 — Sobreloja — Ed. Emedaux

Floriandpolis/SC

Opinido

Examinamos as demonstracbes contabeis da FUNDACAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SocCIAL - ELOS, que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de
dezembro de 2019 e as respectivas demonstracfes consolidadas da mutacdo do patriménio social
e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragdes individuais por plano de beneficio do
ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido, do plano de gestdo administrativa e das provisdes
técnicas do plano de beneficios, para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio
acima referidas apresentam adequadamente, em todos aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial
e financeira consolidadas da FUNDACAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL -
ELOS, e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2019 e o desempenho
consolidado e por plano de beneficio de suas operacdes para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicAveis as Entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relacdo a FUNDAGCAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL -
ELOS, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos
que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Enfase
a) Ajuste de Precificacao
a.l) Plano BD-ELOS/ELETROSUL

Chamamos a atencdo para a Nota 10.2.b, as demonstracdes contabeis, que descreve o
ajuste de precificagdo do Plano BD-ELOS/ELETROSUL. De acordo com a Resolugéo
CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o valor dos titulos publicos federais atrelados ao
indice de precos classificados na categoria titulos mantidos & vencimento, calculados
considerando a diferenca entre a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliagdo atuarial e o valor contéabil desses titulos em 31/12/2019, apresentou resultado

positivo /g R$ 45.067 mil. Nossa opinido ndo contém modificacdo relacionada a esse
/)
/

Exacto Auditoria Péagina 1 de 4

Rua Floréncio Ygartua, 53, cj 101, CEP 90.430-010, Porto Alegre, RS Brasil
Fone: +(55) (51) 3331.2466 / +(55) (51) 99275.1839 exacto@exacto.com.br

PORTO ALEGRE, RS www.exacto.com.br 142



@ exacto

a.2) Plano CD ELETROSUL - Sub-Plano BPDS

Chamamos a atencdo para a Nota 10.2.c, as demonstragdes contabeis, que descreve o
ajuste de precificacdo do Plano CD ELETROSUL — Sub-Plano BPDS. De acordo com a
Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o valor dos titulos publicos federais
atrelados ao indice de precos classificados na categoria titulos mantidos a vencimento,
calculados considerando a diferenca entre a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliacao atuarial e o valor contabil desses titulos em 31/12/2019, apresentou
resultado positivo de R$2.653 mil. Nossa opinido ndo contém modificacdo relacionada a
esse assunto.

a.3) Plano BD-ELOS/ENGIE

Chamamos a atencdo para a Nota 10.2.a, as demonstragdes contabeis, que descreve 0
ajuste de precificacdo do Plano BD-ELOS/ENGIE. De acordo com a Resolu¢do CNPC
n° 30, de 10 de outubro de 2018, o valor dos titulos publicos federais atrelados ao indice
de precos classificados na categoria titulos mantidos a vencimento, calculados
considerando a diferenca entre a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliacdo atuarial e o valor contabil desses titulos em 31/12/2019, apresentou resultado
positivo de R$29.727 mil. Nossa opinido ndo contém modificacdo relacionada a esse
assunto.

b) Equacionamento de Déficit
b.1) Plano BD-ELOS/ENGIE no Exercicio de 2019
Chamamos a atencdo para a Nota 10.1.c.1, as demonstracdes contabeis, que descreve a
necessidade de elaboracdo de plano de equacionamento do resultado deficitario do
Plano BD-ELOS/ENGIE, durante o exercicio de 2020 de, no minimo R$ 20.641 mil,
que corresponde ao montante equivalente a 2% das Provisdes Matematicas, uma vez
que o plano apresenta trés planos de equacionamento em curso simultaneo, conforme
83° do Art. 29 da resolucdo CNPC n° 30/2018. Nossa opinido ndo contém modificacdo
relacionada a esse assunto.

Outros assuntos
As demonstracfes contabeis da FUNDACAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

- ELOS para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, apresentadas para fins de
comparacgdo, foram anteriormente por nds auditadas de acordo com as normas de auditoria
vigentes por ocasido da emissdo do relatério em 20 de margo de 2019 com opinido sem
modificacdo sobre essas demonstragdes contabeis, com énfase sobre os mesmos assuntos do
paragrafo de énfase acima.

Outras informacdes que acompanham as demonstragdes contabeis e o relatério do auditor
A administracdo da Entidade € responsavel por essas outras informac¢Bes que compreendem o
Relatério Anual de Informacdes aos Participantes e Assistidos.

Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis ndo abrange o Relatorio Anual de InformagGes
aos Participantes e Assistidos e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstracfes contabeis, nossa responsabilidade € a de ler o
Relatorio Anual de Informagdes aos Participantes e Assistidos e, ao fazé-lo, considerar se esse
relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com nossgy
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conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcdo relevante no
Relatorio Anual de Informagdes aos Participantes e Assistidos, somos requeridos a comunicar
esse fato. Até a data de emissdo do nosso relatorio, ndo haviamos recebido o Relatorio Anual de
InformacGes aos Participantes e Assistidos, em virtude de 0 mesmo néo estar concluido, visto
que depende inclusive de manifestacdo desta auditoria, pelo que nada temos a relatar a este
respeito.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstragdes contdbeis

A administracdo € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstracdes
contabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracGes
contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracfes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a FUNDACAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SoOCIAL - ELOS
continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracdes contabeis,
a nao ser que a administracdo pretenda liquidar a FUNDAGAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL - ELOS, ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanga da FUNDAGAO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
SoclAL - ELOS séo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das
demonstragfes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis individuais e
consolidadas, tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorcdes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstracdes contabeis,
individuais e consolidadas, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar, os controles internos, conluio, falsificagéo,
omissao ou representacdes falsas intencionaig}
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e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndao, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contébeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragéo.

e Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condi¢cdes que possam levantar duvida significativa em relacdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracBes contabeis individuais e consolidadas ou incluir modificacéo
em nossa opinido, se as divulgagbes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia,
eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contetdo das demonstracGes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis individuais e consolidadas
representam as correspondentes transacGes e 0s eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos

trabalhos.
Porto Alegre, 16 de marc¢o de 2020.
EXACTO AUDITORIA S/S
CRC RS-001544/O/-3
/ g
MAREELO Sou ARQUES DO CouTO
CoNTADOR CRC RS-50671 S-SC
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