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REGULAMENTO DO PLANO DE EMPRESTIMO ESPECIAL - PEE PLANO
BD/ELETROSUL
PLANO UNICO CGTEE

1. Finalidade

Este Regulamento estabelece, obedecidas as vigentes determinagoes legais sobre aplicagdes de recursos do Fundo
Previdenciario, os critérios e normas de concessao de Empréstimo Especial aser concedido pela ELOSaosseus
participantese pensionistas (Plano BD/Eletrosule Plano Unico CGTEE).

2. Modalidade

PLANO DE EMPRESTIMO ESPECIAL - PEE

3. Habilitacao e Limitacoes

3.1.0 empréstimo sera concedido ao participante e pensionista com beneficio vitalicio que atenda,
simultaneamente, aosseguintesrequisitos:
a) Estejaquite comsuas obrigacdes paracom a ELOS. Em caso de dividas, o participante podera
solicitaroempréstimo, utilizando parte dovalor paraquita-las;
b) Apds90 (noventa) dias dadatade inscricdo como participantes na ELOS, observando os limites do
item 3.3;
¢) Naotenhapraticadoatos lesivosaELOS.

3.2.0 empréstimo, preenchido as condi¢Oes do item 3.1, serad concedido desde que haja recursos a
disposigdo para tal fim e obedecido o limite maximo estabelecido pela Resolugdo CMN n° 4.661/2018, ou outra
que vier a substitui-la.

3.3. Esteempréstimoterd as seguintes limitacbes maximas:
a) Até o valor da sua Reserva de Poupanca (resgatavel), limitado a 50 (cinquenta) URE-BD (Unidade de
ReferénciaELOS)tanto parao Plano BD/Eletrosul ou Plano Unico CGTEE;
b) Até 10 (dez) URE-BD (Unidade de Referéncia ELOS) tanto para o Plano BD/Eletrosul ou Plano Unico
CGTEE, para os Participantes que possuem reserva de poupanca (resgatavel) inferior a este limitador;
¢) Atéolimitedeendividamento conforme abaixo:

e Para participante ATIVO até o limite de endividamento com margem consignavel mensal
(somatdrio das prestacdes de empréstimos devidas a ELOS no més), que ndo podera
exceder a30% (trinta por cento) da remuneracgao, cujas rubricas estdo especificadas no ANEXO
| deste Regulamento, descontadas as consignacdes compulsérias, assim entendidas as
efetuadas atitulo de:

1) contribuicdoparaPrevidénciaSocialoficial;
2) pensdoalimenticiajudicialouextrajudicial;
3) impostosobrerendimentos (IR);
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d)

e)

e Para Participante ASSISTIDO (Aposentado, Pensionista ou em Beneficio Proporcional
Diferido - BPD), até o limite de endividamento da prestacdo inicial com margem
consignavel mensal (somatdrio das prestacdes de empréstimos devidas a ELOS no més), que
ndo podera exceder 30% (trinta por cento) do valor do beneficio de complementacdo recebido da
ELOS no caso de Assistidos e Pensionistas, ou do beneficio a receber no caso de BPD,

descontadas as consignacdes compulsorias discriminadas nos itens 1) a 3) da alinea “c
acimado beneficio recebidoou areceber.

e Parao participante AUTOPATROCINADOR a margem Consignavel, na data do deferimento
do crédito, até o limite do endividamento da prestacdo inicial com margem consignavel
mensal (somatdrio das prestacGes de empréstimos devidas a ELOS no més), ndo podera
exceder a 30% (trinta por cento) da remuneracdo. Entende-se por remuneragao para o
participante Autopatrocinador o seu Salario Real de Contribuicdo, descontadas as
consignacdes compulsodrias discriminadas nos itens 1) a 3) da alinea “c” acima do beneficio
recebidoou areceber.

No caso do Participante possuir um empréstimo na modalidade PEA, as prestacdes serdo
calculadaspelosaldodevedoratualizado, utilizando o prazo maximofixado.

No caso do Participante possuir mais de um vinculo com a ELOS, devera contrair o empréstimo por
apenasuma condi¢dode Participante, respeitando os limites maximo acimaestabelecidos.

3.4. CondicOeseamortizacao:
a) Numero de prestagdes. Sera concedido para amortizagdo de 06 (seis) a 72 (setenta e duas)

prestacOes mensais e sucessivas, respeitando o prazo maximo por faixa etaria, conforme tabela abaixo:

Faixa etaria Prazo
Acimade90anos 12
87-89anos 12
84-86anos 12
81-83anos 24
78-80anos 36
75-T7anos 48
T2-T4anos 60
Até71anos 72

b) Encargos. Serd cobrado encargos de 0,60% ao més, acrescidos da variacdo mensal do indice

Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC divulgadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
estatisticas-1BGE,do mésanterioraparcelacorrespondente, “pro-rata-die”, quandoforocaso.

b.(1) Os encargos acima mencionados contemplam juros remuneratérios e prémio destinado para
constituicdo do Fundo de Cobertura de Risco de Morte do Mutuario, apenas para as concessoes
doPlano BD/Eletrosul, ja o encargo referente ao seguro de coberturade risco de morte do mutuario
e garantia para as concessdes do Plano Unico CGTEE, esta disciplinado conforme item 4.

b.(2) Dos encargos mencionados, o percentual a ser destinado a titulo de juros remuneratérios
mensais, jamais poderaserinferioraMetaAtuarial do respectivo plano de beneficios.
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c)

d)

9)

h)

Indexador. Caso o INPC-IBGE deixar de existir por decisao do Governo Federal e/ou por
determinacgdo do Consultor Atuarialda ELOS, este devera ser substituido por outro indice que viera
comporaMetaAtuarial. AFundagdo providenciaraamodificagdonoscontratos.

Amortizacdo. Pelo Sistema Price.

d.(1) Se por qualquer motivo, a prestacdo nao seja descontada em folha de Pagamento ou de
Beneficio, sera emitido boleto bancario com o prazo de 15 (quinze) dias corridos. Se 0 pagamento n&o for
realizado até adatado vencimento,incidirdojurose multa,conformeitem3.9.

Inicio da amortizacdo. A cobranca da primeira mensalidade serd no més seguinte ao més da
concessdo do empréstimo. Para os Ativos, Aposentados e Pensionistas o desconto sera na folha de
Pagamento e de Beneficios e para os Autopatrocinadores e BPD, através de rede bancaria, pix ou boleto
bancario.

Quitagdo antecipada. Serafacultada ao participante a liquidagdo antecipada do empréstimo pelo
seu saldo devedor, bem como efetuar amortizagdes extraordinarias correspondentes, no minimoo
valorde1(uma)prestacdoouseus multiplosinteiros.

IOF. Sera cobrado IOF (imposto sobre operacGes financeiras) conforme aliquota legal
estabelecida.

Taxa de Administracdo. Sera cobrada taxa de 2,16% (dois virgula dezesseis por cento) a titulo de taxa de
administragdo sobre o valor do empréstimo, cujo pagamento sera diluido nas prestacdes mensais pelo
prazodeamortizacao mensalescolhido.

3.5. O valor do saldo devedor do “PES” sera computado para apuragao dos limites estabelecidos no item 3.3,e
deveraserabatidodovalormaximoaserconcedidopelo“PEE”,independentedasuaquitagdo.

3.6. Cada participante podera ter até 3 (trés) contratos de empréstimo PEE vigentes, desde que ndo tenha atingido
oslimites maximos estabelecidosnoitem3.3.

3.7.Renovagao. Ao participante sera facultado, renovar os empréstimos, desde que atendidos todos os itens
para sua concessao e apos caréncia de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do contrato a
renovar. Na renovacao sera cobrada taxa de administracdo e IOF (imposto sobre operacdo financeira).

3.8.A Repactuagdo de PRAZO sé podera ocorrer apds pagas 12 (doze) prestacdes do empréstimo,
independente do prazo total contratado inicialmente e sera cobrada taxa de administracdo e o IOF
(impostosobreoperagdofinanceira),sehouver.

Paragrafo Gnico: Em caso de novas repactua¢des do mesmo nimero de contrato, havera nova
carénciade 12 (doze) prestacoes pagas novamente.

3.9. Suspensdo Temporaria: O participante podera solicitar a suspensado temporaria da cobranga das
prestacOes por até 4 (quatro) meses, a cada 3 (trés) anos, daquele mesmo numero de contrato,
implicandoemmanutengdodonimerodeprestacéeseatualizagdomonetariadeacordocomoitem
3.4(b).
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Primeiro paragrafo: Aquele participante que estiver fora do prazo regulamentar previsto neste
Regulamento,deacordocomitem3.4(a),ndoteradireitoasuspensdotemporariadeparcelas.

Segundo paragrafo: Aquele participante que estiver inadimplente, ndo tera direito a suspensao
temporaria de parcelas.

3.10. Quantoalnadimpléncia:

a) Na hipotese de ndo pagamento de uma ou mais prestacdes, os encargos contratuais serdo langados por
inadimpléncia ao saldo devedor do PEE, sendo o participante notificado através de carta com AR e por
enderecodecorreioeletronico (e-mail).

b) Encargos. Nocasodeinadimpléncia,ovalorda prestacdo serd atualizado pelo INPCIBGE acrescida
dejurosde 1% (um por cento) ao més, calculados “pro ratadie.

¢) Multa.Alémdosencargos,incidiramultade2% (doisporcento)sobreovalordaprestacdoematraso.

d) Vencimento Antecipado. Ocorrendo a hipdtese de ndo pagamento de 3 (trés) prestagdes mensais,
consecutivas ou ndo, a Fundacao ELOS pode considerar rescindido o contrato, exigindo o vencimento
antecipado de toda a divida com acréscimos legais contratuais, cuja cobranca sera feita deimediato, seja
pelaviaadministrativaou judicial, através de acdo de execucdo.

e) AELOS poderd inscrever o participante ou assistido inadimplente nos Org3os de Proteco de Crédito em
casodeinadimpléncia.Ainscri¢do ocorrerdap6s 30 (trinta) dias da notificacdo do débito.

3.11. Os créditos serdo liberados semanalmente as tercas-feiras conforme datas expressas no
calendario de pagamentos e obrigacées da MUTUANTE publicado anualmente no seu sitio
eletronico, desde que os pedidos de empréstimos sejam recebidos devidamente assinados pelo
MUTUARIO nominimocom2 (dois)dias Uteisdeantecedénciadasdatasdeliberacio doscréditos.

3.12. Desligamento. Nas hipdteses de rescisdo do contrato de trabalho sem direito a
complementacdo pela ELOS, esta fica autorizada a descontar débitos porventura remanescentes, de
créditos do PARTICIPANTE, podendo, inclusive, utilizar-se dos valores relativos a restituicdo da
Reserva de Poupanca ou contribuicGes previstas nos Planos de Beneficios. Se, ainda assim, persistir débito,
o MUTUARIO, cujo contrato de trabalho foi extinto, fica obrigado a pagar o saldo devedor total
diretamenteaMUTUANTE,deumasdvez.

4. Fundo de Cobertura de Risco de Morte do Mutuario e Garantia

4.1. 0 Fundo de Cobertura de Risco de Morte do Mutudrio constitui-se num seguro, com prémio maximo de
0,05% (zero virgula zero cinco por cento) ao més “pro-rata-die” para o Plano BD/Eletrosul, enquanto
o prémio maximo para o Plano Unico CGTEE serd de 0,21% (zero virgula vinte e um por cento) ao més
“pro-rata-die”, ambos, capitalizados mensalmente, cujo percentual podera ser revisado
periodicamente pelo Conselho Deliberativo. Esse recurso tem por finalidade amortizacdao parcial do
empréstimo contratado, em caso de morte do MUTUARIO. O Fundo n3o é restituivel em caso de n3o
ocorréncia do sinistro.
41.1. O Fundo de Cobertura de Risco de Morte do MUTUARIO, amortizara totalmente o saldo de
empréstimo remanescente, na morte do MUTUARIO, quando o mesmo n3o gerar beneficio de
pensao.
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4.2. A amortizacdo parcial consiste na quitacdo do saldo vincendo do empréstimo remanescente no més
subsequente ao dbito do MUTUARIO e correspondera a 40% (quarenta por cento) do saldo devedor. A
prestacdo serarecalculadatomando como base o saldo devedor remanescente.

4.2.1. A cobranga de eventual saldo vincendo sera realizada diretamente do valor do beneficio de
complementacdo de pensdo recebido pelos beneficiarios ou herdeiros, mediante expressa
autorizacao.

4.2.2. No caso de ébito do MUTUARIO gerar um beneficio de pens3o bipartida, o saldo devedor do
empréstimo devera ser rateado, proporcionalmente aos novos beneficiarios.

4.3. 0 participante e o assistido, inclusive pensionista autorizam e ddo em consignagdo/garantia, para
eventual quitacdo do saldo devedor do empréstimo concedido, o crédito acumulado a titulo de
reserva de poupanca, até o limite do débito apurado a ser descontado, conforme § 1° do art. 25 da
ResolugaoCMN n°4.661/2018.

5. Disposi¢des Gerais

5.1.Cabe ao Conselho Deliberativo, alterar os limites, condi¢des e indices, estabelecidos neste
regulamento.

5.2.Além dos dispositivos deste regulamento, serdo determinados normas e procedimentos
operacionaiscomplementaresnecessariosasuaaplicagdo.

5.3. Os direitos e obrigacGes entre as partes por forca do presente Regulamento obrigam também seus
sucessores, herdeiros e beneficiarios a qualquer titulo na proporcdo de sua parte da

complementacdo de pensao, limitado a margem consignavel mensal disposta neste instrumento.

5.4.0s casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste regulamento, serdo resolvidas pela
Diretoria ExecutivadaFundacao ELOS.

5.5.Este regulamento revoga e substitui o anterior e entra em vigor a partir de sua aprovacao pelo
ConselhoDeliberativo.

HISTORICO DE VERSOES

Data Versao Aprovacao
07/03/2025 2.0 ReunidodoConselhoDeliberativon®452
29/05/2024 1.0 Reunidodo ConselhoDeliberativon®498
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ANEXOI

elos.org.br
versao: 2.0

RUBRICAS CONSIDERADAS PARA COMPOSICAO DA MARGEM CONSIGNAVEL

CD_RUBRICA DS_RUBRICA TP_RUBRICA
1 1 SALARIO +
2 21 GRATIFICACAO DE FUNCAO +
3 23 GRAT. DE FUNGAO INCORP. +
4 31 ADIC. P/ TEMPO DE SERVICO +
5 44 GRAT SUBST TEMPO INDETERM +
6 51 ADICIONALDL 1971 +
7 55 ADIC. DE INSALUBRIDADE +
8 60 ADIC. DE PERICULOSIDADE +
9 75 ADICIONAL DE PENOSIDADE +
10 87 AD.PERIC. INFLAMAVEL +
11 153 VANTAGEM PESSOAL +
12 156 Compl.PisoEng./Arq. +
13 351 COMPLEMENTO GERENCIAL +
14 357 SALARIO FAMILIAELETROSUL +
15 366 GRAT CONFIANCA INCORP +
16 367 VANT AUTONO SUBROG 96/97 +
17 388 GRAT SUPERVISOR UT +
18 6000 PENSAO JUDICIAL -1/REMUN. -
19 6001 PENSAO JUDICIAL -2/REMUN. -
20 6650 AUX.DOENCA ENF. COMUM -
21 6700 PREVIDENCIASOCIAL -
22 6750 IMPOSTO DE RENDA -

Folha: 6/6

OBS.:Ndoéconsideradarubricadeférias paraocalculodemargemconsignavel,porém,nomésemqueoempregado estiver

emfériasseraconsideradaaremuneracdodomésanterior para estefim (margem).
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