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Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS

Cumprindo disposicoes Estatutarias e Legais, a Diretoria Executiva da
ELOS apresenta informacdes sobre os principais aspectos atuariais, previdenciais,
econdmicos-financeiros e administrativos ao exercicio encerrado em 31/12/2008.

Acompanham as informacdes o Balanco Patrimonial, as Demonstracdes de
Resultados e do Fluxo Financeiro, Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis
e Pareceres do Atuario Independente, Auditoria Independente, Conselhos Delibera-
tivo e Fiscal.

Este relatdorio contempla também, fatos relevantes, alteracées nos Regula-
mentos dos Planos, Politica de Investimentos, Despesa Administrativa, nUmero de
participantes, Planos e Balancetes de Verificacdo e informacdes do ELOSAUDE.
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Com todos seus foruns de representacao a
Fundacao esta preparada para enfrentar as
dificuldades no cenario financeiro mundial.

ano de 2008 foi de grande importancia para o

processo de gestao da Fundacao ELOS. A assina-

tura dos Termos do Acordo, em maio de 2007,

que garantiram o retorno da TRACTEBEL Ener-
gia como patrocinadora da Fundacao, encerrou uma disputa
juridica de longa data e abriu caminho para a implementacao
de uma série de medidas de ajustes do ponto de vista legal e
administrativo visando a restauracao da sua governabilidade.
Neste processo, o esforco da equipe de administracao foi deci-
sivo: encerramos 2008 com nosso time de Governanga Corpo-
rativa completo. Sao 30 colaboradores, entre titulares e su-
plentes, que formam os Conselhos e a Diretoria da Fundacao,
todos comprometidos na definicdo das politicas que devem
orientar os passos da gestao do nosso patrimonio.

Em 2008 a ELOS completou
sua equipe de Governanca,
apos sete anos de
impasse juridico

Dentro dos ajustes necessarios aos Termos do Acor-
do, foram encaminhadas mudancas importantes, também, no
ELOSAUDE. Alteramos o sistema de custeio do plano que pas-
sou a ser escalonado por idade tornando-o mais aderente aos
custos de utilizacao do plano e fechamos o Plano A para novas
adesoes. Desde agosto de 2008 a Unica modalidade disponivel
para novos contratos € o Plano E. A definicao de mensali-
dades por faixa etaria abriu a possibilidade de captar novos
clientes com perfil mais jovem, o que diminuira a média de
idade - fator de influéncia nas despesas. Estas alteracoes ob-
jetivaram melhorar a liquidez financeira do ELOSAUDE, que se
prepara para transformar-se em uma nova empresa separada

da Fundacao ELOS - mais moderna e competitiva no mercado.

Na area econdmica, a Fundacao registrou em seu
Balanco Patrimonial um crescimento de 3,22% do Ativo, em

relacao a 2007 (considerando os dois planos). No setor de
investimentos encerramos o ano de 2008 com uma carteira
consolidada da ordem de RS 1,360 bilhdo (43 milhdes a mais
que no exercicio anterior). Este pequeno crescimento, embora
positivo, implicou numa rentabilidade liquida abaixo da meta
atuarial, registrada em ambos planos da Fundacao, resultado
fortemente influenciado pelo agravamento da crise originada
no mercado internacional, o maior desde a Grande Depressao
dos anos 30. As turbuléncias financeiras abalaram todo o mun-
do inclusive no mercado de capitais brasileiro que encerrou o
ano contabilizando perdas superiores a 40%, interrompendo
um ciclo virtuoso de crescimento dos Ultimos 5 anos de alta da
bolsa. A rentabilidade dos investimentos no encerramento do
ano de 2008, foram de 8,90% para o Plano BD-ELOS/Eletrosul
e de 8,41% para o Plano BD-ELOS/Tractebel - ambos abaixo
da meta atuarial, porém amplamente superiores aos apresen-
tados no segmento de previdéncia complementar, que apre-
sentou um resultado médio de 3,49% no ano. A cautela neste
periodo foi fundamental para minimizar o impacto da crise nos
resultados alcancados pelos investimentos da Fundacao.

Apo6s um ano de realizagcdes e muito trabalho, esta-
mos conhecendo mais e melhor a Fundacao. A cada ano fi-
camos mais conscientes do que queremos para o nosso futuro.
Por isso convidamos nossa comunidade de funcionarios, par-
ticipantes (ativos e beneficiarios), conselheiros, diretores, pa-
trocinadoras, orgaos reguladores e entidades representativas
para nos acompanhar em 2009 e conferir de perto a nossa

evolucdo em busca da exceléncia.

O ELOSAUDE foi modernizado
€ Seé prepara para ser uma
nova empresa, separada
da Fundacao ELOS



I. FATOS RELEVANTES

FUNDACAO ELOS
RETROSPECTIVA 2008

Uma equipe de gestdo e governanca
completa, empenhada em manter
a ELOS entre os maiores Fundos de

Pensao do Brasil.

ano de 2008 vai ficar na historia da Fundacao ELOS

como o ano de recomposicao de sua estrutura de

Governanca Corporativa. Se em 2007 comemora-

mos o fechamento do acordo que garantiu o re-
torno da Tractebel Energia como patrocinadora da Fundacao
(confira box com histdrico), em 2008 fizemos todos os esfor-
cos possiveis para que os termos deste acordo pudessem ser
cumpridos - garantindo a credibilidade de nossa gestao. Nas
primeiras paginas deste relatdrio estao listados os nomes dos
representantes que compoe o quadro completo de cargos de
nossos Conselhos e Diretorias. Sao os representantes das pa-
trocinadoras e de seus participantes devidamente indicados
e eleitos conforme o estatuto da entidade.

E foi justamente com a proposta de mudancas no
estatuto que iniciamos a implantacao do acordo na pratica.
No més de marco de 2008 recebemos a aprovacao da SPC
ao pedido de adequacdo do Estatuto da Fundacado as Leis

Complementares n° 108 e 109, que normatizam o sistema de
Previdéncia Complementar. A alteracdo foi necessaria para
receber a Tractebel novamente como Patrocinadora da ELOS.
Nosso estatuto nao previa a possibilidade do multipatrocinio
que, além de equacionar a volta da Tractebel, abre novas
perspectivas para nosso plano. Agora temos a possibilidade
de captar mais empresas interessadas em oferecer Previdén-
cia Complementar aos seus colaboradores.

A aprovacao das alteracoes no estatuto abriu as
condicoes para que fosse deflagrado o processo eleitoral,
que desde 2002 nao acontecia, para a eleicao dos represent-
antes dos participantes no Conselho Deliberativo, Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal. As eleicoes realizaram-se em
junho de 2008 e logo a seguir tomaram posse 0s represent-
antes indicados pelas Patrocinadoras e os candidatos eleitos
pelos Participantes, completando os 6rgaos estatutarios da
Fundacao.

No mesmo més de junho, a SPC aprovou o Convénio
de Adesao entre a Fundacao ELOS e a Tractebel Energia,
ato que formalizou em definitivo a relacdo de patrocinio da
Tractebel. Num gesto de comemoracao de seu retorno, em
agosto de 2008, a Tractebel elevou o Piso Minimo de Benefi-
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As elei¢cbes realizadas em 2008
completaram os 6rgaos
estatutarios da Fundacao

cio do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL, beneficiando cerca de 253
aposentados e pensionistas sem Onus para a ELOS. O mesmo
piso foi aprovado para os participantes do Plano BD-ELOS/
Eletrosul, cujo pagamento esta condicionado a aprovacao
pela SPC.
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L TERNE

Outra alteracao incluida nos Termos de Acordo, é a
constituicio do ELOSAUDE como uma nova empresa. Como
estratégia para consolidar esta mudanca, criamos o Infor-
mativo ELOSAUDE, que teve sua 1* edicdo em dezembro e
segue como um novo veiculo de comunicacao exclusivo para
tratar dos temas da salde e bem-estar dos usuarios do pla-
no. Uma acao que faz parte do cronograma de atividades da
separacao das duas empresas e da criacao de uma nova en-
tidade, que tera o objetivo exclusivo de gerenciar os planos
de salde de todos os participantes da ELOS e dos empregados
das Patrocinadoras.

Com a aprovacao de mudancas no
estatuto, a ELOS passou a ser uma
Fundacdo Multipatrocinada

E para ndo deixar pendéncias em 2008, recebemos
a aprovacao pela SPC das Ultimas alteracdes de ajustes no
regulamento do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL, (vide capitulo
sobre alteracdes de regulamento) dando como encerradas as
acoes que foram implementadas ao longo do ano e que con-
solidaram, em definitivo, o processo do retorno da Tractebel
Energia como patrocinadora da Fundacao ELOS.

Assim encerramos o exercicio, fortalecidos por um
processo intenso de reestruturacao, que demandou o em-
penho de toda nossa rede de colaboradores. Foram meses de
muito trabalho que nos capacitaram para enfrentar melhor

Apos sete anos foi possivel eleger o
representante dos participantes na
Diretoria da Fundacao.

o cenario econémico mundial de muita instabilidade que,
embora seja conjuntural, tem grande impacto nas funda-
coes gestoras de recursos financeiros. Gragas a competéncia
e prudéncia de nossa equipe, estamos conseguindo passar
por esta fase dificil, embora com indices de rentabilidade
um pouco abaixo do que desejariamos para este exercicio,
porém, com um resultado positivo quando comparavel aos
valores médios de desempenho alcancados por outras enti-
dades do setor de Previdéncia Complementar (veja analise
detalhada no relatério da Area de Investimentos).

Por isso, temos grandes expectativas para o ano de
2009. Nossas metas estao mais desafiadoras, com foco na
melhoria do atendimento aos nossos participantes e na busca
de melhores performances dos nossos investimentos. Sera o
ano da consolidacdo da nova entidade - ELOSAUDE, uma em-
presa com sustentabilidade financeira para assegurar a ofer-
ta de planos de saide com o nivel de cobertura e de precos
adequados a realidade e demanda de nossos participantes.
Também estaremos promovendo a educacao previdenciaria e
financeira e investindo em melhorias na nossa comunicacao
com os diversos publicos que entram em contato conosco
diariamente, procurando aproximar cada vez mais os partici-
pantes da Fundacao.

2009 sera o ano da consolidacao do
ELOSAUDE como uma nova entidade
separada da ELOS
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ALTERACOES DO ESTATUTO SOCIAL

Com a definicao da retomada do patrocinio da
Tractebel Energia a Fundacao ELOS, foram aprovadas algu-
mas alteracoes no Estatuto Social da Fundacao. O Objetivo
foi atender ao disposto nas Leis Complementares n° 108 e
109, ambas de 29 de maio de 2001, que tratam da normatiza-
cao do sistema de Previdéncia Complementar.

0 novo texto estatutario passou a vigorar a partir de

04 de marco de 2008, data da publicacao no Diario Oficial da
Unido - DOU, da Portarian® 2.112.

ACESSE O ESTATUTO NA iNTEGRA

Acesso o link superior “A ELOS” e depois em “Estatuto”
www.elos.org.br/portal/area_livre/elos/estatuto.pdf

Para cdpias impressas do Estatuto, contatar em:
0800 7097576 ou (48) 2107-7500.

PRINCIPAIS ALTERAGOES

>> a ELOS podera administrar varios Planos Previdenciarios
vinculados a outras Patrocinadoras;

>> definicdo mais clara dos 6rgaos de administracao e fiscal-
izacdo da ELOS: Conselho Deliberativo (que é como passa a
ser chamado o Conselho de Curadores), Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal;

>> nova constituicao do Conselho Deliberativo e Diretoria Ex-
ecutiva;

>> determina requisitos minimos para os componentes dos
6rgaos de administracéo e fiscalizacao;

>> 0s membros da Diretoria Executiva nao podem mais fazer
parte do Conselho Deliberativo.

ALTERAGOES NO REGULAMENTO DO PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

O Regulamento do Plano BD-ELOS/ELETROSUL so-
freu algumas alteracdes, para atender ao disposto na Res-
olucao CGPC n° 19/2006, que trata do direito ao Beneficio
e da Portabilidade. A Portabilidade diz respeito a forma de
transferéncia e recebimento dos valores das contribuicées

pessoais, efetuadas pelos participantes ao Plano.

As alteracdes valem a partir de 07 de janeiro de
2008, data da publicacdo no Diario Oficial da Unido - DOU,
da Portaria n® 1.995.

CONFIRA AS ALTERACOES

Como era

Como ficou

Caso o Participante se desligasse da ELETROSUL e
fosse elegivel a um beneficio era obrigado a receber
tal beneficio.

Caso o Participante se desligasse da ELETROSUL e
tivesse valores portados de outra Entidade, tanto de
uma Entidade Fechada (Fundacao) quanto de uma Enti-
dade Aberta (Banco ou Seguradora), estes valores por-
tados deveriam obrigatoriamente também ser portados
para outra Entidade, ou seja, o Participante nao podia
resgatar os valores portados.

Caso o Participante se desligue da ELETROSUL e seja
elegivel a um beneficio, pode optar entre receber tal bene-
ficio ou resgatar suas contribuicées pessoais ou ainda portar
estas contribuicdes pessoais para outro Plano. S6 ndo pode
exercer o direito ao resgate ou a portabilidade o Partici-
pante que estiver ou entrar em gozo de beneficio (Artigos
48, 49 e 52 do Regulamento do Plano BD-ELOS/ELETROSUL).

Caso o Participante se desligue da ELETROSUL, opte pelo
Resgate e tenha valores portados de outra Entidade; e se
estes valores foram portados de uma Entidade Fechada
(Fundacao), obrigatoriamente também deverdo ser porta-
dos para outra Entidade Fechada ou Aberta; agora, se foram
portados de uma Entidade Aberta (Banco ou Seguradora),
podem ser resgatados ou portados, de acordo com a escolha
do Participante. (Artigo 52 do Regulamento do Plano BD-
ELOS/ELETROSUL)
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As alteracoes do Regulamento sao aplicaveis apenas
aos Participantes que ainda estao em atividade na Patroci-
nadora ELETROSUL ou Autopatrocinadores, nao atingindo
aqueles Participantes que ja recebem a Complementacao de
Aposentadoria pela ELOS.

ACESSE O REGULAMENTO DO PLANO
BD-ELOS/ELETROSUL NA INTEGRA:

Regulamento do Plano BD-ELOS/ELETROSUL: no link
“Beneficios” e depois “Regulamentos”
www.elos.org.br/portal/area_livre/benefi-
cios/REG_PLANO_BD_ELOS_ESUL.pdf

Para copias impressas do Estatuto e do Regulamen-
to do Plano BD-ELOS/ELETROSUL, contatar em:
0800 7097576 ou (48) 2107-7500.

ALTERAGOES NO REGULAMENTO DO PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL

O Regulamento do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL, sofreu
alteracodes, para adequacao de algumas situacoes.

As alteracoes passaram a valer a partir do dia 19 de
novembro de 2008, data da publicacdao no Diario Oficial da
Uniao (DOU).

Confira as mudancgas

>> formalizacao da instituicao da Unidade de Referéncia ELOS
(URE-BD), com alteracao no valor da contribuicao do aposen-
tado a Elos e no valor do Auxilio Funeral;

>> 0 reajuste dos beneficios sera efetuado no més de junho de
cada ano, aplicado sobre a Complementacao devida em maio;

>> o Participante que inscrever um novo dependente na Elos,
tera o valor da Complementacao de Pensédo ou do Auxilio Re-
clusao revisto, de acordo com o direito do dependente. Caso

o Participante nao deseje que seja revista a Complementacao
de Pensao ou Auxilio Reclusao, devera pagar um valor a titulo
de “joia de inscricao de dependente beneficiario”, calculada
pelo atuario.

A ELOS ja vinha utilizando a URE no calculo da contri-
buicdo do Aposentado, s6 que quando foi aprovada a formal-
izacdo do patrocinio da Tractebel Energia ao Plano BD-ELOS/
TRACTEBEL, por forca do Regulamento, tivemos que alterar a
forma de calculo da contribuicdo, com a utilizacdo do valor
maximo do Salario de Contribuicdo ao INSS, sendo que ago-
ra estamos voltando a condicao normal, ou seja, a mesma
condicao que vinha sendo adotada desde 2004.

Com esta nova aprovacao encerraram-se todas as pendéncias
regulamentares do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL.

ACESSE O REGULAMENTO DO PLANO
BD-ELOS/TRACTEBEL NA INTEGRA:
Disponivel no site da ELOS:

http://www.elos.org.br/portal/area_livre/
beneficios/REG_PLANO_BD_ELOS_TBEL.pdf

Quem quiser uma copia impressa, favor entrar em
contato com a Fundacao, através dos telefones:
0800 7097576 ou (48) 2107-7500.
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Il. DESEMPENHO ATUARIAL E ECONOMICO-FINANCEIRO

A. EVOLUGCAO PATRIMONIAL E RENTABILIDADE

O Balanco Patrimonial apresentado neste
relatério demonstra um crescimento do Ativo de 3,22%
em relacao a 2007 (levando em consideracao os dois Pla-
nos).

Considerando o Ativo Liquido Previdenciario e
através da taxa média obtida pela Taxa Interna de Retor-
no (TIR), calculada pelo fluxo de caixa mensal, tivemos
os seguintes resultados por Plano :

Plano BD-ELOS/ELETROSUL : em termos nomi-

nais, a rentabilidade liquida obtida foi de 7,51% contra

uma expectativa atuarial média de 12,55%, sendo que,
em termos reais (descontando-se o INPC do periodo,
7,20%), representou obter mais 0,30% contra uma ex-
pectativa atuarial de mais 5,00% a.a.

Plano BD-ELOS/TRACTEBEL: em termos nomi-
nais, a rentabilidade liquida obtida foi de 8,51% contra
uma expectativa atuarial média de 13,70%, sendo que,
em termos reais (descontando-se o INPC do periodo,
7,20%), representou obter mais 1,15% contra uma ex-
pectativa atuarial de mais 6,00% a.a.

B. RESERVAS TECNICAS, MATEMATICAS E RESULTADO ATUARIAL

As Reservas Técnicas (Fundo de Garantia do
Plano de Beneficios - FGPB), conforme explicado nas
Demonstracdes Contabeis, do ponto de vista atuarial,
atingiram em 31/12/2008, o montante de RS 1.434.228
mil (considerando os dois Planos), representando um

acréscimo de 3,41% em relacdo a 31/12/2007. A rela-
cao entre o total do Ativo e o crescimento das Reservas
Matematicas é demonstrado a seguir, com base nos da-
dos do Balanco Patrimonial.

CONSOLIDADD PLANOS ELOSELETROSUL E ELOSTRACTEBEL
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PLANO BD-ELOSMTRACTEBEL

Exigivel 743,542 768168 24 526 318
Fundos 16.197 19.343 -3.146 16,26
Assistencial 2435 2343 oz 3,83
Adminsstrativo a o o 0,00
oa2 058 B 053

&Wﬂm i Jont i S
PROVISOES MATEMATICAS | EXIGIVEL ATuARIAL  [23010 13402 21418 e
Resarva da Banaficios Concedidos 848 213 !l]i:ﬂ-ﬁﬂ 47.857 587
Resarva de Bansficios a Concer 2155 5132 168 722
Provistes Matematicas a Constituir ¥ 0 4 | 0,00
SUPERAVIT TECNICO ACUMULADD a 0 o 0.00
DEFICIT TECNICO ACUMULADO *‘?’fiﬂ 57,196 ﬂ_ﬁq‘ 120,62

Fundos 22890 21,017 505 183%
Assistencial 22800  A.017 505  1B3%

Exigivel 83 158 75 190%
Fundos 4,992 4,525 467 1%
Assistancial 4952 4.525 467 1%




RELATORIO ANUAL / GESTAQ 2008

Os graficos abaixo demonstram a evolucao das Reservas Técnicas e das Reservas Matematicas e o Resultado Técni-
co no periodo de 1997 a 2008 em reais (R$) e em valores historicos, isto é, em valores da época sem qualquer atualizacao.

PLANO BD-EL OS/ELETROSUL
EXIGIVEL ATUARIAL X PROVISOES MATEMATICAS
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REAIS (RS)
Rasullado Tacnico (Daficit [ Suparavit)




PENSANDO NO SEU FUTURD = Los
-
[ s

I1l. AREA DE INVESTIMENTOS

RESUMO DAS INFORMAGCOES SOBRE O DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Informacgoes consolidadas

A Fundacdo ELOS encerrou 2008 com um pat- Fechadas e Previdéncia Complementar (Dez/2008). O
rimonio contabil de RS 1.495 bilhdo (Plano Previden- quadro abaixo mostra a carteira consolidada da Funda-
cial e Assistencial), sendo R$ 1.360 bilhdo no pro- cao ELOS, com posicao de dezembro de 2008 e 2007,
grama de investimentos, ocupando a 42*® posicao no e os percentuais de aplicacdo em cada segmento.

ranking da ABRAPP - Associacdo Brasileira das Entidades

SEGMENTO DE APLIGACAD

Rrncia Fi 1,202 60 88,51 1.120:108 B5.2

Rends Varinel TH 1N 575 118021 554 o

Emprésbreuoa ay Az Ak 41560 438 13

(Y 30540 2325 32,354 BET 25

TOTAL 1.359.077 100,00 1.315.054 100,0
O primeiro semestre de 2008 foi marcado O mercado financeiro nacional foi afetado
pelo continuo agravamento da crise originada em mea- pelo cenario financeiro adverso decorrente do agra-
dos de 2007 no mercado imobiliario norte-americano vamento da crise financeira, apresentando uma tra-
e pelo inicio da contaminacdo da economia mundial. jetoria ascendente das taxas de juros domésticas acom-

panhada da depreciacao do real a partir de agosto.

Tragetora da taxa SELIC - dez/iI2 & dez/08

dez/02 jun/DA dez/03 [un/D4 dez/Od LUniDS daziDS jun/DE dez/06 Jun/7 dez/07 jun/0B dez/08

Os mercados acionarios acusaram a perda da riqueza O mercado de capitais brasileiro (Ibovespa) encerrou
em decorréncia dos prejuizos e das incertezas associadas a 0 ano cotado aos 37.550 pontos, contabilizando perdas superi-
crise financeira, que aumentam a aversao ao risco por parte ores a 40%, interrompendo um ciclo de 5 anos de alta da bolsa.

dos investidores.




RELATORIO ANUAL / GESTAQ 2008

140

1200

100d |

1171
1,046
920
- 40 754
66T
B0
T 2008

40

200

a

dezlE -

e (111G i3 Ibovespa 2003 - 2008

8 8 8 83838 33 RBEERBREREEZ RBSEESESE S EE B
= @ . . — = ® = F = W = A - SR = ® CH B
P E R R PSR Y AR R RERE YRR

A tabela a seguir mostra a rentabilidade auferida por cada plano
de beneficios e pelos segmentos de aplicacao em 2008.

BO-ELOS Tractabel

Renda Fim

130% 14.51%
Rl Waridreol (44 BANY (45, B2%)
Esrgrdslimis 1814 18 Hik
et SHI% 1%
Total do plano 8,90% B41%

No grafico abaixo podemos acompanhar a evolucéo do total de recursos

administrados pela Fundacao ELOS, que inclui o plano BD-ELOS/Eletrosul, BD-ELOS/

Tractebel e Assistencial.

Total de Recursos Administrados (RS milhdes)

1315

) 2000 2001 2002 2043 2004 2005 2006 200

1360

jur D

e

e TS
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1. Plano BD-ELOS/ELETROSUL - dezembro de 2008

O programa de investimentos do plano BD-ELOS/ segmento de renda variavel, conforme quadro abaixo. Essa
ELETROSUL atingiu em 2008 um patriménio de RS 690.779 reducaojustifica-sepelodesempenhonegativodabolsadevalores
milhoes. Destaca-se na estrutura patrimonial um recuo do em virtude da crise financeira instalada nos mercados mundiais.

Rangda Fisn 11724 BB S35.038 851
MTH-B 14824 s 6605 i
Furdos & disponha e ] 430 09 684 25
Fanada Varshal FEOT K1 51025 83
Empeeames 00 18 24037 1
v 17478 15 7.1 28
PLANO ELOS/ELETROSUL 690778 100,0 628,758 100,0

1 1. Listagem dos investimentos (posigio em 31/12/2008)

o s g - - \ini R N (ol RRCuTsOa
YEICULD DE INVESTIMENTD Valor gm RS Garantidoms

Fundos de investimento - Geatéo Externa 331.8978.274
FIC HEBC GARDPARA 281 822 751

FIENP PAFRIBAS JOMOUING BE.T13 158

FiI SLLAMERICA FICUE 42.581 53

FIHEBC RARRA VELHA 93.613.348

FI SAFRA INGLESES B 7BS 133 121

Carinia & pagat | moebar 16EBA 1]
FUNDOS DE AGOES 35.074.143 5.1

FlA HSBC Pus TATaEM 10

¥l Medon roome T.813.400 11

FlA Morcaiin Geracso Fuum B.080 851 b8

FiA Pacual Dindmicn 7.807 260 11

Fla Sereeaer Padommancs 6.201 568 0.8
FUMDOE DE INVESTIMENTOS EM DIREITOS CREDITORIOS 15211380 2.2
FIDC VERAX 12,950 539 18
FIDC DACASA FINANCEIRA 3060441 04
Canelra Prépria — Gestio Inlerna 314,824,760 456
bmmw&tﬂ-m 314824 TED 4556
Depésitos/Disponivel 28.783 0.0
Aches em carlgira 444 0.0
Imavels 17918 Ma 25
Empréstimos a Particlpantes 26,708,509 3.8

TOTAL RECURSOS GARANTIDORES 690,806 483 100.0
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2. Invastimanios com gestio terceinzada (posiciam 317122008

T el

HABT INVESTMENT GERTAD OF RECURSOGS LTDS 186 FE1 T2 1545
BANCO SAFRA DE BIVESTIMENTD 5.4 83755103 213
BNP PAFURAS DRASE 5 & 80,779,158 oar
FLHLAMT A, MYESTINENTOS DTV S A 42 581 UR I
MERCATTO INVEBTIMENTTS B 8 aan i
BACO UBE PACTUAL 5 A TOBOT G0 1.13
SOHRODMR MYESTIRENT BARAISERENT B BRadiy DTS A AT Sk i/
BEANCO CAUZEED DO S0 VERAX SEVICOS FINANCEIROS LT 12 150 530 i
BAADERCDD ASSET MANAGEMANT SA. DTVM 1060 441 044
MY MIELLON SEFCO0OE FINANCEIROS DT 54 FEndna 111
Cotimi a pagar | isculsr 1R ERA .50

1 3. Banchmarks dos segmantos de aplicagio
ST : Fann Rarecin Filxm Raructa aridneml imdnisn Emprésfimos

et (el Mt anuarial e el | BEL e L Mo nhanal LT

1 4 Reniabilldade por segmanio de aplicae;éu

T T T I T

Fenda Fisa 1,10% L 12,28%

Reenln v arved A0, 0 C% Y 35, 26% 22,15% 44 5%

Erssjpidsabariue 40mg 4,240 ET I 111% 0,3

Irvne 1.58% L s 10 50N

Plano ELOS/Eletrosul 2.00% 3.87% 0,74% 1.66% 8,890%
_m

Wirln Shanat™ 281% 13,38%

SELIC Fd. - 217N Izre 3% 12.48%

] (BN} TR C 36,35 1% A1 25

* A mela atuarial & formada pelo INPC do més anterior mais 0,4074% a0 més (INPC + 5% ao ano).

O plano BD-ELOS/ELETROSUL obteve em 2008 uma rentabilidade nominal dos inves-
timentos de 8,90%, ficando abaixo da meta atuarial de 12,55%.

Meta Atuarial X Rentabilidade 2008 (em %) oo g

] FEW WMAR ABR M Al JUs JLL A G BET our N DEZ
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0 ano de 2008 mostrou um quadro pessimista para a inflacao, o INPC subiu significativamente além das projecoes de
mercado, o que contribuiu para o aumento da meta atuarial. Aliado a isso 0 segmento de renda variavel nao acompanhou os
resultados obtidos em anos anteriores, o reflexo deste cenario foi um desempenho inferior a meta atuarial.

0 segmento de empréstimos manteve o bom desempenho, atingindo 16,31% e superando a meta atuarial.

No grafico a seguir podemos observar a evolucao historica da rentabilidade do plano em comparagao com a meta atuari-

al.
- Mets Aduaral ¥ Rentabilidade Histdnca® (em %) H Renlbdidacs & Wais Aassial
T o]
5
P ni Ba il
i i 54
e 14,5
" ’rl.il“ e ' B na s
4
10 a7 : T}
000 201 0 2003 2004 s 2006 2007 Jocé

* Rentabilidade consolidada até 2003 e aberta por plano a partir de 2004.
1 5. Despesa com gestao dos investimentos (em RS mil)

GESTAD INTERMA 121’ 165.4588 147060 182.626:

Despesas cporcionms 115,770 153,531 133,351 170183
Prosoal & encsgos EE0 BB.TT BT LED e ee
Crnpudiram 11440 L 15408 L
Avechineias 0326 . 1578
WManituncin de wntwain 1.6 AraL REF W a7
Chulree Barvigos B 504 1ape L4t LT
Francsim » hinginae Bazr 133 0150 .55
Chriros despesm 412 ] G538 B.Fr B
Cartaira prépria 11810 11.868 13700 12844

CPuF - = -

hitrme dnepersrs 1A% 11 hia 0.7 (AL E

GESTAD EXTERNA BT 00 163,520 212950 187.054
Compiagns 27008 20,081 20,543 G T
CETH [ SELIC £503 T.280 §.RE8 CE:-=
Tann CyM 102050 K 0200 A

Tana die Aedmmestrogdn 318 1049, 108 10T L8
Tana de Cumidain nem nan e 18
Chrirns duspamis i.24F 062 B G52 7288

TOTAL 315,205 358.008 360.016 359,681
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2 Plano BD-ELOS/TRACTEBEL - dezembro de 2008

O programa de investimentos do plano BD-ELOS/ ho negativo da bolsa de valores em virtude da crise finan-
TRACTEBEL atingiu em 2008 um patriménio de RS 635.313 ceira instalada nos mercados mundiais. Nota-se que mais de
milhoes, apresentando uma reducao em relagao a 2007. Essa 80% dos recursos do plano encontram-se hoje aplicados em
reducéao justifica-se pela transferéncias das reservas técni- titulos de longo prazo que garantem um retorno anual supe-
cas de 22 Partipantes Assistidos e 07 Empregados vinculados rior a meta atuarial que é composta por INPC + 6% ao ano.

ao ELOSAUDE para a Fundacdo PREVIG, além do desempen-

m

5 11% &0 555 547
HWTH-E 5231 2.0 L o8
NTH.C TZA41 z0 1123 1.7
Fussdii 5 ME an #1Aaz 125
Ferain Vi $3045 (] ELOUT 169
Empragtimes 106158 a1 1R FI I
=i 11.857 I 14 23

PLAND ELOSITRACTEBEL B35.313 100,0 B55.943 100,0

p e Llsta_gam dos investimentos (posicao am 31/12/2008)

- — == S h e

Fundos de Investimento — Geatio Externa

Fc I-IEH:-M ﬂ.ﬂﬂ.ﬂﬂ.‘l 5.5
P R LL O AR 28 2Ea D3 a5
Contel @ g | ieostsy T 0,0

FUKDOS DE M0ES a0 140 L

FLA HESEC P 341 Y B

P& Mermafio Garaciia Fuium TRTT 1.2

F1s Medon iroome T E13A00 12

Fi& Pochynl Dinkmiog V0 ol AT LF ]

FIA, Seryoatar Pedormancs Farr ATy |
INVESTIMENTOS El

FUNDCS DE EM DIRETTOS 2,081,087 0,5

FIDHE DACASE FibARCERSL 30807 0.5

Carteira Prdpria — Gesilio intems 533.771.554 B840

Moins o Tesoum Naconsl Sees B - NTH-B 821 Fd 0od %]

Moine do Tesoumn Haoons! Seee W - WTHAC [RE-T 1R L &0

Depdsitos/Disponfvel 377.034 0.1

Aphes am cariairs 1.076 0.0

Empristimos 19.887.858 31

imdevain 13.461.603 21

TOTAL DE RECURSOS GARANTIDORES 635.680.604 100,0
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1 2. Investimentos com gestdo terceirizada (posicaam 31/12/2008)

W doa Racursons

GESTUR EXTERND DE INVESTIMENTD

Harsniidorms
Y MELLOS B2 RGOS FIBGNCE S DTy 54, el ) LR
WERCATTD BUETRENTOS FRTE T2
LSRG LD PACTIMAL A HLOGL 1A il
HAE INVIESTMENT GESTAD DE RECUIRE0S LTOA LR 14
SCHIRODER W ESTIEN T WANAGEMENT (D BitASH DRVIA S A T EF AL 3
MAAZE SO0 ASISE T WANAGEMANT $.4 DTy 200,087 o5
Lprimy @ page’ | recaler o L
TOTAL - GESTAQ EXTERNA 68.390.570 108

1 3. Benchmarks dos entos de apl

Bonchmarns mem| “m l_-inllﬁ-:-l irk ldwim prsans Mem niana

1 4. Rentabilidads por Ementu- e m

':.-ir|:1|'rr||':1|- de arvsnoe i

[ AR AR A170% 5% 13.m%
BELIC 2EIN 2TTR 139% 1. 56% 12 48%
X IMEEIR} T EPN AP0 RN T 5T At BEN.

* & meta atuarial & formada pelo INPC do més anterior mals 0 4868% ao més (INPC + 6% ao ang).

—t renlatiidads
Mata Aluarial X Rentabilidade 2008 {em Y i ripka aluarial

AL

200 &

10,00

ana 4

]

2. 08

JAM FEY  MAR  ABR Ml JUN U AGD SET  OUT  NOY  DEZ
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0 ano de 2008 mostrou um quadro pessimista para a inflacdo, o INPC subiu significativamente além das pro-
jecoes de mercado, o que contribuiu para o aumento da meta atuarial. Aliado a isso o segmento de renda variavel nao
acompanhou os resultados obtidos em anos anteriores, o reflexo deste cenario foi um desempenho inferior a meta atuarial.

0 segmento de empréstimos manteve o bom desempenho, atingindo 16,29% e superando a meta atuarial.

No grafico a seguir podemos observar a evolucéo histérica da rentabilidade do plano em comparacdo com a meta atuarial.

. Mata Atuarial x Rentabilidade Historica® (em %) = Rerisblidade = Mets Atuarial

25 |

?llllllllln

16848 00 201 2002 2003 2004 H05 2006 20T

* Rentabilidade consolidada até 2003 e aberta por plano a partir de 2004.

1_5. Despesa com gestio dos investimentos (em R$ mil)

== ELOS/ELETROSUL

TR 2oTR TR TR
GESTAD INTERNA 145,000 225 430 1804349 145 242
Despesas operagionals 145010 229430 180,438 145,242
Pasanid 5 iR [IFETLY 118 542 114 470 el
Carsufinnas 15516 [ R % D8 o5 [F88
LIE T L L
Rlaritnnga dis ol &7 15050 17 350 11.07H
m L R 443 4 83 1 1038
Firuncasias @ bl dnias TS 12 TS 12153 7386
Carins deagey s 5108 BATa 4 T 5513
Careirn propna . = - =
GPWF - - - =
i oespenan . - = =
GESTAD EXTERMA 98662 Bl AR T5.088 60,874
Cormmingers T &N 1631 fi 250 1L.at8
CETIF | BELIC 4533 2 62T A 4350 2 THR
Tama Tl £330 arnh 5708 4.320
Taun S Admminiracho A5 147 FTTHR 25118 1E.301
Titma iba Cuiigladisn g s 3 504 14 534
{hitrad desgesa. hIEE 105 B 1903
TOTAL 244 BE2 43T 258 52T 206217
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IV. AREA DE SEGURIDADE

A. EVOLUCAO DO QUADRO DE PARTICIPANTES

N* Parficipanins Vanagin

DN 20607 BbRaiLLE i
1 - Empgragados 1578
Elatrosul 1.577 1.550 &r 1.74
Elos 17 h[: (1] [5.56)
Trmchebel (Eios, Elosais o Panic chpmne jusiics | 2 10 (B} (BD.00)
2 - Participanies Ativos 1451 1421 20 an
a) Vinculados & Patrocinadsara 1.447 1475 M 219
Eletosul 1.428 1,388 40 z.88
Elos 17 18 {1 (5,56
Tractebel Ensrgla 2 10 (B) (80,00)
Elos + Elosatde i} 8 i8] (100,00)
Partic ciprocesso na justga 2 2 0 0,00
b} Autopatrocinadones 4 @ 20
Elos/Elotrosul 4 1 0 (20,00
ElosTraciebad o i ] 0,00
2.1 - Em opeiic 1] ] ] 0.00
Elos'Elnlrosuil 0 LH i 0.00
EloaTraclabed 0 0 i 0,00
2.2 - Em Processo de Aposentadoria a ] a 0.00
Ehna'Eleironul 0 0 1] 0,00
ElnaTraciebel ] i) i n,oa
3 - Aposantados & Pensioniztas 2584 2577 L 027
Elos/Eletrosul 402 362 40 11,08
AposaTBOns a78 336 38 11,50
Pensionisias 24 23 1 4,35
ElosTraciabel a8 2212 a3 (L48)
Aposentados 1.808 1.658 {52) {2,80)
Penzicnistas ire 367 18 7
4 - Beneficio Proparcional Diferido (Vesting) a 21 ]
Eloa/Eletrosul 15 14 1 714
Eloa/Tractebel B il i1 {14.29)
Tatal de Parlicpantes 4.058 4,018 ar 082
Total de Nio Participantas 145 162 Uarm (1048
Elatrosil 145 162 (17 (10,48)
Elos 1} 0 a 0,00
Trachebel (Eoamsos s Fams cproe i) ] o 0,00
Relaciio Parficipantes Aflvos | Empregados 80.91%  90.05% o 0,96
Elatresul 00.81% BOLETS 0 1.04
Els 10000%  100,00% o 0,00
Elosaids (reaponsabiidade Tractebal) 100,00% 100,00% o 0.0

Os participantes “Em opcao”, do quadro acima, referem-se aos participantes que se desli-
garam da Patrocinadora e que ainda nao haviam optado por qualquer beneficio na ELOS.
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No gréfico a seguir, apresentamos a relacao entre Participantes Ativos e Assistidos.

Parficipantss Alivos § hesistidos  [Apcssriados & Pensicniztas)

WG m—rl
5 L, et — — W .‘-.- |
e T T I
." = 100
N s
= b Tom
E
E
m
a - [
E e
L ¥ ]
¥ ik ]
e LY I g | o e T a;ar for |
~a Mo ! A ecirion
B. DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES ATIVOS POR FAIXA ETARIA
Pelo gréfico abaixo verifica-se que a massa de Par- Do contingente ativo de 1.451 participantes, 1.212
ticipantes Ativos localiza-se entre as idades de 41 a 50 anos, sao homens (83,53%) e 239 sao mulheres (16,47%), sendo a
sendo minima a quantidade de participantes com idade supe- idade média geral de 43,86 anos. A idade média masculina é
rior a 60 anos, ocorrendo idades entre 21 e 71 anos. de 44,01 e feminina de 43,23 anos.
DISTRIBUICAC DOS PARTICIPANTES ATIVOS POR FAIXA ETARIA
DEZ 7 2008
B
-
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C. EVOLUGCAO DA FOLHA DE BENEFICIOS DE RENDA CONTINUADA

Os graficos a seguir apresentam a evolucdo dos valores globais de Beneficios de Renda Continuada dos dois Planos, na
posicao 31 de dezembro, de 2001 a 2008, e a evolucao do valor médio dos beneficios, também de renda continuada, ambos
apresentados em valores historicos.

EVOLLMCAD DAFOLHA DE BENEFICIOS DE RENDACONTINUADA - CONSDLIDADO

Paosicio em 31 de dezembro - viioms histdricos
T LORAGT 31

M TEO0D30 0 4 T

& B0 DHLD] 4 mm

SN A
b ORROD D000 o 4500040 -
-]

4 D00 03000 4

2000 QA0 0D 4
?:-ﬂmmﬂm E
1000 D00 o
fuind
R L 2EF 534 iG] 2 58T 2509 2ax7 2484
CHIANTIDAOE OF BENEFICIDS
2 Har il o s I g ‘T

Em valores histéricos, comparando-se dezembro de 2007 e dezembro de 2008, constata-se um acrésci-
mo de 8,33% em relacédo ao total da Folha de Beneficios de Renda Continuada e o valor médio dos beneficios
em 8,04% com relacao ao valor médio do ano anterior.

BEMEFICIO MEDID - CORSOLIDMDG
Pogigia am 31 da dazembro - valores hisitricos

runE

FORIE

DML o

Tmam o

anm S ] i LT L IR FEL Y
DLW TEAIE LT BEMEFICTOS

0O total de dispéndios com a Folha de Complementacao de Beneficios no ano de 2008 foi 7,13% superior
ao montante de 2007, conforme pode ser verificado no quadro abaixo:

i L] hs

Folha Normal Ara3d A1.803 .50
Enlerengas Retroativas 525 54 8 |
Abono Al 7.565 B 946 8.90
IRSAY TorwiBd () 523 &850 138,10)
TOTAL 86,546 80,121 T.13

(*) Em 2005, a ELOS comecou a efetuar o pagamento da diferenca relativa ao indice de Correcéo do Salario
Minimo - IRSM, dando continuidade a este pagamento no ano de 2008.
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D. DISTRIBUICAO DOS BENEFiCIOS DE RENDA CONTINUADA

BENEFICIOS CONCEDIDOS - CONSOLIDADD

Em 3112008
TIPD (Quant | Em% | RS | Em% |
APOSENTADORIA POR :
Tempo de Servigo 1,987 76,80% 672285407  88,35%
idade 14 0,54% 31,004,609  041%
Especial 72 2.79% 9433049 1,24%
Ex-Combatente 2 0,08% 1464738  0,19%
invalidez 108 4,22% 20230760  2.66%
SUB - TOTAL 2.184 7.065.243,32

Pensao 400 15,48% 54422400 T7.15%

TOTAL BENEF.RENDA CONTINUADA 2,584 100,00% 7.609.467,32 100.00%

Beneficio Proporcional Diferido 21 44 950,06
Aux. Funaral (no ano) T 442927
Rest. de Contribuigdo  (na ano) 7 B3, 783,68
TOTAL GERAL --- ¥.722,640,33
BEMEFICIOS CONCEDIDOS - PLANO BD-ELOS/ELETROSUL Em 311272008
L mpa | ouwnt | Em% | RS | Em% |
APOSENTADORIA POR ;
Tempo de Sarvico 339 B4 33% 1.456, 775,55 80, 85%
idade 3 0.75% 477191 0,30%
Especial 1 0,25% 310,24 0,02%
Ex-Combatents 0 0,00% 0,00 0,00%
Invalidez 35 8.71% 89.240.70 5.56%
SUB - TOTAL 378 1.551.098 40
Pensao 24 5.97% 52.513.30 3.27%

TOTAL BENEF.RENDA CONTINUADA 402 100,00% 1.603.611,70  100,00%

Beneficio Proporcional Diferido 15 33.383.24
Aux. Funeral {no ana) 2 1.156.09
Resl. de Contribulcio (no ano} 7 B63.7T93 68

TOTAL GERAL - 1.701.944,71
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BENEFICIOS CONCEDIDOS - PLANO BO-ELOS/TRACTEBEL Em 31122008

AFOSENTADORIA POR :

Tempo de Servigo 1.648 75.53% 526607852 B7.68%

idade 1" 0.50% 2632278  0Qa4%

Espacial ra 3.25% 84.029.25 1.57%

Ex-Combatente 2 0,09% 1464738  0.24%

Invalsdez 74 3.39% 113.066,99 1.88%
SUB - TOTAL 1.806 5.514.144 92

Pensao are 17.23% 481711070  B.19%

TOTAL BENEF.RENDA CONTINUADA 2182  10000% 600585562 100,00%

Beneficio Proporcional Difendo i & 11.566.82
Aux. Funeral (ro ana) 5 3.273.18
Rest. de Contribuiciio  (noana) 0 0.00
TOTAL GERAL -e- B.020 695 62
Pelos graficos apresentados a seguir, constata-se que Em relacao a valores (RS), estes percentuais sao de
a maioria absoluta dos beneficios concedidos sao decorren- 88,35% para Aposentadorias por Tempo de Servico seguido de
tes de Aposentadorias por Tempo de Servico (76,90%), seguido 7,15% relativo as Pensoes.

pelas Pensoes (15,48%) em relacao a quantidade de Beneficios
de Renda Continuada.

Distribuicao dos Beneficios de Renda Continuada em Quantidade na posicao de 31/12/2008 (consolidado):
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Distribuicao dos Beneficios de Renda Continuada em Reais (RS) na posicao de 31/12/2008 (consolidado):

Pensdo
7. 15%
Invalldez- -
2 66% E '-
' . Tempa de Senvigo
Ex-Combatamnia % BA.35%
0,155
Especial |dadae
1.24%  0,41%

No grafico seguinte, temos a distribuicdo dos localizada na faixa que vai até a renda de RS 2.386,46 (valor
Beneficios de Renda Continuada por Faixa de Ren- da URE Unidade de Referéncia ELOS-BD em dez/2008), repre-
da, apurados em 31 de dezembro de 2008, onde pode- sentando 50,66% dos beneficiarios, seguida de 41,76% de ben-
se verificar que a concentracdo dos beneficios esta eficiarios na faixa de RS 2.386,47 a RS 7.159,38.

COMPLEMENTACOES E PENSOES POR FADA DE RENDOA
Posigas &im des2008
u 1070
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a0
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i | -
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—_ I‘i’il i - - — - -
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Bima mirema (300,741 a1, T80, 23 o 1, THA 34 A 7566 86 dn 7086 47 i 7 150,38 acirma da 1,159 30
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V. AREA ASSISTENCIAL

A. BENEFICIOS ASSISTENCIAIS CONCEDIDOS

Segue abaixo os beneficios assistenciais concedidos em 2008.

Em 31 da dersmion

DESCRIMINAGAD
Auxilion Funsssl T 5
Empréstimo a Parficipantes 2.900 46,7590
Assitancial - FAP a8 843
Aulopatrocinador - PEA 14 382
Espacial - PEE 2,787 45 485
Fianga em Confrato Locagso 2 -
Seguro de Vida 2274 =

A atual apdlice de seguros, foi firmada em 01/06/2008 com a Bradesco Seguros e expira
em 31/05/2009, tendo sua renovacao automatica prevista por mais um ano.

B. FUNDO DE ASSISTENCIA AO PARTICIPANTE - FAP

Demonstramos abaixo, a posicao dos recursos FAP:

iz vl
Aplicacho em Renda Fixa 22,343 20,5093
Fap Elstrosul 4.3 3.962
Fap Tractsibel 18,02 16.631
‘Saldo de Emprestimos 843 B9
Emprastimo Fap Elatrog 682 603
Empréstima Fap Tractebel 261 226
Valores a Roceber
- Prémio da Seguro descontado em folha b 1 309
\alore a Pagar
Exigivel Dperacional {454 {743y
Tatal 22880 2.7
Fundo Fap Eletrosul 4,052 il.524

Fundo Fap Tractebal 17,898 16,493
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C. ELOSAUDE

Em 31.12.2008, o ELOSAUDE contabilizou 4.387 participantes/usuarios. A inscricdo de um mesmo participante/usuario a
planos diferentes, consolidou a posicao de 5.836.

| manos | OUMTIDADE DE UsuAmOSPORTRDDERLANG [ aoos | a0

Asgisiinoa Médoo-HoapEalar (coberiura no sislerma de Reembolso do 1 duma)

PLAND A ves a Tabaln da Associacho WMédica Brasliaira - AMB) 2 588 bl ]

PLAND B Agsmiince Ddontoligcn Bisca fi-] 1.050

PLANG (2 Asnislinca Cdantaképica Especializada B4 867

PLAND D Assiitnon Farmaoéitca 242 a7
Anzigidnoa Madco-FHosptalor (oobemurn no sisiema de Reomboiso de st 3

PLAND E {Erées ) veews @ Tabala da Associapdo Madica Brasisia - ANE) 1 606 1.0

TOTAL 5836 B.0s2

NUMERO DE PARTICIPANTES/USUARIOS POR PLANO
Posicao em 31 de dezembro de 2008

3.500
3.000
2.500
2.000
m 2008
1.500 | & 2007
1.000 |
a0 |
0
PLANO A PLANOB PLANOC PLANOD PLANOE
DESPESAS DO ELOSAUDE NO ANO DE 2008 Em Reais
CONSULTAS 1.039.226,19
EXAMES DIAGNOSTICOS E TERAPIAS 1.665.601,09
CIRURGIAS E INTERNACOES 6.740.440,07
DDONTOLOGIA 404.804,23
FARMACIA 56.530,70
TOTAL 8.906.602 28
B CONSULTAS
1%
4% Hi% = EXAMES
17% DIAGNOSTICOS E
TERAPIAS
CIRURGIAS E
INTERMACOES
BR% ODONTOLOGIA
= FARMACIA
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VI. AREA ADMINISTRATIVA

A. ADMINISTRATIVO

Em 2008 foram realizadas reformas nos dois andares
ocupados pela ELOS, em sua sede em Florianépolis, com o
objetivo de disponibilizar melhores condicoes de trabalho e
atendimento aos empregados e Participantes da Fundacao.
Um novo espaco foi criado exclusivamente para o atendimento
aos participantes, e os setores que sao mais exigidos nestes
servicos foram concentrados na sobreloja, facilitando o deslo-
camento e ampliando espacos para quem precisa de atencao
personalizada. Desta forma criamos condicoes ainda melhores
de atender a todos com o conforto e a eficiéncia merecidos.

Segue abaixo novo Organograma da Fundacao:

Com o retorno do Patrocinio da Tractebel Energia a
ELOS, verificou-se a necessidade de alteracao na estrutura
organizacional da Fundacédo. Para tanto, a Geréncia de Con-
troladoria, que é responsavel pela area administrativa e de
controle e processos da Fundacao, passou a ser subordinada a
Superintendéncia, bem como o ELOSAUDE que passou também
a ser subordinada a Superintendéncia, com o objetivo de re-
alizar todos os ajustes necessarios para a sua transferéncia a
nova Entidade, que esta em processo de criacao.

Conseiho Doekbarativo
(L= 2]}
E""""E_IF"“" I—— Comii e I imsntos (G5 |
e —
[SUP}
—
Bacroiana
Ganénca de Controladonia Genbroia do Eosadde
L] [GELS)
S EE—— 1 - -
M.“' | Diemioria e Seguridade (I5E) I
e | —— .
§ — .  [——-
Geedncin Finsrcarn ' Garlincia d= informilica Gerdnia de Segoidade I
|GEFIR) | GIRFY |GEEG)

B. RECURSOS HUMANOS

Tomando como principio que para prestarmos um
atendimento de qualidade e que supere as expectativas de
nossos participantes, precisamos ter nao somente empregados
qualificados, mas também empregados motivados. Neste con-
texto, a ELOS no ano de 2008 realizou algumas atividades com o
intuito de estabelecer novas ferramentas de Recursos Humanos
que permitam avaliar, desenvolver e motivar seus empregados.

Para tanto, no ano passado a ELOS trabalhou na implantacao
de um Sistema de Avaliacao de Desempenho, considerando-a
uma importante ferramenta de Gestao de Pessoas que propor-
ciona uma analise sistematica do desempenho dos emprega-
dos em funcao das atividades que realizam, das metas estab-
elecidas, dos resultados alcancados e dos seus potenciais de
desenvolvimento.
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Esta implantacao se dara de forma gradativa, onde
nesse primeiro momento os empregados da ELOS tiveram
suas avaliacbes pautadas em quesitos como: melhoria con-
tinua no processo de trabalho, disponibilidade e interesse
contribuicao para agrega-
cao de valor a sua area, atendimento a clientes internos
e externos e gerenciamento de sua carreira. E num segun-

nas atividades desempenhadas,

do momento serd agregada a esta, a relacdo com as metas
e resultados alcancados e ao desempenho efetivo de suas
atividades de acordo com o Plano de Cargos e Remuneracao.
este trabalho, foi

Dando continuidade a

iniciado um estudo para implantacdo de um novo plano de
cargos e remuneracao, compativel com as necessidades at-
uais das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, e
alinhada a nova estrutura, as estratégias e os processos da
ELOS. Dentre os objetivos deste projeto destacam-se, o esta-
belecimento de uma estrutura de cargos baseada em respon-
sabilidades, conhecimentos e contribuicao para os resultados
da Fundacao, alinhamento das politicas e programas de remu-
neracao as praticas de mercado e as necessidades atuais e fu-
turas da ELOS e a efetivacao da transparéncia e continuidade
das praticas de Recursos Humanos.

A Fundacéao ELOS iniciou o ano de 2008, com seu quadro de pessoal composto por 25 funcionarios, 01
contratado e 01 terceirizado. Em agosto/setembro contratou mais 02 terceirizados para a Geréncia do
ELOSAUDE. O ano foi encerrado com o quadro de funcionarios assim distribuido:

L______AREAs | N'FUNCI nuhnms

Gerdéncla Financeira

Gerdncia de Contredadaria i.‘ld
Ganbncla do Inflormatica 03
Gerbncia de Segundade 04
Garéncia ELOSAUDE o7
Sacraetaria (1R

TOTAL 24

C. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

01
o I
01 03

O quadro abaixo apresenta as despesas administrativas segregadas po Planos (BD-
ELOS/ELETROSUL, BD-ELOS/TRACTEBEL E ELOSAUDE) despendidas no ano:

[Eith Raals)

DESPFERAS ADMIMISTRATIVAS
FREVIDENCIAL. IWVESTIMENTO o ABSESTEMC AL

FESSDAL E ENCARGDS
PirasOaa

Encangon

Barafison

Tremamenic

Vingens

SERVICOS DE TERCERDE
Sarvipos de Audiionas

Seraipos Corauliong Aluonm

Conniionn Aasssor Jundcs

Sarvipos Corduliong Sirvesimenioa

Servipos de Corsuliong Azsoasong Adminsiraiye

Bervpos de Marutercdo am Soltwars
Chitrem Saragoa de Tercsmn

DESPEEAS GERAID
LR

Dévuigacho

Dsspesan Dperaconaiy

Framceima o Trbutbeas
DEFRECIVGOES B AMORTIZACOES
OUTRAS DESFESAS

20m5.133 2380088 BE3.ATE EAT0ATT
. 186895 1. 286000 454,040 2837140
arp. Jod raar 207 156 1.haE a2
315.825 ;1T 71734 ki
124 TET 144 Qi8S 180T 3780
2450 Pl S8 53230
51 AF0 B 5 i, ing {18,151
402 6TH E3Z 558 280,660 1406210
24207 Pl 52 233
4f 43R #8673 B8040 113.4lM8
T18.Tal 1TLTES T, [l 375608
KL E T A5 Ed . BB.173

: F 105,827 12236
132,803 160 A5 B 3T 553671
H0H AT 153385 118,653 3B3.238
353,438 mE 518 T37.303 8{11 453
a4t Vi A L ERFir] Al 23T
8.0t 0 LR 2T
14t H34 1Te-5M H5. 608 415 D
2CRATE 130 565 1635 3A5.582
42,105 T 11.18 Fagarl
480 204 48 2543
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C. ATUALIZACAO TECNOLOGICA

SISTEMAS AREA FINANCEIRA

A Fundacao ELOS buscou no mercado nacional uma solucao
de sistemas capaz de atender as necessidades de gerencia-
mento e operacao da Area Financeira. O software escolhido
foi o sistema da CM Solucées conhecido como TotalPrev. Foram
contratados os modulos necessarios para Area Financeira:
Contabilidade, Contas a Pagar, Contas a Receber, Tesoura-
ria, Orcamento, Impostos, Contratos e Ativo Fixo. Com isso,
pretende-se integrar estes sistemas com os da area de seguri-
dade, empréstimo e seguro.

SISTEMA DE DIGITACAO DAS GUIAS TISS

O ELOSAUDE necessita um software para digitar e criticar
as Guias de Atendimento TISS da sua rede de credenciados.
A solucao deve atender aos padrdes especificados pela ANS,
gerar arquivo de dados no formato XML, utilizar banco de da-
dos Oracle e ser impreterivelmente projetado para a Internet.
Foi contratado o software Galenus, da empresa Inside System,
por ser uma solucao que atende a estes requisitos.

ADAPTACAO DO SISTEMA DO ELOSAUDE PARA FAIXAS ETARIAS

Precisou-se adaptar os sistemas internos da Fundacao par
atender as novas demandas dos planos de salde do ELOSAUDE.
O sistema previamente estruturado nao previa planos por faixa
etaria. Esta atualizacdo demandou bastante esforco conjunto
entre a Geréncia de Informatica e também da Geréncia do
ELOSAUDE.

PRIMEIRAS ELEICOES INFORMATIZADAS DA FUNDACAO ELOS

Na eleicao da ELOS em 2008, foram disponibilizadas para os
participantes, duas opgdes de voto: eletronico via Internet,
para a qual foi contratada uma empresa especializada e tam-
bém a opcao da cédula. Para o controle e apuracao da vota-
cao em cédulas, foi desenvolvido um sistema para a Fundacao

ELOS que agilizou e deu transparéncia ao processo de apura-
cao e manteve em sigilo os votos dos participantes.

=S

ATUALIZACAO DO PARQUE TECNOLOGICO

Em busca sempre de um melhor atendimento aos participantes,
na disponibilizacao agil de informacdes e pensando sempre
na atualizacao constante, a Fundacao ELOS padronizou seu
parque de computadores em 1 GB de memoria RAM além da
aquisicao de monitores LCD para todas as estacoes de trabalho.

REDE WIRELESS

Foi implementada na ELOS uma rede de dados sem fio (Wire-
less), que aos poucos podera incrementar o acesso de novas
maquinas a rede ja existente.

CFTV/CONTROLE ACESSO/SEGURANCA

Foi implementado na ELOS um novo e completo siste-
ma de seguranca composto de equipamentos de circuito
fechado de televisionamento (CFTV), fazendo o moni-
toramente interno e externo dos andares da Fundacao,
alarme e sensores de presenca, temperatura e fumaca.

REDE CABEADA

Atualizacao da rede estruturada da Fundacao ELOS
para categoria 6. Com a atualizacao do layout da em-
presa, decidiu-se melhorar a rede interna da Funda-
cao ELOS, saindo da categoria 5 para a categoria 6,
conforme normas internacionais. Desta forma, com a atual-
izacdo gradual do parque de maquinas, poderemos operar
em velocidades de banda maior que na rede interna anterior.

DATA CENTER

O novo Data Center (conhecido antigamente como CPD) da
Fundacéo ELOS foi construido para resistir ao maximo os prob-
lemas de incéndio, alagamentos e outros que por ventura pos-
sam surgir. Ele possui controle de acesso digital. Foi centraliza-
do nele toda a parte de dados, voz e seguranca da Fundacao.
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|. DEMONSTRACOES CONTABEIS

A. BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Exercicio findo em 31 de dazembro

(Em milhares de Reais)
2007

ATIVO

DISPONIVEL
REALIZAVEL

Programa Previdencial
Programa Assistencial

Frograma Administrativo
Programa de Investimentos
...Renda Fixa

..Renda Vanavel

Imvestimentos Imobiliarios

. Dperagoes com Parlicipantes
PERMANENTE

Imohilizada

2008

429
1494144

134.448
433

186
1.359.077
1.202.830
78.120
30.640
47.427

o7
Tov

1.495.280

As notas explicativas integram as demonstragies contabeis

1.800
1.445.835

129.339
1.254
188
1.315.054
1.120.108
119.022
32.355
43.569

211
211
1.447 946
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PASSIVO

EXIGIVEL OPERACIONAL
Programa Previdencial
Programa Assistencial
Programa Administrativo
Programa de Investimentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Programa Previdencial
Programa Assistencial

EXIGIVEL ATUARIAL
Provisbes Matlematicas
...Baneficios Concedidos

...Beneficios a Conceder
...Provistes Matematicas a Constituir

RESERWVAS E FUNDOS
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
...Déficit técnico Acumulado

Fundos
Programa Assistencial

Programa Administrativo
Programa de Investimentos

Az notas explicativas integram as demonstragies contabeis,

Exmvicio fingo arm 31 de carambm

11

17.497

17,366
142

1.537.692

1.103.791
433.901

(62.328)
(103.464)

(103 464

41.136
32.519

4850

3.767

1.495.280

(Em milhares de Resis)

2007

3.502
1.550
1.060
878
14

19.699
18.699

1.399.078

1.009.697

398.113
(8.732)

25667
{12.121)

(12.121)

37.788
30.604
3.987
3.197
1.447.946
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B. DEMONSTRACAQ DE RESULTADOS

Exarcicio findo em 37 de dezembro

(Em mithares de Reais)
PROGRAMA PREVIDENCIAL i i
Recursos Coletados 68.271 56.034
Recursos Utilizados {96.149) (109.199)
Constituicio de Contingéncias (873) {1.873)
Custelo Administrativo (5.576) {10.394)
Resultado Oriundo do Programa Administrativo 1.968 13.968
Resultado dos Investimentos Previdenciais 91.285 162873
Constituiches de Provisbes Atuariais (138.613) (131.111)
Operagies Transitorias (11.666) -
Déficit Técnico do Exercicio (91.343) (19.702)
PROGRAMA ASSISTENCIAL
Recursos Coletados 10.666 8.479
Recursos Utilizados {10.913) (9.029)
Constituicdo de Conting&ncias (142) -
Custeio Administrativo (928) (769}
Resultado dos Investimentos Assistenciais i | 3.084
Constituiches de Fundos 1.914 1.765
PROGRAMA ADMINISTRATIVO
Recursos Oriundos de Outros Programas .71 12.296
Receitas 67 1056
Despesas (5.311) (4.832)
Recursos Transferidos para o Programa Previdencial (1.968) (13.968)
Resultado dos Investimentos Administrativos a4 1.053
Constituigbes de Fundos 863 {5.346)
PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa 152.201 127.673
Renda Variavel (64.901) 28.638
Investimentos Imobiliarios 1.730 7.118
Operactes com Paricipantes 7.695 6221
Relacionados com Tributos (59) (11)
Relacionados com o Disponivel (553)
Custeio Administrativo (1.208) (1.133)
Resultados Transferidos para Outros Programas (94.890) (167.111)
Constituigbes de Fundos afl 842

As nolas explicativas integram as demonstragoes contabeis.
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C. DEMONSTRACAO DO FLUXO FINANCEIRO

PROGRAMA PREVIDENCIAL (48.526) {17.522)
Entradas 66.739 106.215
Recursos Coletados 68271 56034
Recursos a Receber (1.532) 7.886
Outros Realizaveis/exigibilidades - 42295
Saidas (115.265) (123.737)
Recursos Utilizados (96,148) {109.199)
Utilizagdes a Pagar 178 (10.284)
Dutros Realizéveis/Exigibilidades (4.471) -
Constituiches de Contingdncias [3.217) (4.274)
Operacdes Transildnias {11.666) -
PROGRAMA ASSISTENCIAL agy i1.829)
Entradas 11.684 T.896
Recursos Coletados 10.686 B4T9
Recursos a Receber 545 (583}
Recursos Fuluros 187 .
Oufros Realizdveis / Exigibilidades 278 5
Saidas {11.431) (9.725)
Recursos Utilizados {10.912) (8.028)
Utilizagdes a Pagar {519) 247
Outros Realizdvess / Exigibllidades - (943)
PROGRAMA ADMINISTRATIVO (5.839) (4.472)
Entradas i T 105
Receitas BT 105
Saidas (5.906) {4.576)
Despesas (5.311) (4.832)
Despesas a Pagar {101) a1
Despesas Fuluras 5 (5)
Fermananta {49G) 24
Outros Realizdvers/Exigibilidades {3j (64)
PROGRAMA DE INVESTIMENTOS 52.641 25429
Renda Fixa 69.419 41.309
Renda Variavel (23.999) (20.001)
Investimentos Imobilidrios 3445 3z
Operacies com Participanles 3.837 1.402
Relacionadas com o Disponivel (61) {651}
Relacionadas com Tributos - (11}
VARIACAD NAS DISPONIBILIDADES (1.471) 1.606

As notas explicativas infegram as demonstraches contabeis.
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D. NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMOMNSTRACOES CONTABEIS

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2008 ¢ 2007 (valores expressos em reais mil)

1. COMSTITUCIONAL E CONTEXTO QPERACIONAL

A Fundacdo Eletrosul de Previdéncig e Assisténcia Social - ELOS & uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, sem fins lucrativos, autorizada pela Portaria
n*. 1.757, de 20 de agosto de 1979, do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social,
publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de agosto de 1979, esta em conformidade
cam a Lei n". 109 de 29 de maio de 2001, regulada pelo Decreto n®. 4.942, de 30 de
dezembro de 2003. A Entidade foi instituida pela Centrais Eletricas do Sul do Brasil
5.4, - ELETROASUL, hoje denominada ELETROSUL Centrais Eletricas 5.4,

A Fundagdo ELOS foi constituida com o objetivo principal de administrar planos de
natureza previdencial, atualmente administra dois planos na modalidade de Beneficia
Definido - BD, um patrocinado pela ELETROSUL & oulro pela TRACTEBEL Energia SA.
Em 1993 passou a administrar em conjunto, um plang de natureza assistencial
denaminade ELOSAUDE, com receita propria decorrente de mensalidades pagas
exclusivamente pelos participantes gue aderiram ao Plano de Sadde. Tambeém ne
assistencial estio registrados o5 recursos do FAP Fundo de  Assisténcia  ao
Participante,

2. APRESENTACAD DAS DEMONSTRACOES

As demenstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em
conformidade com as normas estabelecidas pelo Conselho de Gestao de Previdéncia
Complementar  CGPC, atraves da Resolugio do Conselho de Gestdo de Previdiéncia
Complementar - CGPC n¥ 5, de 30 de janeiro de 2002 e suas alteracies, e
implementada pela Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC, para as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC’s de acordo com a legislacao wigente.
As novas praticas contabeis oriundas da Lei n® 11.638/07 e da Medida Provisaria n®.
44%/08 para convergéncia com as normas internacionais de contabilidade serao
implementadas a partir de 17 de janeiro de 2010, nos termos da Resolucao CGPC n”
28, de 26 de janeiro de 2009,

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela Entidade sao as seguintes:

a) Programa Previdencial: registra os valores de contribuicoes contratadas a
receber das Patrocinadoras e dos Participantes e estd apresentado pelos
valores de realizacao, incluindo, guando for o caso, os rendimentos e as
variacdes monetarias auferidos,

b} Programa Assistencial: refere-se a valores a receber dos Participantes,
destinados 2 cobertura do Plano de Salde denominade ELOSAUDE,
empréstimo FAP e mensalidade do seguro de vida onde a ELOS & estipulante,

c} Proerama de Investimentos:
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» Renda Fiza: Os registros e a avaliacdo contabil dos titulos e valores mobiliaros
integrantes das carteiras propras e de fundos de investimentos exclusivos da
Fundacan Elos, obedecem aos critérios da legislacio vigente, onde estabelece
que o5 respectivos titulos devem ser registrados pelo valor efetivamente pago,
dependendo de sua categoria, classificados em: a)Titulos para Megociacio que
devem ser ajustados pelo valor de mercado ¢; by Titulos Mantidos até ¢
Vencimento, estes avaliados pelos respectivos custos de aquisican acrescido dos
rendimentos pactuados.

As Motas do Tesouro Macional - MTM-B e NTH-C, integrantes da Carteira
Propria, estao registradas conforme o disposto na instrucio CVM n®, 345,
de 29 de maio de 2002, © s¢ cnquadram na categoria “Titulos mantidos
ate o vencimentao”, nos termos da Resolucdno CGPC n° . 4, de 30 de janeirc
de 2002, portanto, contabilizados pela curva do papel.

 Renda Variavel: representados por aplicacdes efeluadas em fundos de
investimentos em acoes, administrados por instituicdes financeiras, registrados
com base no valor das colas na data do balango.

v Investimentos Imobiliarios: 530 conlabilizados pelo custo  de  aguisicac
conforme previsto na legislacao e sao ajustados pelo valor de mercado com
base em reavaliacao executada por empresas especializadas mediante emissac
te laudo técnico conforme Resolucao CMN 3,456 de 01 de junho de 2007 ¢
Instrucao Mormativa n®, 14 de 18 de janeiro de 2007, 380 depreciadas - excelc
terrenc - pelo métods linear a taxa de 2% ao ano, ou com BRase em Laxas
determinadas om funcio da vida Ol remanescente dos bens, indicadas nc
laudo de reavaliacio.

Operacdes com Participantes: representados por empréstimos concedidos,
acrescidos de atualizacdo monetaria e juros pactuados, liquidos de provisic
para fazer frente a provaveis perdas na realizacao dos créditos,

d) Ativoe permanente - Representado substancialmente por moveis, utensilios,
compuladares e soflwares, conlabilizados ao cuslo de aguisicas & deduzido:
os valores de depreciacin calculada pelo metodo linear, a taxas gue variam
de 10 a 20% a0 ano.

e) Exigivel Operacional: representa as obrigacoes incorridas e contratadas,
assim comao as provisées para cobertura de riscos.

f) Exigivel Contingencial: representa as provisdes com reclamatorias de
participantes, calculadas, com base nas expectativas da administracac da
entidade, guanto ao desfecho de processos em discussao judicial.

g) Exigivel Atuarial: constituide com base em nota tecnica atuarial, apurada
par atuario externo, incluindo beneficios concedidos, a conceder €
provisdes matematicas a constituir, com base nos Planos de Beneficios da
Entidade.

h) Reservas e Fundos: Registram os resultados acumulados obtidos pels
Entidade nos diversos Programas.

iy Apuracdo do Resultador & apurado pelo regime de competéncia, considera
recursos coletados e utilizados dos Programas Previdencial e Assistencial, as
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receitas e as despesas do Programa Administrativo e as variacoes liguidas do
Programa de Investimentos.

O Deficit Tecnico Acumulado e apurado em consonancia com o calculo das
provisdes matematicas para o exercicio, conforme referido na Nota 9,

Jj) Demonstracdo dos Fluxos Financeiros - os valores apresentados sao
oriundos das variacoes ocorridas nos programas Previdencial, Assistencial,
Administrativo e de Investimentos, apurados com base nos acrescimos e
decrescimos registrados contabilmente,

4. REALIZAVEL - PROGRAMA PREVIDENCIAL

2008 2007
Contribuigbes normais do més 4.042 3.829
Contribuigbes normais em atraso — aulopatrocinado 22
Contribuigtes extraordinarias do més 568 744
Contribuicies coniratadas 125.765 124.268
Qutros créditos a receber (") 4,053 476
Total 134.448  129.339

{*) Em outros créditos a receber, fol reconhecida o valor de RS 3.520 mil, referente ao contrato de
Elevacdo do Piso Minima do plano BDY TRACTEBEL, Piso Minimo - A Troctebe! Energio 5.4. atraves da
D4-049/ 2008, autorizou a elevacdo do Piso Minlmo, de RS 210,08 para RS 400,00, com vigéncla a
partir de agosto de 2008, O Conselho Deliberative do Fundagdo ELOS aprovou este novo volor
canforme ATA 262/ 2008 de 17 de Junho de 2008. Com este movo Piso Minfmo resultou wma diferenca
de Reserva Matemdtica mo valor de RS 1.520 mil, a ser page em M parcelos anuels. Embora o
confrate ndo tenha side assinodo ofé 31 de derembro de 2008, o0 mesme [ol reconhecido
cortabdlimente no grupe "Outros Reolizoveis do Progroma Previdencial ™, Sug assinalurg ocorred em

12 de joneire de 2009,

a) ContribuicBes Contratadas - Composican:

liedice da
Patrocinmdor atusiizacao & b RI NSRS GO VA
fho jUrGS anusis 2008 2007
TRACTEBEL
* Reserva Malematica - Servico Pasaada (1) INPC + BY% 23147 22 468
* Contribuicdo Suplamentar (i) INPC + 6% 7256 9,400
+ Instrumanto Particular de Confissao & Parcalamento da
Divida {iii)
Dacho de Terrenos (Aditlvo n* &) INPC + &% 6774 B8.2459
Recadastramanlo # G%INPC BE_ 266 T0.125
Sub Total 103,443 110.240
ELETROSUL
= Insfrumenio Particular de Confissdo & Parcelamento de
Divida, Recadastramanta (iv) INPC + 6% 13.256 14.028
* Raserva Matemitica - Servigo Passado (v) INPC + 6% 9.066 =
Sub Tolal 12323 14.028
Total 125. 765 124.268

Todas o5 contratos sfo calculodos pela tabela price.
INPE - Indice Naclonal de Precos oo Consumidor,
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As contribuicdes contratadas sao sumariadas da seguinte forma:
TRACTEBEL Energia 5.A.

(i} Reserva Matematica Contratada - Servigco Passado —onlratado em 27 de
marcao ce 2006, para ser liguidadoe em 212 parcelas ate 11/2023.

(ii) Contribuicao Suplementar - assinado em 27 de marco de 2006 Contrato
Particular de Confissac e Parcelamento de Debitos para serem liquidados
em 60 parcelas a partir de maio de 2006,

{iii) Instrumento Particular de Confissao e Parcelamento de Divida:

Dacac de Terrenos - o montante de R 6.774 mil (2007 - R% B8.249 mil)
decorre do Termo Aditiva n®. 5, firmado em 28 de novembra de 2006, para
liguidacao em 60 parcelas mensais.

Recadastramento - contratado atraves do aditive n®. 5, para cobertura do
recadastramento por tempo de servico com liguidacdo em 205 prestacoes
desde janeiro de 1998,

El FTROSUL Centrais Eletricas 5.A.

(iv) Instrumento Particular de Confissdo e Parcelamenta de Divida -
Recadastramento - firmado em 20 de dezembro de 1993, com alteracoes
posteriares, para cobertura do recadastramento par tempo de servica, com
liguidacao em 240 parcelas até dezembro de 2014.

(v} Reserva Matematica Contratada - Servico Passade - contratado em 01 de
abril de 2008, para ser liquidado em 152 parcelas.

b} Garantia dos recurses a receber - em garantia do cumprimento das obrigagdes
contratuais, as Patrocinadoras outorgaram procuragéo por instrumento publico
em favor da Fundacdo ELOS autorizando transterir os valores existentes em
contas bancarias da(s) patrocinadora(s) para o recebimento direto dos valores
vencidos e nao pagos mediante aviso formal com antecedéncia de 30 dias.

5. LIMITES DE INVESTIMENTOS

05 limites de investimentos da Enlidade san estabelecidos pela Resolucao n® 3,456 de
01 de junho de 2007 do Conselho Monetario Macional, que dispde sobre as diretrizes de
aplicacdo dos recursos garantidores dos planos de beneficios administrados pelas
Entidades de previdéncia complementar e tambem de acordo com a politica de
investimento aprovada na ATA n®. 259 de 20 de dezembro de 2007 pelo Conselha
Deliberative da ELOS,

& Fundacde Elcs estd enguadrada nos limites estabelecidos no regulamento anexo a
referida resolucao.
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6. REALIZAVEIS - APLICACOES NO PROGRAMA DE INVESTIMENTOS

2008 2007
RENDA FIXA
Titulos de Responsabilidade do Governo Foderal
MNotas do Tesouro Nacional = NTH {canaira prdpria) B8 596 T39.238
Titulos de Responsabilidade de Governo Estadual
Letras Financeiras do Tesouro do Eslado de Santa Catarina 3.024 3024
Provisio para perdas (3.024) {3.024)
Aplicagtos em instifuigdes Minancelras:
Cenificados de Depdsite Bancario 4.529 4 829
Provisdo para perdas com Cerfificados de Depdsito Bancério (4.929) (4.929)
JFundos de Invesiimentos - Fl 50,316 a0.284
Fundos de Investimento em Colas = FIC %) 303878 330.585
Debéntures nio conversivels 1.8899 1.850
Provisdo para perdas com debéniures (1.899) {1.8549)
354.204 380.869
Titulos de empresas:
Debéntures conversiveis 2.362 2.362
Provisdo para perdas em debénfures (2.362) {(2.362)
Debéntures nbo conversivels 2.088 2.088
Provisdo para perdas em debénfures (2.988) (2.988)
Sub Total 1.202.890 1.420.108
RENDA VARIAVEL
Mercado de agdes:
A vista 3
JFundos de Investimentos (**) 78118 115018
78120 119.022
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
Edificaghes para uso propno 2.264 1.462
Edificagbes locadas a patrocinadora 14,683 14,848
Edificaghes locadas a tercairos 7.508 T.643
Direitos de alienacio de imidvels 6.185 8.402
30,640 42,355
OPERACOES COM PARTICIPANTES
Empréstimos Simptes 47647 43,770
Provisdo Para Perdas (220 {201)
47 427 43,569
Total 1.258.077 1.315.054

i* ) Fundag de Ivealimenios Exclon o

FIC Goropobe pare @ plono D8-ELOS/ELETROSUL RS 281,693 mil (RS 251948 mil em 2007) e

FIC Geracdo parg o piara BO-ELOS/ TRACTEBEL RS 22, 285 mil (RS 76, 437 mil em 2006)
**) A composicdo de imvestimentos de rendo varidvel inclul farmbiévn papéis oom corocteristices de renda fixg,
g mantante de §5 £.037 mil (]S 1,068 mil em 20071,
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Mo quadro abaixo demonstramos a composicao da carteira de investimentos,
segundo os prazos de vencimento, conforme Resolucao CGPC n®. 4, de 30 de janeiro

de 2002.
Em millhares de Reais
20048 2007
Renda Fixa
a) Aplicacdes em Instituigbes Financelras
~S0m prazo
Operaches compromissadas — ADELIC 49.431 27.764
LAld 1 ano
.Letras Financeiras do Tesouro Nacional = LFT 80,080 68.170
Letras Tesouro Mackonal = LTH 29.258 T0.426
..Nota Tesourg Macional Série B -« NTN-B 1.133 -
.MNota Tesouro Nacional Sdrie C = NTN-C - 2078
110.482 130,674
.De1a2anos
. Letras Financeiras do Tesouro Nacional = LFT 69473 17.692
Letras do Tesouro Macional = LTH 16.227 61.748
...Nota Tesouro Macional Sére B = NTHN-B 10,930 38.114
96.630 117.554
LAcima da 2 anos
. Letras Financeiras do Tesouro Naclonal = LFT 45104 82 487
wLetras - do Tesouro Macional = LTH " 3.531
MNota Tesouro Macional Série B = NTHN-B B3R 157 T11.104
wMNota Tesouro Macional Sére C = NTN-C 12.540 11.215
Mota Tesouro Macional Sére F = MTHN-F 32.703 25 442
928,504 803.77a
. Contas a Pagar | Receber ! Tesourars (&) 203
. Dperaces a Terma 1,541 8589
. Opches Renda Fixa 0 (126)
1,533 B.666
b) Thulos de empresas:
. Dab#ntures T 171
JFundo de Investimento em Direlto Creditério 18272 30,757
18.343 30,928
1.204.923 1.119.365
Renda Varidvel
a) Mercado & vista 76.087 119.792

Os investimentos em titulos de renda fixa, em carteira propria, pressupbem a sua
manutencao até o vencimento final dos papeis. Os demais titulos de renda fixa e de
renda variavel sdo avaliados pelo valor de mercado, considerando a expectativa de
negociacdo antes do seu vencimento.

A manutencdo de titulos até o vencimento esta consubstanciada na capacidade
financeira da Entidade de cumprir seus compromissos financeiros sem dispor dos
referidos valores até a data de vencimento dos papeéis.

Os Gestores e Administradores dos fundos de investimento que compdem a carteira
de renda fixa e renda variavel sdo a seguir apresentados:
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Em milhares de Haais

Gestores 2008 2007
HSBC Bank Brasil S/A 125811 104327
Banco BNP Panbas Brasil 5/A 55,718 62,172
Banco Safra /A 83.785 £3.0M
Sulamerica Assel Menagemant 42 582 53.739
Mellon Servigos Financeiros DTVM SiA arg12 59.010
BMG Asset Management DTWVM S/A - 10,010
Bradesco Assel Menagemeant B.122 10.048
BB Administragio de Ativos DTVM 5. A, 22343 10.285
Cruzeiro do Sul SA. DTVM 1213 10:713
Schroder Invesimen! Managemen! Brasil DTVM 5.4, 14180 27 .8BT
UBS Pactual Asset Managemant 5.4, 17.8901 32,311
Mercatio Gestdo de Recursos Lida 13.828 56.325
Total 432414 499.918

Custodia dos Titulos e Valores Mobiliarios

Custodia 2008 2007
Fumndns de Invesimenios de renda fiva & renda vamavel
HSBC CTVM S.A, 330,191 342.318
Devische Bank 5S4, 12151 10.713
Banco Bradasen 5.4, 35 646 66373
Banco UBS Paclual 5.A, 17,801 32.31
Banco do Brasil 22.343 10,285
Banco ITAL S.A 14.180 37.897
432 414 499.918
Titwlas Pablicos Federais - careira propns
HSBC CTWVM S.A, B48 598 738,239
Total 1.281.010 1.239.157

Atendendo as disposicoes estabelecidas na Resolucao CGPC n” 4 de 30 de janeiro de
2002, alterada pela Resolucao CGPC n". 8 de 19 de julho de 2002, os Titulos e
Valores Mobiliarios mantidos pela Fundagdo ELOS passiveis de classificacdo nas
categorias de titulos mantidos até o vencimento, registrados pelo valor na curva do
papel na data-base, sao demonstrados a seguir:

Em milhpres de Reais
2008 2007

Papel Vencimenio Valor Curva Valor Mercada Vator Curva Valor Mercado
NTN-B 15/05/2009 32.557 33637
NTH-B 15052011 147,507 148,970 106,811 111.871
MNTN-B 15/0552015 220 681 223606 205.045 214,233
MNTH-B 15062017 T1.865 67.157 59.701 67.063
NTH-B 150872024 250,478 261,084 234 422 263.765
HNTN-B 15/05/2035 B1.6568 93.925 Tr.E63 88.209
MNTH-B 15/05/2045 53.965 50.757 11.811 14107
NTN-C  D1/Daj2021 12.541 15.331 11.229 14,553

Total B48.596 B61.810 739.239 T97.428

O valor da curva dos Titulos foi obtido segundo informacdes da custodia (HSBC),
enguanto valor de mercado dos titulos mantidos até o vencimento, foi apurado com
base em dados divulgados pela ANDIMA,
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7. INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

Descrigdo 2008 2007
Edificio para uso proprio (Sede ELOS) 2264 1462
Edificaches para renda
a) Imavel Locado a Patrocinadora (CRSC) 14 683 14.847
b} Condominie Cantro Século XX| 7.508 T.B43
¢} Direilos de alienagio de imdveis ‘B.185 B.403
Total 30.640 32.355

* A variacdo foi resultado de uma reforma no imavel.

a) Edificacdo locada a patrocinadora
Corresponde ao imovel situado no municipio de Sao José/SC, o qual se encontra
locado a Patrocinadora ELETROSUL.

b) Edificacbes locadas a terceiros
Centro Seculo XX, edificio comercial localizado na cidade de Curitiba/PR.

¢} Direitos de alienacao de imdveis:
O valor de RS 6.185 mil apresentado em 31 de dezembro de 2008, corresponde
as parcelas a receber relativas aos contratos de alienacoes do Complexo
Beiramar Shopping, firmados em dezembro de 2004,

8. EXIGIVEL ATUARIAL - PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas sdo constituidas sob bases atuariais apuradas pela
empresa Jessé Montello - Servicos Técnicos em Atuaria e Economia Ltda.,
responsavel pelo plano atuarial praticade pela Entidade, e documentadas em
Demonstrativos de Resultados das Avaliacoes Atuariais - DRAA, individualizados para
cada plano de beneficios para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2008, datado
em 02/02/2009 e para o exercicio de 2007 datado em 31/01/2008.

Assim, o passivo atuarial, constituido atraves das provisoes matematicas, e
composto da seguinte forma:

2004 2007
Plamo BD  Plang BD Plarss B0 Plano BD Consolidada
Eipirpsul  Traciobed Consslidado Elgirasui  Traciebel
Banaficios conoedidos
.Baneficios do plano 200 557 panAvl 1. 14001 243 983 B0 648 1.044 550
Conlrtsches de palrosnadorss sabre benslicies  [36.074) {206} (3E278)  [BEIT {200} {34, 801)
254,570 B4B212 11037 208,341 801,558 1.003 65T
Baneficios a concedmr
Banaficios do plano com gemcho sus il B4 158 G4 667 B4 GifT T4 B4T 415
Conirbuighes das patrocinadons sobre
tonaficios da geracho st | (40182 {40,152 [R5 ARG - {34,554
Outlraa contribuicties da geragio atusi [0 814} (091} (113512 131 (113 607)
431,746 L1565 #33.0401 Ja5. 70 2012 HE113
Frovdsdes matomaicas 3 congisulr
BArViD PaEEn - - - {B.73%) - {8.731)
Total 686325 BE136T  1.537.683 5495400 BO3ETH 1,388,074

a) Beneficios concedidos

i) Beneficios do plano: registra o valor atual dos beneficios que estao sendo
pagos pela Entidade aos Participantes Assistidos (Aposentadorias e
Pensoes), ja descontada a contribuicao.
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fi) Contribuicoes de patrocinadores sobre beneficios: registra o valar atual
das obrigacdes contributivas das Patrocinadoras decorrentes do periodo de
antecipacio de aposentadorias relativas & conversao de tempo de servico
especial em normal,  relativamentes aos Planos BD-ELOS/TRACTEBEL ¢
BD-ELOS/ELETROSUL, & an valor atual das contribuigdes da Patrocinadora
sobre os beneficios ja concedidos relativos ao Plano BD-ELOS/ELETROSUL.
De acordo com o Plane de Beneficios em wigor, os efeitos causados nas
Reservas  Matematicas decorrentes de  tais  antecipactes sdao  de
responsabilidade das Patrocinadoras. Para tanto, foram firmados Termos
de Acordo para que os reembolsos sejam efetuados na forma de
contribuicoes especificas durante os periodos de antecipacao do beneficio.

b) Beneficios a conceder

i) Beneficios do plane com o gerac@o atual: registra o valor atual dos
beneficios a serem concedidos acs integrantes da Geraclo Atual que ainda
nao estejam em gozo de beneficio de prestacio continuada,

fi) Comtribuicbes da Patrocinadora sobre os Beneficios da Geracdo Afual:
registra, relativamente ao Plano BD-ELOSSELETROSUL, o valor atual das
contribuicdes futuras da Patrocinadora, incidentes sobre os beneficios a
sErem pagos aos integrantes da Geracdo Atual gquando entrarem em goza
de beneficio de prestacao continuada.

rii) Ouwtras contribuicoes de geragac atwal: registra o wvalor atual das
conLribuicdes fuluras, com prazo de vigéncia indelerminado, a serem
cobertas pelas Patrocinadoras & pelos Participantes (integrantes da
Geracao Atual), que ainda nao estejam em gozo de beneficios de
prestacao continuada,

c) Provisdes matemdaticas a constituir

i} Provisoes matematicas a constituir - service passado - Plano
ELOSFELETROSUL; o valor Toi contratado pe
em 1% de abril de 2008, cujo saldo sera amortizada b idaaambe Feriil i,
atualizado pelo INPC acrescido de 6% a0 ano, calculada com base no
sistema “Price™ de amortizacao, O saldo em 31 de dezembro de 2008 € de
RS 9.066 mil, (RS 8.732 mil em 2007} conforme Mota 4a.

d) Rentabilidade por plano

A rentabilidade nominal liguida obtida pelos recursos que lastreiam as
Provisbes Matematicas da Fundacdo ELOS ao longo dos anos 2008 e 2007,
calculada para cada Plano de Beneficios, tomando-se como deflator o INPC
do IBGE aplicade com um més de defasagem e utilizando-se o metodo da
Tara Interna de Retorno a partir dos fluxos menzais de receitas e despesas
previdéncias,

O Atuario apontou em seus pareceres datades 02 de fevereiro de 2009 e de 31 de
janeiro de 2008, respectivamente, e levando em conta, as seguintes variaveis:

« Mo Plano BD/ELOS/ELETROSUL, a taxa de juros mantida € de 5% ao ano. A
tabua de mortalidade adotada nos 3 (brésh ulbimos exercicios foi a AT-2000,
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+ HNo Plano BD/ELOS/TRACTEBEL a taxa de juros mantida e de 6% ao ano. A
tabua de mortalidade adotada a partir do exercicio 2007 foi a AT-B3

Em FPontos Percaniuals

2008 2007
BD Eletrosul BD Tractebal BD Eletrosul BD Tractebel

Em termos nominais

Rentabilidade liquida oblida 7.51% 851% 12.50% 14,23%
Expectativa atuarial 12.55% 13,70% 10,04% 11.11%
Em termos reais

Rentabilidade nominal liquida obtida 0.30% 1,15% 7.35% 8,97%
Expectativa atuarial 5,00% 6,00% 5,00% 6,00%

@ RESULTADOS REALIZADOS
O Superavit e Déficit Técnico Acumulados estao assim compostos:

+ Mo plano BD/ELOS/ELETROSUL, o Parecer Atuarial apresenta um Superavit
Tecnico Acumulado do plano vinculado a patrocinadora ELETROSUL, que
atingiu em 31 de dezembro de 2008 o montante de RS 22.893 mil (2007 - RS
45.075 mil), equivalente a 3,23% (2007 - 7,04%) do Ativo Ligquido do plano
existente de RS 709.217 mil (2007 - RS 640.475 mil).

« Mo plano BD/ELOS/TRACTEBEL, o Parecer Atuarial demonstra que o Deficit
Tecnico Acumulado do plano vinculado a patrocinadora TRACTEBEL EMERGIA
S/A atingiu o montante de RS 126.357 mil (2007 - deficit técnico de RS 57.196
mil), equivalente a 17,43% (2007 - 7,66%) do Ativo Liquido do plano existente
de RS 725.010 mil (2007 RS 746.482 mil).

0 agravamento ocorrido no mercado financeiro devido a conjuntura econdmica
mundial a partir do segundo semestre de 2008 afetou diretamente o equilibrio atuarial
do plano BD-ELOS/TRACTEBEL. A Fundacao ELOS contratou wuma empresa
especializada em analise de risco para que esta efetuasse um diagnostico da situacio
economico financeiro do plano em relacdo aos compromissos atuarias do plano de
beneficios. O resultado apresentado do estudo atestou que embora o plano apresente
um deficit técnico atuarial em 31 de dezembro de 2008, a carteira de investimento do
plano composta na sua grande maioria de titulos pablicos federais adquiridos com
taxas de juros bastante atrativas, quando trazidas a valor presente, apresenta um
resultado financeiro suficiente para pagar todos os beneficios ao longo de todo o
plano.

Este estudo juntamente com outras alternativas que estao sendo analisadas com a
Patrocinadora e SPC fazem parte da proposta gue esta sendo consolidado visando a
solucao do equacionamento do deficit atual, nos termos da legislacao prevista na
CGPC n®, 26 de 29 de setembro de 2008.

10. TRANSFERENCIAS INTERPROGRAMAS

a) Custeio Administrative
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Para cobertura do custeio administrativo do Programa Previdencial (despesas de
funcionamento), a Fundacdo ELOS se utiliza da sobrecarga administrativa
prevista pelo atuario no plano de custeio anual, cujo valor esta limitado a 15%
das receitas de contribuicoes previdenciais.

A Fundagao ELOS mantém, no Programa Assistencial, um plano de salde
denominado ELOSAUDE, cujo custeio administrativo & coberto pelos adquirentes
dos planos de saide, uma vez que, o valor das mensalidades esta acrescido de
uma taxa de administracao de 10%.

0 custeio administrativo, comum a todos os programas (Previdencial,
Assistencial e de Investimentos) é distribuido com base na previsao de horas
despendidas para cada Programa resultando nas seguintes proporcoes:

Rateio - %

Programa Previdencial 65
Programa Assistencial 5]
Programa de Investimantos 30
100

b) Resultado dos investimentos

E transferido de forma proporcional para os programas previdencial e
administrativo, considerando a participacao de cada um no montante aplicado.

11. TRANSFERENCIA DE PARTE DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO PLANO BD-
ELOS/TRACTEBEL

Com o restabelecimento do Convénio da Adesao da Tractebel Energia a Fundacdo
ELOS, aprovado pela SPC atraves da Portaria 2.183 de 07 de abril de 2008 e
publicado no Diario Oficial da Unido - DOU de 09 de abril de 2008, foi encerrado o
processo de cisao entre a Fundagde ELOS e PREVIG. A transferéncia das Reservas
Matematicas dos 22 Participantes Assistidos, para aquela Fundacao, juntamente
com 07 empregados vinculados ao plano ELOSAUDE ocorreu no dia 1° de fevereiro
de 2008, com o repasse do valor das Provisbes Matematicas correspondentes.

12. ALTERA;.‘ﬁEE NOS REGULAMENTOS DOS PLANOS DE BENEFICIOS
Estatuto

O Estatuto da Fundacao ELOS, teve alterado seu texto para atender ao disposto
nas Leis Complementares n° 108 e 109/2001. Tal alteracao passou a vigorar a
partir do dia 04/mar/2008, data da publicacao no DOU da Portaria SPC n" 2,112 de
03/mar/2008.

PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

O Regulamento do Plano de Beneficios BD-ELOS/ELETROSUL, teve alterado seu
texto para atender ao disposto na Resolucdo CGPC n° 19/2006. As alteracoes
passaram a vigorar a partir do dia 07 de janeiro de 2008, data da publicacdo no
Diario Oficial da Unidao - DOU da Portaria SPC n° 1.995, tambeém de 07 de janeiro
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de 2008.
O detalhamento das alteracdes, por terem sido consideradas fato relevante, foi
publicado no Relatorio Anual do Exercicio de 2007.

PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL

O ano de 2008 foi marcado pela tao almejada aprovacao do retorno da TRACTEBEL
ENERGIA 5/A, como Patrocinadora do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL.

No dia 09 de abril de 2008, foi publicado no DOU a Portaria S5PC n° 2.183 de 07 de
abril de 2008, que autorizou a aplicabilidade do Regulamento do Plano BD-
ELOS/TRACTERBEL, tendo como um dos pontos principais o fechamento do Plano
para novas adesdes, além de aprovar o Convénio de Adesao da TRACTEBEL
ENERGIA como Patrocinadora do citado Plano,

Posteriormente, no dia 19 de novembro de 2008, foi publicado no DOU a Portaria
SPC n” 2.616 de 18 de novembro de 2008, com nova alteracao no Regulamento do
Plano BD-ELOS/TRACTEBEL. Basicamente as alteracdoes foram: instituicdo da
Unidade de Referéncia Elos - URE-BD, em substituicao ao valor maximo do salario
de contribuicac ao INSS; instituicao do pagamento de joia para inscricao de novos
dependentes de Participantes ja aposentados; e definicdo do més de junho de
cada ano como o més de reajuste da complementacao de aposentadoria e pensao.

13. CONTINGENCIAS

a) Provisoes para contingéncias passivas - 05 processos de natureza civel,
trabalhistas relacionados aos planos de beneficios nos quais a Fundagdo ELOS é
parte no polo passivo, os assessores juridicos classificam a probabilidade de
perda conforme abaixo:

Em milhares de Reais

2008 2007
13.115 14.356
9.503 9.086

Valores estimados através de controles internos da Entidade, determinado pelos
advogados quando envolver objeto de direito, quando envolver natureza técnica
e calculado pelo atuario.
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As provisoes para dar cobertura as referidas contingéncias podem ser assim
demonstradas:

Em milhares de Reais

2008 2007
Provisbes para conlingéncias Previdenciais 15.1156 14.356
ProvisGes para contingéncias Assistenciais 142 -
Depdsitos judiciais {1.407) (868)
sub total 13.850 13.488
Expurgos inflacionarios - item (*) 3.659 5.223
Depositos judiciais (12) (12)
sub total 3.647 6.211
Total 17.497 19.699

(*) Provisbes relacionadas ao Indice de Reajuste do Saldrio Minimo - IRSM

Em gecorréncia de gcordos com os participantes, os valores liguidadeos foram inferiores
dqueles estimodos com base em critérios atuarfois. No ano de 2008 procedeu-se a
reversdo do provisdo em RS 2.041 mil {2007 - R42.424 mil), sendo que, o3 respectivos
efeitos faram considerados no calculo das Provistes Matemdticas em cada exercicio.

Gaax Correa Melson Antdnio Vieira de  Andrade Claudius Charles Girard
Dirglgr Supenniendents Diretor Financeiro & Adménistrativo Diretor de Seguridade
GPF 153802 87800 CPF 288 B44 420-15 CPF 028.238.967-31

Elisete das Gragas Ros da Luz
Contadora - CRC/SC 19.637/0-5
CPF 476.836.529-72
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E. PARECERES
1. PARECER ATUARIAL

a) PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

11 A situagan finarseiro-gtiuarial do Flane de Benafizics Definidos (BL) da ELOS (Massa Eletrasul], em 3141 202008,
adotande oz meseas redimas financeiros & 35 mesmas hipdteses adotadas na svaliacio atuanal do exemicio anteric:,
Borescnlcd um Supcravil Tacnco Acumulado do B 22 892 81214, couivalents & 3,23% doe Alvo Liguida. cnldo
cxislonte, doFd TOM 217 500 B2

2) Com relagda a rantabilidade nominal l'quida abtida palo Adiva Liquido o Plana {nele inzluida o Saldo das debiios da
Fatrocinacara ELETROSLIL descritns o item 3 deste Parecer Atuanial) foi, aa lango de 2008, de 7.01% cortra uma
rrpectativa stuanzlde 12 558%, 0 que, emtarmas reais, representon ohier0L30% cortra uma exnerratl'ﬂ aruanal dea 5%,
tarmarsds coma deflator ¢ INPG do |BEE aplicadecom 1 {umimés co defazagam, ulilizanca-s2 omatedo da Taxa Intema
do Betorma (TR, & partin das fuxos miensais oo reccilas ¢ dospesas proviconcians, ro caloulo dossas rentabilidades.

31 Deve-se destacar nue, segunde informagfies da area contabil da ELOS, o Salde dos déhitos da Patrooinadora
ELETROELUL para com o Flann BO na ELOS [Massa Eletrosal) era, em MM 20008, de RE 2232247051 &
devidaments contratados jurto & ELOS, sende RE 20066 089 27 referante ao valer que até o exencicio anienior ara
contabllizaco como Provizic Matemdtica @ Constitulr imas, gue, am decaréncka de sua contratagda cm 2008 passol a
irtagrar o Alive Liquido do Plano) g sendo RE 12,288 388 84 ralaranls g recadaslrarmanlo de lempo de sarvigo.,

4 O Passva &taarial (Provistes Matematinas 1 e oAtivo Liguido, er 311202008, deste Plann BR ELOS-ELETROELL
tem a saquinte ahertura nom base nos resuliados da syvaliacin atuarialdoano de 2008

Frovisdes de Benefleios Cancedicas ... RS 204.575.69%,78
Provisiode Boneliciosa Conceder.... e, b 437,745 508 58
Frovisio Malemalbca o Sonslileir 1. RE - 1
Fassivostuarial (Provisfes Matematizas) . RE EBBGIZ4 08278
Superavit TecnicoAcumulado [IMPORTANTE) .. e RROZ2ZE8Z2672,74
A LIguido ade PIANG . i, N Fd 709217 300,92

1 verilerm Sdesla Parccor Aluarial
IMPORTANTE: “Yeritens 18 7 desie ParecarAtuanal.

g1A0 lango de 2008, o saldo da Provisdo Matematica & Constifuir teve sua amotizacao contratada pela Patrocinadara
LLETROSUL, passando a sor lal amortizagho financeira ¢ conscquentement2. o melendo saldo passou a sci
incorporado acAlivo Liguids do Plano apartin de atil do 2008 (guande csse sakdo erado RS 8809748 85).

&) Com relagao aos valores das Provisdes Matematicas de Bensficios Concedidos 8 & Conceder, & do Suparavit
Teonicn Acamulado, devidamente regisirada coma Reserss de Coatingencia nes termes da legislagio aplicawal,
atestamas que os mesmes foram avaliados aor nossa Conzuliodz Atgardal lndependente adatanda s regimes/métodos
de financamanto atuaral ¢ as nipéleses atuarials refendas na itee 1 deste Parcoer Auarial, & partir das informagtas
contabes a cadastrais fomecidas pala ELCS o juigadas [ogicas por nesza Consulloniz Aloarial, Os dadoes cadastrais
Faram abjeln da analiss da consisléncia e da comparacao com a5 da avaliagao gluarial do erarcicio anteriorn, a gual
snhmetemas 3 analise oda ELDS para ns ajustes necessarins e posterar validagao, para somente apns &l validacan
serem Utilizadas na presente avaliacin atuarial.

RIC DE JANEIRD, 02 de fevereiro de 2009
JOSE ROBERTOMONTELLO
ATUARIO - MIBAN 426
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PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL

& sibuagao financeirc-atuanial de Plano de Bersfoios Definidos (BD} na ELOS (masza [ractebel) em 3102720008, adaotanda

T e regirneshmelngdog de linancianeenln shoanal @ as mesmas hipobeses aloanais o expncico anlerion, apressnlon wm
Cisdicit Tecaico Acurmulade de BF 1263881 31, equivalenie 2 17,42% do &ftive Liguide. sntan sxisients. da RS

F2b 0T 0E0, .

Crr 3120008, aluali-ando pelo mélodn de recarrdnsia as Proeisdes Malemdlicss aeside 517022007, o Debal Tecrian
Acurmulads comosponds a BRE 82284 527 66, senda o sepuintss falores o5 omas meovantas para a diferenca de RS
27072 12065 svfre o Daficit Téc~ co Acuralads de RS 126 556,631, 31 obtico & part - d= reavaliagio atus- sl dirsta feita
ern 31E2008 2 o referido Delicil Taonics Acurualado oblide por reccréncia a parlic da reasaliagio aluanial direla reila e
122007,

iv Fator 1 Acsde na “ormulagan de evaliagio ateriel, de forrra & gue, na aealincde das Provistes Matematicas das
Pensfes: jd ooccedidas, se pasze a aplicar o andidade de grupo de pensicnisty sabre o salor do benelice de
aposznladena que dew arigem ao benefice de ponsio por morke, o que represenls onaormsnlo de B 18271 72827
nas Provizdas Matamsticss rasvaliadas ao final ¢ 2008;

i Fatar 20 Acerts na formulacie da svallacia auaral, de e a que. na avallagso sluanal 423 Provisbes Malerrdticas
dlas rewersies o Boenelicie e peresEo por ook des henelicios oo aocscriadoring @ corcedicdos, s paesse o aplics: a
anuidade de revstsao s pensan por mone sobre o beosfice de aposentadona serr dedugso das contribuictes dos
partizpantes assistidos sonne ale inccenies, & que sabe o benelice de pensdce por madle nEo caiderm contribulshes,
o o represcnk worzonenbo e B 4244 070, T4 rars Prowisiies Malemalicoes meeealidag con 310 2030008,

iy Fator 30 Oz rastaries RS 40006230 64 = RS 2707212066 - RE 1827 72827 - RY 4.244.170,74 s50 bazicamsnte
decarrenes donivel de mortalidade ber flcade. ao longe de 2008, poucs abalzs da Mocalidade Gersl g | da o =537,

s cnnsicerarnog nopcesn da roorlaliclaede: oo sinedesineee e el regudecine dos ahiles ooorridos nooane, o peln
valor dos bensficios & aposaniadona comeszondesnte 35 mortss coormidas no anc

FATO RELEWVAMTE - M Toreer e JRETWBERCAONA, axmirrenn i Iransherfrncin grn FO08 el 22 panlicipese o aseislicles: vodog
7 empreqados do Elossicds ceste Slanc BD— ELDS TRACTEEEL para o Plano BO MASSA
[FAZTERBEL na PREYIG (SHEE 20002000 59-29], cuE repercuasso na sluagso atuanal da Plana
B0 e TLOE (rrsesis Tracl el T elerwizdiameend = nelvalizo:

Com relagio & rentabilidade nominal lguida chticls, =20 longo ce 2008, vericamoz gue ela fol de 5:31% contrs ums
Fapechitiv aluarial de 73 T0%, o oaues, s lemees eais, repressnlon obilar 1,155 eoeine urmea aspecialivg aouarnial de mais S,
termandn coma deflator o INPS do 1BGE aplicada core 1 {um) més de defasapem @ utilzando ¢ metcds da Taxa [~lema de
Resorno (TIR) a padir cos fluscs menss s o2 recsilas e despesss previdendais, no ciloulo dsassa renfabilidades.

Ciorvp-ge gostasar que, sequnde informagoc: da darca sontas s ELDS o Saldo dos debites da Patrocinadorm TRACZTEBEL
para corm o Fano da Bensfices Definides (200 na ELOS (Mea=se Traciebel) era. err 31922008, de RS 106961811, 74.
eslandn lodns eszes débitos ja devidaments conlratados, sendo: 1) @5 577353041 relerentss & Dagdo de Temeno: i) 2%
G6ZE5771,14 roforentes a recadastrarnente oo bempo de oseeedgo; 0 BE 725644202 referendes o condibuoicis:s
Euplementsres vancidas & nac osgss; i) RS 2346163 10 refersnies & amcrizagso do que 518 o seerclcio de 20045, winha
gesda Tegisiradn comn Provisio Malemdlice a Corsbloin ev) BY 352000000 refersnle ao aumenio do pizo minimn
gsumide pely Jaimcinaders alreeeds de conlra, cojo valor realive o recessida di de cobarlure Toi sloarialreede svaliado,

RIQ DE JANEIRO, 0 de faverairo de 2009
JOSE ROBERTO MONTELLD
ATUARIC - MIBA N " 426
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2. PARECER DOS AUDITORES IMDEPENDENTES

Aos
Administradares, Consclheires, Patrocinadoras ¢ Participantes,
Fundagao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS

1. Examinamos o balanco patrimonial da Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e
Assisténcia Social - ELOS, levantado em 31 de dezembro de 2008, & as
respectivas demonstracdes de resultado e do fluxo financeiro do exercicio findec
naquela data, elaborados sob a responsabilidade de sua administragio. Mossa
responsabilidade € a de expressar uma opiniac sobre essas demonstracoes
contabeis.

2. Mossos exames faram conduzides de acordo com as normas de auditoria aplicaveis
no Brasil e compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a
relevancia dos saldos, o volume de transagdes e o sistema contabil e de controles
intermnos da entidade; {b) a constatacao, com base em testes, das evidéncias e dos
registros gue suportam os valores e as informacoes contabeis divulgados; e
{c] a avaliacao das praticas e das estimativas contabeis mais representativas
adotadas pela administraciao da entidade, bem como da apresentacdoc das
demonstracoes contabeis tomadas em conjunte,

3. Em nossa opinfao, as demonstracBes contabeis acima referidas representam,
adequadamente, em todos of aspectos relevanles, a posicao patrimonial e
financeira da Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisiéncia Social - ELOS em
31 de dezembro de 2008, o resultade de suas operacdes e o seu fluxo financeirc
referentes ao exercicio findo naguela data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

4. Enfatizamos ainda gque. nos termos da Resolucao CGPC n® 26, de 26 de setembre
de 2008, a Fundacdo ELOS devera promover o equacionamento Deficit Tecnice
Acumulado de R5 126,357 mil em 21 de dezembro de 2008, no Plano BD-
ELOS/TRACTEBEL., Conforme referido na Nota 9, a Funda¢de ELOS contratou
empresa especializada em analise de risco para que esta efetuasse um diagnosticc
da situacdo econdmico financeira do plano em relacdo aos seus compromissos
atuariais. O diagndstico apresentado atestou que embora o plano apresente um
deficit técnico atuarial em 31 de dezembro de 2008, a carteira de investimentos
do plane, quando trazida a wvalor presente, apresenta resultado Tinanceirg
suficiente para pagar todos os beneficios compromissados ao longo da vigéncia de
todo o plano. Segundo a Administracao, a forma de equacionamento dao referidec
dificit, conforme hipoteses previstas na legislacio vigente esta sendo analisada
pela Fundacdo ELOS e a patrocinadora, em conjunto com a Secretaria de
Previdéncia Complementar - SPC,

5. As demonstracdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2007,
apresentadas para fins de comparacio, foram auwditadas por outros auditores
independentes, que emitiram parecer com data de 29 de fevereiro de 2008,
contendo: a) ressalva quanto a nao estarem refletidas nas demonstracoes contabeis
as transferéncias das provisbes matematicas e do deficit técnico relativos
a 22 participantes que optaram por transferic suas reservas para outro Plano de
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previdéncia, juntamente com 7 funcionarios da Fundacao ELOS. (o reflexo ocorrel
nas demonstracdes contabeis de 2008); b) ressalva quanto ao reconhecimento dc
efeito residual da mudanca da tabua de maortalidade relativa ao Plano BD-
Elos/ Tractebel prevista pela Resolucio CGPL n® 18, de 28 de marco de 2006, nc
resultado do exercicio de 2007; ¢) énfase gquanto & falta de aprovacao pela
patrocinadora do Demonstrative dos Resultados da Avaliacao Atuarial - DRAA dc
Plano BD ELOS/TRACTEBEL, preparado pele atuario da entidade e utilizado para a
apuracao das provisdos matematicas, relative ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2007, aprovado subsequentemente & emissao do parecer,

Florianopolis, 10 de marco de 2009,

Balivar Chameskl

Cantador

CRC-RS 19,848,550

Charneski Auditores Independentes
CRC-R% 279
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3. PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 Conselha Fiscal da Fundacao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS, nc
exercicio de suas atribuictes legais e estatutarias, examinou o Balango Patrimonial, a
Demonstracac de Resultados, a Demonstracao do Fluxe Financeiro e as respectivas
Motas Explicativas, correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2008,
bem como os registros contabeis pertinentes. Baseando-se, ainda, nos pareceres,
relativos aos Planos Previdenciarios vinculados as Patrocinadoras Eletrosul Centrais
Eletricas $.A. o Tractebel Energia 5.4., do Atwario Independente Jesse Montello
Servicos Tecnicos em Atuaria e Economia Luda., emitidos em 02 de fevereiro de 2009
no parecer dos Auditores Independentes, Charneski Auditores & Consultores, emitide
em 10 de marco de 2009, e de parecer que as mencionadas Demonstracoes Contabeis
traduzem adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a situacao patrimonial e
financeira da Fundacdo, estando em condicdes de serem submetidas a apreciacio ¢
aprovacao do Conselho de Deliberativo.

Enfatizamos gque nos termos da Resolucdo CGPC n® 26, de 26 de setembro de 2008, a
Fundacdo ELOS devera promover o equacionamento Deficit Teonico Acumulade
de RS 126.357 mil em 21 de dezembro de 2008, no Plano BD-ELOS/TRACTEBEL.
Conforme referido na Mota 9, a Fundagde ELDS conlratou empresa especializada em
analise de risco para gque esta efetuasse um diagnostico da situacdo econdmica
financeira do plano em relacac aps seus compromissos atuariais. O diagnéstice
aprosentado atestow que embora o plano apresente um deficit téonico atuarial em 31
de dezembro de 2008, a carteira de investimentos do plang, quando trazida a walar
presente, apresenta resultado financeiro suficiente para pagar todos oz beneficios
compromissados ao longo da vigéncia de todo o plano. Segundo a Administracao, a
forma de equacionamento do referide deficit, conforme hipoteses previstas na
legislacao vigente estao sendo analisadas pela Fundagdo ELOS ¢ a patrocinadora,
junto a Secretara de Previdéncia Complementar - SPC,

Flarianapelis, 16 de marco de 2009,

Wilton Braz Pereira
Luiz Francisco da Silva Eibs
Deusdete de Franca Saraiva
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4. PARECER DO CONSELHO DELIBERTATIVO

& Conzelha Deliberativo da Fundacio Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social -
ELOS, em reuniac realizada no dia 17 de marco de 2009, tendo em vista as atribuicoes
que lhe confere o Estatuto, apds o exame do Balance Patrimonial, da Demonstracao de
Resultado e da Demaonstracao do Fluxo Financeiro, referentes ao exercicio encerradc
em 31 de Dezembro de 2008 e considerando ainda os Pareceres do Consultor Atuaral,
dos Auditores Independentes ¢ do Conselho Fiscal, resolve, estando os mesmos em
ordem, aprova-los.

Floriandpolis, 17 de marco de 2009,

Antonio Carlos Corréa Benavides Jose Manuel Sanchez Peruyera
Antonio Francisco Moser Sadi Pinto Silveira

Dalton Silva Ribeiro Tome Aumary Gregorio
Edevaldeo Daitx da Rocha Victor Ugo Formiga de Assis

Jorge da Silva Mendes
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Il. DEMONSTRAGOES CONTABEIS POR PLANO

A. BALANCO PATRIMONIAL PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

{Em milhares de Resis)

31/12/2008 31122007
ATIVO
DISPONIVEL 27 367
REALIZAVEL 717.979 647.516
Programa Pravidencial 27.109 18.667
Programa Administrativo g2 20
Programa de Investimentos 690.778 628.759
....Renda Fixa 611.729 535.038
....Renda Variavel 36.075 51.925
-...\nvestimentos Imobiliarios 17.178 17.759
~.Operagbes com Participantes 26.796 24.037
PERMANENTE 163 133
Imobilizado 163 133
718.169 648.016
PASSIVOD
EXIGIVEL OPERACIONAL GaT 703
Programa Previdencial 327 268
Programa Administrativo 351 424
Programa de Investimentos 9 11
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 2.082 1.998
Programa Previdencial 2.082 1.998
EXIGIVEL ATUARIAL 686.325 595.400
Provisbes Matematicas 686.325 585.400
.Benaficios Concedidos 254 579 208,341
Beneficios a Conceder 431.746 395.791
. Provisdes Matematicas a Constituir - (8.732)
RESERVAS E FUNDOS 29.075 49,915
.Superavit Técnico 22,893 45.075
Fundos 6.182 4.840
Programa Administrativo 3.888 3.001
Programa de Investimentos 2,294 1.809

718.169 648.016
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B. DEMONSTRACAO DE RESULTADOS PLANO BD-ELOS/ELETROSUL

PROGRAMA PREVIDENCIAL

Recursos Coletados

Recursos Wilizados

Contituicho/Reversao de Conlingéncias
Custeio Administrativo

Recursos Oriundos de Outros Programas
Resultado dos Investimentos Previdenciais
Constituicbes de Provisdes Atuarials

(=) Deficit Superavi Técnico do Exercicio

PROGRAMA ADMINISTRATIVO

Recursos Oriundos de Outros Programas
Receitas

Despesas

Recursos Transferidos para Prog. Previdencial
Resultado dos Investimentos Administrativos

Constituigdes de Fundo Administrativo

PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa

Renda Variavel

Investimentos Imobiliarios
Operacdes com Participantes
Relacionados com o Disponivel
Custeio Administrativo

Resultados Transferidos para Outros Programas

Constituigoes de Fundo Investimento

(Em milhares de Reais)

31/12/2008

42918
(19.659)
(321)
(4.038)

1.968

47.874
(90.924)
(22.182)

4.571
41
(2.085
(1.968
298

857

72.834
(28.850)
812
4.409
(17)
(532)
(48.172)
484

31/12/2007

32.235
(29.845)
(286)
(8.851)
13.968
77.075
(61.141)
23.155

9.339

74
(1.844)
(13.968)

929

(5.470)

60.733
10.913
4.102
3.478
(223)
(488)
(78.004)
511
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C. BALANCO PATRIMONIAL PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL

fEm milhares de Repis)

311212008 INN22007
ATIVD
DISPONIVEL T 1.415
REALIZAVEL T42.741 T66.704
Programa Previdencial 107,338 110.672
Programa Administrativo 89 B9
Programa de |Investimantos 635.313 655.943
....Renda Fixa 559.118 555.547
....Renda Variavel 43.045 67.097
...\nvestimantos Imobiliarios 13.462 14,586
...Qperagbes com Participantes 16.688 18.703
PERMANENTE 524 51
Imobilizade 524 61
743,642 T68.170
PASSIVO
EXIGIVEL OPERACIONAL 924 1.643
Programa Previdencial T 1.282
Programa Administrativo 455 358
Programa de Investimenlos 2 3
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 15.273 17.701
Programa Pravidancial 15.273 1770
EXIGIVEL ATUARIAL 851.367 803.678
Provisfes Matematicas 851,367 803.678
.Beneficios Concedidos B49.212 B01.356
.Beneficios a Conceder 2.155 2.322
RESERVAS E FUNDOS (123822) (54.852)
Déficit Técnico (126.357) (57.196)
Fundos 2435 2.344
Programa Administrativo 962 956
Programa de Investimentos 1473 1.388

743,642 T768.170
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D. DEMONSTRACAQ DE RESULTADOS PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL

{Em mithares de Raars)

311272008 3111212007
PROGRAMA PREVIDENCIAL
Recursos Coletados 25.352 23,799
Recursos Utilizados (76490} (79.354)
Reversao/Constituicdo de Contingéncias (552) (1.686)
Custeio Administrativo (1.538) (1.543)
Recursos Oriundos de Outros Programas . -
Resultado dos Investimentos Previdenciais 43421 B85.898
Constituigoes de Provisdes Atuariais (47 .688) (69.970)
Operacoes Transitorias [11.666)
(=) Déficit Técnio do Exercicio {69.161) (42.856)
PROGRAMA ADMIMISTRATIVO
Recursos Oriundos de Outros Programas 2.2 2.188
Receitas 27 31
Despesas (2.358) (2.218)
Resuliado dos Investimentos Administrativos BB 124
Constituigdes de Fundos 6 124
PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa 76.251 63922
Renda Variavel (36.061) 17.725
Investimentos Imobiliarios 918 2016
Operagdeas com Participantes 3170 2,663
Relacionados com o Disponivel (42) (329)
Cusieio Administrativo [era) [G45)
Resultados Transferidos para Outros Programas (43.481) (B6.021)

Constituigdes de Fundos 86 N
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E. BALANCO PATRIMONIAL ELOSAUDE

(Em milhares de Reais)

311272008 311212007
ATIVO
DISPONIVEL 17 89
REALIZ AVEL 10.048 9.884
Programa Assistencial 347 849
Programa Administralivo 1 ]
Programa de Investimentos 9.700 8.930
....Renda Fixa 9.700 8.930
PERMANENTE 20 27
Imobilizado 20 27
10.085 10.000

PASSIVO
EXIGIVEL OPERACIONAL 314 413
Programa Assistencial 245 317
Programa Administrativo 69 96
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 142 -
Provistes 142 -
RESERVAS DE FUNDOS 9.629 9.587
Fundos 9,629 9.587

Programa Assistencial 9.432 9.587

PEONA 133 -

Fundo provisio de Risco B4

10.085 10.000
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F DEMONSTRACAO DE RESULTADOS ELOSAUDE

{Em mithares de Reals)

31/12/2008 3112/2007
PROGRAMA ASSISTENCIAL
Recursos Colelados 10,664 8.478
Recursos Utilizados (10.688) (8.811)
Reversao/Constituigao de Conlingéncias (142) -
Custeio Administrativo (883) (T54)
Resultado dos Investimentos Assistenciais 1.090 948
Reversao de Fundo Assistencial 41 {139)
PROGRAMA ADMINISTRATIVO
Recursos Oriundos de Qutros Programas 883 754
Despesas (883) (T54)
Constituigdes de Fundos - -
PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa 1.090 949
Relacionados com o Disponivel - -
Resultados Transferidos para Outros Programa {1.090) (949)

Conslituices de Fundos - -
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G. BALANCO PATRIMONIAL PLANOS FAP/ELETROSUL E FAP/TRACTEBEL

{Em muihiares de Aears)

311272008 311zizo07
ATIVO
DISPONIVEL 8 29
REALIZAVEL 23.376 21.731
Programa Assistencial BE 305
Programa Administrativo 4 4
Programa de Investimenlos 23288 @& 21422
....Renda Fixa 22.343 20.593
RF - Fap Eletrosul 4.321 3.962
RF - Fap Tractebel 18.022 16.631
i ra com Participantes 943 829
Ope Hgl'ﬁzhr:strmn Fap I:lglrusu BA2 603
Empréstimo Fap Tractebel 761 226
23.384 21.760
PASSIVO
EXIG IVEL OPERACIONAL 454 743
Programa Assistencial 492 743
Programa Administrativo 2
RESERVAS E FUNDOS
Fundos 22.890 3.585
Programa Assistencial 22.890 21.017
Fundo - Fap Eletrosul 4.992 4.524
Fundo - Fap Tractebel 17.898 16.453

23.384 21.760
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H. DEMONSTRACAO DE RESULTADOS PLANOS FAP/ELETROSUL E

FAP/TRACTEBEL
PROGRAMA ASSISTENCIAL 31122008 311122007
Recursos Coletados 2 1
Recursos Utilizados (224) (218)
Custeio Administrativo {45) (15)
Resultado dos Investimentos Assistenciais 2140 2138
Constituigdes de Fundos FAP's 1.873 1.504
Constituigbas de Fundos Eletrosul 467 435
Constituigbes de Fundos Tractebel 1.406 1.467
PROGRAMA ADMINISTRATIVOD
Recursos Oriundos de Outros Programas 45 15
Despesas {45) {15)
Constituigdes de Fundos - -
PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda Fixa 2.025 2068
Operagdes com Participantes 115 79
Relacionados com Tributos . {11)
Resultados Transferidos para Outros Programas (2. 140) (2,138)

Constituigoes de Fundos - .
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l1l. POLITICA DE INVESTIMENTOS

1. Governanca

A politica de investimentos da Fundacao ELOS para o periodo 2009-2013 foi aprovada
pelo Conselho Deliberativo conforme ATA n® 265 de 16/12/2008.

Administrador Tecnicamente Qualificado
Mome: Nelson Antonio Vieira de Andrade

Cargo: Diretor Financeiro Administrativo
Telefone para Contato: (48) 2107-7500
E-mail para Contato: nelson@elos,org.br

2. Gestores Externos

Fazem parte do sistema de governanca dos investimentos da Fundacdo ELOS agentes
externos especializados contratados de acordo com a legislacao existente e que como objetivo
assegurar o cumprimento das diretrizes aprovadas na Politica de Investimentos e alinhadas
com a legislagao existente:

2.1, Processos de selecdo e avaliacao

0O processo de selecdn devera ter criterios especificos para cada agente fiduciario.
Qualquer que seja a especificidade, os agentes fiduciarios selecionados devem atender e ou
representar instituicoes que atendam ao requisito de reconhecida idoneidade, experiéncia e
capacidade técnica, nas respectivas areas de atuacao.,

Os agentes fiduciarios serdo selecionados e avaliados de acordo com as “Diretrizes para
Selecao e Avaliacdo de Agentes Fiduciarios”, constante na politica de investimentos,

3. Controle e monitoramento de riscos

3.1. Risco de crédito bancario e nao bancario

O risco de crédito se caracteriza pela possibilidade de inadimpléncia por parte da
contraparte tomadora de recursos. No caso especifico das Entidades fechadas de previdéncia
complementar, essas contrapartes sdo os emissores dos titulos e valores mobilidrios que a
EFPC adquire em sua carteira propria ou por meio dos veiculos de investimentos em que
aplica, como fundos e carteiras administradas.

A Elos define no quadro a seguir as agéncias elegiveis para avaliacdo de crédito bancario e
nao bancario e os ratings considerados como de baixo risco de crédito.

Agéncia | Standard & Poors Moodys Fiteh Ratings

Prazo longo Cuts Llongo Curo  longo  Curo
brAAA  brd-1  Aaabr BR-1  AAAfbra) Fijbra)
Raings brAA+ brA-2  Aalbr  BR2  AA+lbra) F2ibra)
consideradas DA DA Aa2br  BR3  AAlbra)  Fjbra)
. DrAA. Aad.br Ab-{bra)
{de baxo nsco i
e crliio bré+ Albr A+{bra)
brd Al br Albra)
brA- A3 br A-{bra)
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3.2. Risco de mercado

O processo de gerenciamento e de controle de risco de mercado € feito por meio do
acompanhamento do Value-at-Risk (VaR), gue estima, com base nos dados historicos de
volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, a perda esperada.

Dessa forma, para o calculo do VaR, sera utilizade o modelo nado paramétrico e um
intervalo de confianca de 95%. O monitoramento do risco sera feito mensalmente, com base
nos seguintes limites:

Segmento de aplicacdo Limite de VaR  Horizonte de tempo
Renda Fixa 2,50% 21 dias
IRenda Variavel 17,35% 21 dias

Cabe ressaltar que, para fins de verificacao dos limites acima, nao serao considerados
os titulos que a Entidade pretende carregar até o vencimento e que, portanto, nao estio
expostos ao risco de mercado.

3.3. Risco de liquidez

O risco de liquidez se caracteriza pela possibilidade de reducdo ou mesmo inexisténcia
de demanda pelos titulos e valores maobiliarios integrantes da carteira. Nesse caso, o gestor
pode encontrar dificuldades para negociar esses papéis pelo preco e no prazo desejado. O
custodiante, conseqlentemente, tera dificuldades para liquidar suas posicoes.

Dessa forma, o gerenciamento do risco de liguidez deve ser preocupacac constante e,
como prudéncia, a Entidade devera manter um percentual minimo dos recursas em ativos de
liguidez imediata. Com a adocao dessa politica, elimina-se a possibilidade de gque haja
gualguer dificuldade em honrar seus compromissos previdenciais no curto prazo.

4. Plano BD - ELOS/ELETROSUL - 19.740.002-65

Entidade ELOS - Fundagdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social
Nome do Plana Plano Eletrosul

CNFE" 1874000265

Modalidade Beneficio Definido (BD)

Mela atuanal INPC + 5% a0 ano
' Cadasko Maconal de Planos de Benefcios

4.1. Limites de alocacdo por segmento e carteiras
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Alocacio  Limite Polifica do investimento
SRGIENID £ AENCHCh objetivo Legal Limite Inferior Limite Superior

Renda Fixa 87,50% | 100,00% 27,00% 100,00%
|Balm fsco de crédito . 100,00% 0,00% 100,00%
[Médio e alio nsco de crediln - 20,00% 0,00% 20,00%
|Renda Varidvel 6.00% | 50,00% 0,00% 50,00%
|Agoes em mercada ; 50.00% 0,00% 50 00%
|Paricipagbes - 20,00% 0,00% 20,00%
[Outros aivos . 3,00% 0,00% 3,00%
(Iméveis 2,50% 8,00% 0,00% 8,00%
l[.'r&saﬂ'ml'.l'lmn’ﬂ . 8,00% 0,00% 0.00%
Aluguéis & renda - 8,00% 0,00% B,00%
Fundos Imobilianos . 8,00% 0,00% B.00%
[Outres investimentos imabilidros = 8,00% 0,00% B8,00%
|[Empréstimos e Financiamentos | 4,00% | 15,00% 0,00% 15,00%
[Empréstimos a participanies . 15,00% 0, 00% 15.00%
[Financiamenios imobilidnos : 10,00% 0,00% 10,00%

4.2. Limites de investimento em uma mesma pessoa juridica

O Plano Eletrosul adotara os limites de concentracdo de investimentos em ativos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigacdo de um mesmo emissor definidos pela legislacao
aplicavel as Entidades fechadas de previdéncia complementar. Os quadros a seguir resumem
o5 principais limites vigentes, em relacdo ao total de recursos garantidores.

Caracterisiica do emissor (contraparts) Percentual dos recursos garantidores
Instituicdo Financeira 20%
|Pessoa Juridica Nao Financeira (PJNF) 10%
|Patrocinadora e coligadas 10%

Caracteristica do emissor (contraparte) Percentual dos recursos garantidores

Nivel de risco Baixo Risco | Médio Risco| Alto Risco PL do funda
Instituicao Financeira 20% 20% 20%
[Pessoa Juridica Nao Financeira (PJNF) 10% 10% 10%
[Em FIDC 20% 10% 10% 25%
[Em FIDE 10% 0% 0% 25%
|§m FIDC + CCB 20% 10% 10%
|Ern CCl + CR 20% 10% 10%
Em CPR + CDCA + CRA 5% 2% 2%
Limites para emissbes financeiras de renda fixa

Titubos de baixo nsco de crédito 25% do PL do emissor
Tiulos de médio ou de allo risco de crédin 15% do PL do emissor
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Alocagao por nivel de governanga corporativa
Mova Mercado e Nivel 2 5%
INivel 1 45%
IEmres pa Mais 40%
|Demais acbes 35%

Companhias aberias
Parlicipacio no capital volante 20%
IParticipacio no capital social 20%
IF‘arc:anhH dos recursos garantidores 10%

' Percentual vilido para &s agfes com pelo menos 2% de parlicipagdo nos indices |bowespa, 1Br-X, |Br-X 50, 1GC, |15E ou
FGY-100. Nos demais casos, o limite superior & de 5% dos recurses garantidores
Sociedades de Proposito Especifico (SPE)

Investimenio maximo por projeto 25% do projeto ou fundo
Investimento maximo em parcena com a patrocinadora 40r% do projeto ou lunda

Cacao maxima em um onico imével 4% dos recursos garantidores
|hh::.a|;.§ﬂ am projetos da carteira de desenvolvimento 25% de um mesmo empreendimenio
Wncagén em fundos de investmento imobiliano 29% do PL de um mesmo fndo

5. Plano BD - ELOS/TRACTEBEL - 19.740.003-38

Enliciade ELOS - Fundagao Eletrosul de Previdéncia e Assisiéncia Social
home do Plano Plano Tractebel

CNPR' 1974000338

Modaldade Beneficio Definido (BO)

Meta atuarial INPC + B% ao ano

* Cadasira Naconal te Planos de Benefors
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3.1, Limites de alocacio por segmento e carteiras

’ Alocacio  Limite Politica de investimento
DAgMAT 8. piIcacN objetivo Legal Limite Inferor Limite Suparior

Renda Fixa B5,70% | 100,00% 27,00% 100,00%
aino risco de crédilo - 100,00% 0,00% 100.00%
Médio e allo risco de credilo 20,00% 0,00% 20,00%
IRenda Variavel B80% | S5000% |  0,00% 50,00%
|Agdes em mercado - 50,00% 0,00% 50,00%
|Participaces - 20,00% 0,00% 20.00%
|Outros ativos - 3,00% 0,00% 3,00%
limbveis 230% | 600% |  0,00% 8,00%
|Desanvalvimento - 8.00% 0,00% B,00%
[Aluguéts e renda - 8,00% 0,00% 8,00%
{Fundos Imobilianos - B,00% 0,00% B,00%
|Outros investimentos imobiliros - B, 00% 0.00% 8,00%
|Empréstimos & Financiamentos 3,20% 15,00% 0, 00% 15.00%
|Empréstmos a paricipantes - 15.00% 0.00% 15.00%
[Financiamentos imabilianos - 10,00% 0.00% 10.00%

5.2. Limites de investimento em uma mesma pessoa juridica

0 Plano Tractebel adotara os limites de concentracao de investimentos em ativos e
valores mobiliarios de emissao ou coobrigacio de um mesmo emissor definidos pela legislacio
aplicavel as Entidades fechadas de previdéncia complementar. Os quadros a seguir resumem
05 principais limites vigentes, em relacao ao total de recursos garantidores.

Caracteristica do emissor (contraparie) Parcentual dos recursos garantidores
Instituigao Financeira 20%
|F'as:a.1:|ﬂ Juridica Nao Financeira (PJNF) 10%
|Pairocinadora e coligadas 10%

Alivos de Rénda Fixa
Caracteristica do emissor (contraparte) Percentual dos recursos garantidores
Nivel de risco Balxo Risco | Médio Risco | Alto Risco |PL do fundo
linstituigao Financeira 2% 20% 20%
[Pessna Juridica Mao Financeira (PJNF) 10% 10% 10%
|Em FiDC 20% 10% 10% 2o
|Em FIDE 10% 0% 0% 25%
Em FIDC + CCB 20% 10% 10%
‘Em CCl + CRI 20% 10% 10%
Em CPR + COCA + CRA 5% 2% 2%
Limites para emisstes financeiras de renda fixa

Tiulos de baixo rsco de credio 25% do PL do emissor
Thulos de medio ou de alio nsco de credilo 15% do PL do emissor
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Alocacdo por nivel de governanca corporativa

MNovo Mercado e Nivel 2 S0%
[Nivel 1 45%
|Bavespa Mais 40%
[Demais agoes 5%
Companhias shertas
Parficipacio no capital votanie 20%
|F"ar11'nipm;ﬁu no capital social 2%
|Percentual dos recursos garaniidores 10%

" Percentual vilido para as aghes com pelo menos 2% de participacio nos indices Ibovespa, 1Br-X, |Br-X 50, 1GC, ISE ou
FGV-100 Mos demais casos, o limite suparior & de 5% dos recursos garantidores

Socledades de Proposilo Especifico (SPE)

Investments maximo por projelo 25% do projeto ou funda
investmento maximo em parcena com a parocinadora 40% do projeto ou fundo

Cacao maxima em um Unico imavel 4% dos recursos garanbcores
|Nuca|;ﬁ: em projelos da careira de desenvalvimenta 25% de um mesmo empreendimenio
lAlocagdo em fundos de investimento imobilidno 25% do PL de um mesmo fundo
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INTEGRANTES FUNDAGAO ELOS

CONSELHO DELIBERATIVO

TITULAR

Antonio Francisco Moser
Edevaldo Daitx da Rocha
Antonio Carlos Corréa Benavides
Jorge da Silva Mendes

Tomé Aumary Gregorio

Victor Ugo Formiga de Assis

Sadi Pinto Silveira

Dalton Silva Ribeiro

José Manuel Sanchez Peruyera

SUPLENTE

Waltamir Barreiros

José Moacir Schmidt
Adriana de Campos Lins
Volnei Pereira

Laércio Faria

Daniel de Oliveira Martins
Mauro Batista Nunes
Paulo Roberto de Jesus
José Orlando Lucas Leite

CONSELHO FISCAL
TITULAR
Wilton Braz Pereira

Luiz Francisco Eibs
Deusdete de Franca Saraiva

DIRETORIA EXECUTIVA

SUPLENTE

Geraldo Andrade de Souza
Douglas Silvestre Laranjeira
Maria Dolores Brolese Vieira

Geazi Correa

Nelson Antonio Vieira de Andrade

Claudius Charles Girard

Diretor Superintendente
Direto Financeiro e Administrativo
Diretor de Seguridade
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